
FAMILIENBILDUNGSSTÄTTE 
COESFELD 

SEIT 2007
MEHRGENERATIONENHAUS 



MGH UNTER DEM DACH DER FAMILIENBILDUNGSSTÄTTE

Träger: Regionalverbund 

der Katholischen Erwachsenenbildung 

und Familienbildung im Kreisdekanat Coesfeld e. V.

♦ staatlich anerkannte Einrichtung der Weiterbildung

♦ 4 hauptamtliche Pädagoginnen

♦ 1 geringfügig beschäftigte Mitarbeiterin

♦ 3 Verwaltungsmitarbeiterinnen

♦ 1 Bundesfreiwilligendienst 

♦ ~ 200 Honorarkräfte

♦ 68 Ehrenamtlich Mitarbeitende



WARUM BRAUCHEN WIR EIN MGH?

540 Mehrgenerationenhäuser

•stärken als einzige bundesweite Struktur generationenübergreifenden sozialen Zusammenhalt, 
Lebensqualität und Teilhabe der Menschen in den Kommunen

•leisten Beitrag zur Bewältigung der demografischen Herausforderungen 

...sind ein zentraler Baustein zur Herstellung gleichwertiger Lebensverhältnisse!

Koalitionsvertrag, Kapitel III:

Mehrgenerationenhäuser stellen bundesweit, besonders für den ländlichen Raum, eine 
unverzichtbare soziale Infrastruktur dar und leisten damit einen wichtigen Beitrag zum 
generationenübergreifenden Dialog und zur Herstellung gleichwertiger Lebensverhältnisse. 



2007: ERSTES MEHRGENERATIONENHAUS IM KREIS COE

Auftakt am 1.6.2007 
Aktionsprogramm I:  2007 - 2011
Hauptziel: Miteinander der Generationen

Karl Schiewerling, Pate des MGH
Hans-Theo Hülper, Kreisdechant
Ulrike Wißmann, Leiterin
Anne Dabbelt, stellvertr. Landrätin Kreis Coesfeld
Dr. Peter Paziorek, Regierungspräsident Münster



AKTIONSPROGRAMM II VON 2012 - 2016

Ziele:

- Integration und Bildung

- Haushaltsnahe Dienstleistungen

- Freiwilliges Engagement

- Alter und Pflege



BUNDESPROGRAMM MGH 2017 -2020

Neue Schwerpunkte:

- Bewältigung demografischer 
Wandel

- (Flüchtlings-) Integration

- Generationenmanagement

- Bürgerbeteiligung 
freiwilliges Engagement



ERÖFFNUNG „WELLCOME“ 18.02.2009

Wellcome – Praktische Hilfe für 

Familien nach der Geburt



OFFENE ANGEBOTE IM MGH

➢ Nähwerkstatt
monatlich, 4. Donnerstag, 10.00 – 11.30 Uhr

➢ Cafe´ M
Offenes Cafe´, vierzehntäglich

➢ Cafe la Mama, auch für Väter
jeden 1. und 3. Dienstag im Monat, 15.30 – 16.00 Uhr

➢Abenteuer hoch² 
Ein Nachmittag für (werdende) Zwillings-
und Mehrlings-Eltern
Fünf Termine im Jahr
Mit drei Referentinnen, 5,- € pro Familie



FÜR MENSCHEN IM ALTER AB 50

AidA-Cafe´ - ein Treffpunkt für Frauen und Männer ab 50        
(Gedächtnistraining, Bewegung, Förderung
von Alltagsfähigkeiten und
Lebensdeutung aus dem Glauben – durch
Anregungen und mit Spaß
sich mutig mit dem Älter werden
auseinandersetzen)
vierzehntäglich treffen sich 2 Gruppen 

Tanz mit - bleib fit  ab 60 +
Zwei Gruppen, die sich vierzehntäglich treffen

Über 70 und fit! Wöchentliches Training zur Fitness!

Erste Hilfe von und für Senioren

Kriminalität zum Nachteil älterer Menschen

Treffpunkt Mittagstisch für Menschen ab 50 Jahren

Musik-Café



REGELMÄßIG IM PROGRAMM

- Kleine Coesfelder Märchentage

- Erzählsalon

- Junge-Mütter-Treff

- Babysitterkurse

- Frühchen-Strick-Treff



Bewährtes

➢ Unterstützung der Kommunen bei der Gestaltung 
demografischer Entwicklungen

➢ Generationenübergreifender Ansatz
➢ Erhalt und Ausbau der Engagement-Strukturen, 

Gewinnung/Einbindung freiwilligen Engagements
➢ Fortführung der Flexibilität der MGH bzgl. ihrer 

Angebote
➢ MGH-Begleitung durch Bundesministerium

Neues/Fokus auf...

➢ Zusammenhaltzwischen den Menschen, Teilhabe 
und Partizipation stärken

➢ Verbesserung der Lebensqualität:
1. Kommunen zu mehr Bürgerbeteiligung

bewegen und
2. Bürger zu Einflussnahme in

Entscheidungen der Kommunen bewegen,
die ihr (alltägliches) Leben betreffen.

➢ Umsetzung der von den MGH erarbeiteten 
Qualitätskriterien in allen MGH 



Hemmschwellen abbauen:

➢ Pflegeberatung Coesfeld bietet 
Einzelberatung an

➢ Schulung für Angehörige:
„Hilfe beim Helfen“

➢ Vorträge

➢ Musik Cafe´

PFLEGE UND DEMENZ  - ERWEITERUNG DES ANGEBOTES



MGH DIGITAL   - FÜR SENIOREN 

➢ Rätselspaß Online

➢ Klönen Online

in Kooperation mit dem     

Seniorennetzwerk 

➢ Projekt „Digitaler Engel“



BEGEGNUNG – NEUES ANGEBOT: NEUBÜRGEREMPFANG

Das war ein Empfang zum 

10 jährigen Jubiläum des MGH!

Demnächst planen wir einen

Neubürgerempfang.



INTEGRATION VON GEFLÜCHTETEN MITMENSCHEN

➢ Syrische Kochreferentin gibt 
Kurse

➢ Kochkurse allgemein

➢ Mein Leben in meiner Heimat 
– mein Leben in Coesfeld
Drei geflüchtete Jugendliche 
berichteten!

Neue Termine in 2021



WEITERE PERSPEKTIVE

• Bewährte Kooperationen z. B. mit der Stadt 
Coesfeld, VHS und dem Seniorennetzwerk 
weiterführen

• Fortsetzung der bestehenden offenen 
Angebote

• Fortsetzung und Erweiterung digitaler 
Angebote

• Fortsetzung der bestehenden Veranstaltungen 
wie z. B. Erzählsalon

• Angebote im Bereich Pflege und Demenz 
stärken

• Spezielle Angebote zum Thema 
„Nachhaltigkeit“ entwickeln 

• Bürgerschaftliches Engagement fördern

• Demografische Entwicklung verfolgen und 
entsprechend reagieren

• Auf entstehende Bedarfe eingehen



FÖRDERUNG VON BÜRGERSCHAFTLICHEM ENGAGEMENT

68 Ehrenamtlich Mitwirkende 

unterstützen uns!

➢ wellcome

➢ Willkommensgruß

➢ Cafe

➢ Abenddienst

➢ Angebote (Frühchenstricken, 
Cafe la mama, Nähwerkstatt)

➢ Förderverein



WIR DANKEN
ALLEN,
DIE UNS 
UNTERSTÜTZT, 
ERMUTIGT, 
GEFÖRDERT 
UND 
BEGLEITET 
HABEN!


