Anlage 1
Richtlinien zur Férderung von Kindern in Kindertagespflege in der Stadt Coesfeld

I. Rechtsgrundlage der Kindertagespflege

Grundlage fur die Kindertagespflege sind die gesetzlichen Bestimmungen des Achten
Buches Sozialgesetzbuch -Kinder- und Jugendhilfegesetz- (SGB VIII) und des Gesetzes zur
frihen Bildung und Foérderung von Kindern (Kinderbildungsgesetz — KiBiz) in der jeweils
glltigen Fassung. Kind im Sinne des SGB VIl ist, wer noch nicht 14 Jahre alt ist (8§ 7 Abs 1
Nr. 1 SGB VIII)

. Ziele

Die Kindertagespflege soll

1. die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeit fordern,

2. die Erziehung und Bildung in der Familie unterstitzen und ergénzen,

3. den Eltern dabei helfen, Erwerbstatigkeit und Kindererziehung besser miteinander
vereinbaren zu kénnen.

lll. Férderung
Die Férderung in Kindertagespflege nach MaRRgabe von § 23 SGB VIII umfasst
1. die Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten Tagespflegeperson
2. die fachliche Beratung, Begleitung und weitere Qualifizierung der Tagespflegeperson
3. die Gewahrung einer laufenden Geldleistung
4. rechtzeitige Sicherstellung einer anderen Betreuungsmdglichkeit fir das Kind bei
Ausfallzeiten einer Tagespflegeperson
IV. Anspruchsberechtigte

1. Gefordert werden Kinder unter 3 Jahren, fir die eine andere Betreuungsmaoglichkeit
nicht in Frage kommt.

2. Altere Kinder, fir die eine Tagesbetreuung erforderlich ist, sollen vorrangig
Kindertagesstatten oder die offene Ganztagsschule besuchen. Fur Kinder im Alter
zwischen 3 und 14 Jahren kommt die Kindertagespflege daher nur in Betracht, wenn
die Betreuung in einer Kindertagesstéatte oder der offenen Ganztagsschule nicht
moglich oder nicht ausreichend ist.

V. Erforderlichkeit

Fur das Kind ist eine Kindertagespflege erforderlich, wenn die Erziehungsberechtigten oder,
falls das Kind mit einem Elternteil zusammenlebt, diese Person



1. einer Erwerbstatigkeit nachgehen, eine Erwerbstatigkeit aufnehmen oder Arbeit
suchend sind oder

2. sich in einer beruflichen BildungsmalRnahme, in der Schulausbildung oder in
Hochschulausbildung befinden oder

3. Leistungen zur Eingliederung in Arbeit im Sinne des Sozialgesetzbuch II erhalten
oder

4. ohne diese Leistung eine ihrem Wohl entsprechende Férderung nicht gewahrleisten;
die 88 27 bis 34 SGB VIl bleiben unberthrt oder

5. sich in einer besonderen Konfliktlage oder Belastungssituation befinden.

VI. Betreuungsorte
Die Betreuung im Rahmen der Kindertagespflege erfolgt

- im Haushalt der Tagespflegeperson
- im Haushalt der Eltern oder
- in anderen geeigneten Raumen,

VII. Erlaubnispflicht

Wer Kinder
- aulBerhalb ihrer Wohnung in anderen Raumen
- waéhrend des Tages
- mehr als 15 Stunden woéchentlich
- gegen Entgelt
- langer als drei Monate

betreuen will (Tagespflegeperson) bedarf einer Pflegeerlaubnis. Die Pflegeerlaubnis erteilt
das zustandige Jugendamt. Gem. § 4 des Gesetzes zur frihen Bildung und Férderung von
Kindern (Kinderbildungsgesetz) befugt die Pflegeerlaubnis grundsétzlich zur Betreuung von
bis zu funf gleichzeitig anwesenden Kindern. Die Pflegeerlaubnis ist auf fiunf Jahre befristet.

VIIl. Geeignetheit der Tagespflegeperson

Tagespflegepersonen sollen Uber fundierte Kenntnisse im Hinblick auf die Anforderungen in
der Kindertagespflege verfigen, die sie in speziellen QualifizierungsmalRnahmen (mit
Zertifikat) oder in vergleichbarer Weise (z.B. padagogische Ausbildung) erworben haben.
Sofern die vorgenannten Kriterien nicht erfillt werden, entscheidet das Jugendamt nach
pflichtgeméaf3em Ermessen.

Das Jugendamt oder ein von ihm beauftragter Trager der freien Jugendhilfe prift, ob die
Tagespflegeperson personlich geeignet ist, um Kindertagespflege auszuiben.

In die Prifung werden folgende Aspekte einbezogen:

- personliche Zuverlassigkeit (Flihrungszeugnis)

- Sachkompetenz

- Kooperationsbereitschaft mit  Erziehungsberechtigten und  anderen
Tagespflegepersonen

- gesundheitliche Verfassung

- Vorhaltung kindgerechter Raumlichkeiten

- Bereitschaft zur Annahme fachlicher Beratung.

Die Kindertagespflege endet, wenn die Eignung der Tagespflegeperson nicht mehr gegeben
ist und/oder der Bedarf fir die Betreuung des Kindes nicht mehr besteht.



IX. Vermittlung

Durch Vermittlung in Kindertagespflege werden Kind, Eltern und Tagespflegeperson
zusammengefihrt mit dem Ziel, eine regelmafige, kontinuierliche, familienerganzende
Betreuung sicherzustellen. Die Tagespflegeperson und die Personensorgeberechtigten
sollen zum Wohle des Kindes zusammenarbeiten. Die Vermittlung erfolgt durch das
Jugendamt oder durch einen von ihm beauftragten freien Trager der Jugendhilfe oder durch
die eigenstandige Suche der Eltern in Abstimmung mit dem Jugendamt oder einen von ihm
beauftragten freien Trager der Jugendhilfe.

Es werden nur Tagespflegpersonen vermittelt, deren Eignung zuvor durch das Jugendamt
oder durch eine von ihm beauftragte Stelle festgestellt wurde.

X. Beratung und Qualifizierung

Tagespflegepersonen und Erziehungsberechtigte haben Anspruch auf Beratung in allen
Fragen der Kindertagespflege. Zusammenschlisse von Tagespflegepersonen werden
beraten und unterstitzt.

Schwerpunkte der Beratung bilden die Gestaltung der Kindertagespflege, die
Zusammenarbeit zwischen Tagespflegeperson und Erziehungsberechtigten, der fachliche
Austausch zwischen Tagespflegepersonen mit dem Ziel Qualitatssicherung und -entwicklung
und die Fortbildung.

Die Qualifizierung fur die Ausiibung von Kindertagespflege orientiert sich am Curriculum des
Deutschen Jugendinstitutes ,Qualifizierung in der Kindertagespflege*.!

Xl. Gewahrung einer Geldleistung
Eine Geldleistung wird gewahrt, wenn

- die Kindertagespflege fur das Wohl des Kindes geeignet ist und

- die Kindertagespflege erforderlich im Sinne von Ziffer V. dieser Richtlinien ist
sowie

- von einer geeigneten Tagespflegeperson durchgefuhrt wird. Dieses gilt auch
fur eine von den Erziehungsberechtigten nachgewiesene Tagespflegeperson,
die fur die Betreuungsaufgabe geeignet ist.

Die Erforderlichkeit von Kindertagespflege nach Ziffer V 1 — 3 ist durch die Vorlage
entsprechender Nachweise (Schulbescheinigung, Arbeitszeitnachweise durch Arbeitgeber
0.4.) zu belegen.

Die Hohe der Geldleistung ist abhangig vom notwendigen individuellen Betreuungsumfang.

Fir die Betreuung von Kindern im Rahmen der Kindertagespflege wird unterhaltspflichtigen
Personen keine Geldleistung gewéhrt.

XIl. Hohe der Geldleistung

! entsprechend den Empfehlungen und Hinweisen zur Kindertagespflege der kommunalen
Spitzenverbande in NRW vom April 2006 sowie den Empfehlungen zur Ausgestaltung der
Kindertagespflege des Deutschen Vereins fir 6ffentliche und private Firsorge vom Dezember 2005



Die Geldleistung wird auf Basis der durchschnittlichen taglichen Betreuungsleistung ermittelt.
Diese ergibt sich aus der tatsachlichen Betreuungszeit, umgerechnet auf eine 5-Tage-
Woche?. Das Jugendamt behélt sich vor, Nachweise (iber die geleistete Betreuungszeit zu

fordern.

Zusétzlich werden fiir die Ubergabe des Kindes zwischen Tagespflegeperson und Eltern(-
teil) Zeiten von tgl. 15 Minuten, maximal wdchtl. 1 Stunde, pauschal berticksichtigt.

Fur die Eingewbhnungsphase erhélt die Tagespflegeperson eine einmalige Zahlung in Hohe
von 20,00 €. Dieser Betrag wird mit der ersten Monatszahlung ausgezahlt.

Fur eine Betreuung wéahrend der Nachtstunden (zwischen 22:00 Uhr und 6:00 Uhr) erhélt die
Tagespflegeperson pro Nacht einen Pauschalbetrag in H6he von 10,00 € je Kind.

Die Geldleistung fur die Tagespflegeperson wird monatlich pauschal gewahrt. Sie beinhaltet

die Erstattung angemessener Kosten, die der Tagespflegeperson fir den
Sachaufwand entstehen

einen angemessenen Beitrag zur Anerkennung ihrer Forderleistung

die Erstattung nachgewiesener Kosten fur eine Unfallversicherung, sofern die
Unfallversicherung aufgrund der Tatigkeit als Tagespflegeperson
abgeschlossen worden ist; hierbei wird eine Leistung in HOhe des Beitrages
zur gesetzlichen Unfallversicherung als angemessen angesehen

die halftige Erstattung der nachgewiesenen Aufwendungen zu einer
angemessenen Alterssicherung der Tagespflegeperson; die Beurteilung der
Angemessenheit bemisst sich an den Regelungen Uber geringflgige
Beschaftigungsverhaltnisse am Arbeitsmarkt

die halftige Erstattung nachgewiesener Aufwendungen zu einer
angemessenen Kranken- und Pflegeversicherung; als angemessen gelten
Aufwendungen bis zur Héhe des allgemeinen Mindestbeitrages fir freiwillige
Mitglieder in der gesetzlichen Krankenversicherung.

Der Beitrag zur Anerkennung der Forderleistung wird in Abhéngigkeit von der Qualifizierung
der Tagespflegeperson festgesetzt. Hierbei wird zwischen den nachfolgend genannten
Qualifizierungsstufen unterschieden:

Grundqualifikation (Stufe 1)

- 80 Unterrichtsstunden + Erste-Hilfe-Kurs

- oder anderer Nachweis der Qualifikation (z.B. padagogische
Ausbildung + Qualifizierungsmafnahme flr Erzieher/innen) + Erste-
Hilfe-Kurs

- oder mindestens 5-jahrige Tatigkeit als Tagespflegeperson + Erste-
Hilfe-Kurs

erweiterte Qualifikation (Stufe 2)

- Grundqualifikation + Aufbaukurs (80 zusatzl. Unterrichtsstunden)

Die monatl. Pauschalbetrdge zur Anerkennung der Forderleistung incl. Sachaufwand
entsprechend der Qualifizierungsstufen ergeben sich aus der Anlage 1 zu diesen Richtlinien.

2 wochentliche Gesamtbetreuungszeit : 5 Tg. = durchschnittl. tagl. Betreuungszeit



XIll. Zeiten ohne Betreuung

Bei der monatlichen Geldleistung ist berticksichtigt, dass die Kinder bis zu einem Zeitraum
von sechs Wochen im Jahr nicht betreut werden, sei es wegen gemeinsamen Urlaubs mit
den Eltern/dem Elternteil oder wegen Krankheitsfallen, Krankenhausaufenthalten, Kuren
usw. Eine anteilige Kirzung des Pflegegeldes erfolgt, wenn der Zeitraum von 6 Wochen
Uberschritten wird.

XIV. Fahrtkosten

Fur notwendige Fahrten der Pflegeperson wird bei Benutzung eines Kraftwagens eine
Entschadigung von monatlich 5,20 Euro fir jeden vollen Kilometer gezahlt, den die Wohnung
der Pflegeperson von der elterlichen Wohnung des Kindes entfernt liegt, jedoch flr nicht
mehr als 20 Kilometer. Bei mehr oder weniger als finf Betreuungstage je Woche wird die
Fahrkostenerstattung um 1/5 je Tag erhoht oder gekiirzt. Uber Ausnahmen entscheidet das
Jugendamt nach pflichtgeméaRem Ermessen.

XV. Kostenbeitrag

Far die Inanspruchnahme von Angeboten der Foérderung von Kindern in Tagespflege nach
88 22 bis 24 SGB VIl erhebt die Stadt Coesfeld als ortlicher Trager der offentlichen
Jugendhilfe offentlich-rechtliche Beitrdge gem. § 90 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB VI,
entsprechend der wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit der Eltern. Lebt das Kind nur mit einem
Elternteil zusammen, so tritt dieser an die Stelle der Eltern.

Néheres zum Verfahren ist in der Satzung der Stadt Coesfeld zur Erhebung und zur Héhe
von Elternbeitragen fur die Betreuung von Kindern in Kindertagespflege geregelt.

Werden die Beitrdge Uber einen Zeitraum von mehr als drei aufeinander folgenden
Kalendermonaten unbegriindet nicht gezahlt, kann der Férderbescheid widerrufen werden.
XVI. Inkrafttreten

Diese Richtlinien treten am 01.04.2009 in Kraft. Gleichzeitig verlieren die ,Richtlinien der
Stadt Coesfeld zur Férderung von Kindern in Tagespflege* vom 01.01.2007 ihre Giltigkeit.



