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1. Einleitung
Kinder und Jugendférderung als kommunale Pflichtaufgabe

Kinder- Jugendforderung ist ein vielschichtiges Arbeitsfeld. Die in den 88 11 — 14 SGB VIII skiz-
Zierten Ziele lassen so viel Spielraum fir Interpretation und Ausgestaltung, dass eine Ausdiffe-
renzierung der Aufgaben unerlasslich erscheint, will man das Lern- und Fdrderpotenzial dieses
Arbeitsbereiches erfassen.

Kinder- und Jugendarbeit orientiert sich an den Interessen und Bedirfnissen junger Menschen,
macht aul3erschulische Bildungsangebote und ist damit ein freiwilliger Lernort der informellen
Bildung. In der Jugendarbeit kdénnen Kinder und Jugendliche Demokratie lernen und soziale
Kompetenzen erwerben. Sie erfahren Anerkennung, Wertschatzung, Unterstitzung und Bera-
tung, nehmen am gesellschaftlichen und kulturellen Leben teil, erleben Vielfalt und werden in
ihrer Konflikt- und Kommunikationsfahigkeit gefordert. Kinder- und Jugendarbeit kann Ausgren-
zungsprozesse sozial benachteiligter Kinder und Jugendlicher abmildern.

Dieser Tatigkeitsbereich hat also immenses Potenzial, die Entwicklung junger Menschen zu un-
terstiitzen. Dabei macht die Kinder- und Jugendforderung den prozentual kleinsten finanziellen
Teil der Jugendhilfe aus. Gleichzeitig ist sie das Arbeitsfeld, das von Kommunalpolitik und Of-
fentlichkeit am starksten wahrgenommen wird.

Aus Sicht der Jugendarbeit ist festzustellen, dass sich die 6ffentliche Wahrnehmung von Kindern
gegenuber der von Jugendlichen deutlich unterscheidet: Es ist im Allgemeinen kein Problem, fir
die Belange von Kindern eine Lobby zu finden. Fur Jugendliche ist dies deutlich schwieriger - ein
Grund mehr, eine Art ,Anwaltsfunktion® fir Jugendliche zu tbernehmen.

Neben der Interessenvertretung fir Kinder und Jugendliche nimmt die Coesfelder Kinder- und
Jugendfdrderung z. B. durch bedarfsgerechte Betreuungsangebote in den Ferien auch die Ver-
einbarkeit von Familie und Beruf in den Blick und leistet so einen Beitrag zu einer familien-
freundlichen Kommune.

Die Coesfelder Kinder- und Jugendférderung ist mit den Jahren gewachsen. Neue Freizeitfla-
chen, zusatzliches Personal und eine sichere finanzielle Ausstattung haben eine erhebliche
Ausweitung der Angebote ermoglicht. Dieser positiven Entwicklung ist es geschuldet, dass dem
Lesenden nunmehr ein 62seitiger Kinder- und Jugendforderplan vorgelegt wird, der die Ziele,
Aufgaben und MaRRnahmen der Coesfelder Kinder- und Jugendarbeit in der aktuellen Legislatur-
periode darstellt.

Berkeltheaterprojekt
JAlles im Fluss®




2. Vorgehensweise und Planungsbeteiligte

Anspruch des Kinder- und Jugendforderplans ist es, ein Planungs- und Steuerungsinstrument
fur die ortlichen Angebote der Kinder- und Jugendférderung zu sein.

Ausgehend vom Ist-Zustand aller Arbeitsschwerpunkte werden aktuelle und kinftige Bedarfe
ermittelt und formuliert. Es werden Perspektiven und Visionen skizziert — und deren Erfordernis-
se in finanzieller, personeller sowie struktureller Hinsicht dargelegt.

Der Gliltigkeitszeitraum des Kinder- und Jugendférderplans umfasst 5 Jahre — in der aktuellen
Fassung also die Jahre 2021 bis 2025.

Erstellt wird der Plan im Team Kinder- und Jugendférderung des Fachbereichs Jugend, Familie,
Bildung und Freizeit der Stadt Coesfeld. An der Erstellung sind unter der Federfihrung der
Teamleitung beinahe alle Fachkrafte des Teams Kinder- und Jugendforderung beteiligt. Der
Grund fir dieses Vorgehen liegt in der Differenziertheit der Aufgabenbereiche: die Innovations-
schibe speziell der letzten Jahre haben zu einer Verbreiterung des Angebotsspektrums und
einer deutlicheren Spezialisierung der Fachkréfte und ihrer Schwerpunkte gefihrt.

Ein Kinder- und Jugendférderplan soll alle Angebote fir Kinder- und Jugendliche abbilden und
steuern. Dazu gehéren die kommunalen MaRnahmen ebenso, wie die breite Palette der Ju-
gendarbeit in freier Tragerschaft, welche groflitenteils durch Ehrenamt getragen wird.

Die Kinder- und Jugendarbeit lebt von ortlicher und Uberdrtlicher Zusammenarbeit. Daher finden
im Kinder- und Jugendforderplan zum einen die Uberwiegend langjahrige und bewahrte Arbeit
der freien Trager und dartber hinaus die Kooperation von kommunalen und anderen Tragern,
Institutionen und sonstigen Anbietern und Akteuren Berlcksichtigung.

Prominent waren hier zu nennen:
- Freie Trager der Jugendhilfe, also Kirchengemeinden, jegliche Vereine und Verbande mit
eigenstandiger Jugendarbeit, hier auch ortliche Sportvereine.
- Schulen einschlie3lich der jeweils verorteten Angebote der Schulsozialarbeit

Fur beide Bereiche gibt es eigene trageriibergreifende Gremien, die einen kontinuierlichen Er-
fahrungsaustausch gewéhrleisten. Coesfeld profitiert vor dem Hintergrund seiner eher landlichen
Struktur zusétzlich von engmaschigen, teils informellen Kontakten. Man kennt und vertraut sich
und findet im Regelfall kurze Wege zueinander.

Gleichwonhl gibt es fur den Bereich der Freien Trager der Jugendhilfe auch in Coesfeld das In-
strument der sogenannten AG 78. In der entsprechenden Rechtsvorschrift § 78 des SGB VIII
heil3t es hierzu:

[..]

Arbeitsgemeinschaften

Die Trager der offentlichen Jugendhilfe sollen die Bildung von Arbeitsgemeinschaften anstreben,
in denen neben ihnen die anerkannten Trager der freien Jugendhilfe sowie die Trager geforder-
ter MalBnhahmen vertreten sind. In den Arbeitsgemeinschaften soll darauf hingewirkt werden,
dass die geplanten Maflinahmen aufeinander abgestimmt werden und sich gegenseitig ergan-
zen.

[..]



Ublicherweise wird bei den Sitzungen der AG 78 regelmaRig - und im Vorfeld der Erstellung ei-
nes Kinder- und Jugendftrderplans ausfihrlich - Uber die Bedarfe aller beteiligter Trager der
Kinder- und Jugendarbeit gesprochen. Auch hier geht es um strukturelle und finanzielle Erfor-
dernisse, die fur eine verlassliche Planung von Angeboten fur die kommenden 5 Jahre notwen-
dig sind.

Fur den hier vorliegenden Férderplan war ein Beteiligungsverfahren im Workshop-Format ge-
plant, um sich intensiv mit der Weiterentwicklung der Jugendarbeit der Freien Trager beschéfti-
gen zu konnen. Wie so vieles, was mit personlichen Kontakten verbunden ist, konnte dieses
Vorhaben pandemiebedingt nicht durchgefiihrt werden. Stattdessen fand ein strukturierter digita-
ler Austausch der Verantwortlichen statt, der aufgrund der guten Kooperation der Vorjahre
gleichwohl zu aussageféahigen und tragfahigen Ergebnissen gefuhrt hat.

Fur den Bereich der Schulen, speziell auch die eigentlich vorgesehene Beteiligung von Schi-
lern:innen, gilt Ahnliches: Direkte Gesprache und Befragungen, die im Frihjahr in den Klassen
verschiedener Jahrgdnge geplant waren, konnten vor dem Hintergrund der zeitweisen Schul-
schlieBungen im Lockdown, sowie der sich standig dndernden Rahmenbedingungen und den
vorrangigen organisatorischen Noéten der Schulen nicht stattfinden. Dennoch ist durch das In-
strument der lokal gut vernetzten Schulsozialarbeit gewahrleistet, dass die Planungsverantwort-
lichen recht gute Einblicke in die Themenwelten, Sorgen und Bedarfslagen von Schiilern:innen
haben.

Selbstverstandlich ist die Beteiligung von Kindern und Jugendlichen nicht auf eine Mitsprache
bei der Erstellung des Férderplans beschrankt. Moglichkeiten der Beteiligung an politischen Ent-
scheidungen gibt es anlasshezogen regelmafiig und werden in Zukunft weiter intensiviert.

Somit ist absehbar, dass kiinftige Formen von Kinder- und Jugendbeteiligung hier in den kom-
menden Jahren zu einer Qualitatssteigerung bei den Rickkopplungsprozessen beitragen wer-
den.

Zusammenfassend lasst sich also sagen, dass der vorliegende Kinder- und Jugendférderplan
zwar unter erschwerten Bedingungen zustande kam, indes eine hohe Evidenz und Aussagekraft
aufweist.

Kinderkulturprojekt
,Das Wunder von
Coesfeld”




3. Strukturdaten

In der Stadt Coesfeld leben (Stand 1/2020) 5.573 Kinder, Jugendliche und Heranwachsende im
Alter von 6 — 21 Jahren.

Diese Altersgruppe ist fir die Erfassung von Bedarfen sowie der Planung von Angeboten der
Kinder- und Jugendarbeit relevant.

Es wurden fur die vorhergehenden Plane ausgewahlte Strukturdaten aus den folgenden The-
menbereichen erhoben:

- Altersmafig gestaffelte Bevolkerungsstruktur mit prognostizierter Entwicklung bis 2025

- Daten Uber auslandische Kinder und Jugendliche bzw. deren Bevélkerungsanteil

- ausgewahlte Daten tber Schiler:innen, Schulformen sowie Inanspruchnahme von Ganz-
tagsangeboten

- Angaben Uber bestehende Hilfen zur Erziehung gem. SGB VIII / KJHG

- Angaben uber bezogene Transferleistungen nach dem Sozialgesetzbuch durch Kinder
und Jugendliche

Die hier aufgefiihrten Strukturdaten haben mit Blick auf die planerische Aufgabe der Konzeptio-
nierung und Dimensionierung von Angeboten der Kinder- und Jugendarbeit eine unterstitzende,
flankierende Funktion. Sie sind jedoch bei weitem nicht die alleinige Planungsgrundlage.

3.1 Demographische Entwicklung der Coesfelder Bevilkerung im Alter von 6 — 21 Jahren

Bevolkerungsentwicklung Coesfeld

2020 bis 2025 6 bis 21 Jahre
(Quelle: IT.NRW, Stand: Januar 2020)
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Es wurden fir die Darstellung drei Altersgruppen von 6 — 10, 11 — 16 und 17 — 21 Jahren gebil-
det, weil diese Struktur einen vergleichsweise hohen Aussagewert in Bezug auf alters- und ent-
wicklungstypische Lebens- und Bedarfslagen widerspiegelt.
Wahrend es in der jingsten Gruppe der 6 — 10jahrigen tendenziell eine leichte Zunahme geben
wird, dirfte die Kohorte der 17 — 21jahrigen abnehmen. Die Entwicklung in der Altersgruppe der
11 - 16jahrigen ist hingegen schwankend und uneinheitlich. Diese Prognose unterscheidet sich
Ubrigens von der Statistik aus dem vorherigen Kinder- und Jugendférderplan 2015 — 2020 inso-
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fern, als dass damals noch von kontinuierlich sinkenden Zahlen in allen drei Altersintervallen
ausgegangen war.

3.2 Auslanderanteil in der Coesfelder Bevolkerung im Alter von 6 - 21 Jahren

Verteilung Staatsangehorigkeit
6 bis 21 Jahre in 2020

(Quelle: Einwohnermeldedaten Coe, Stand:Januar 2020)
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Der prozentuale Anteil auslandischer Personen oder solcher mit Doppelstaatlichkeit betragt ge-
messen an der Gesamtbevélkerung im genannten Altersintervall rund 17,5 %. Dies ist eine deut-
liche Steigerung gegentuber dem vorherigen Berichtszeitpunkt 2015.

Ursache dieser Entwicklung durfte in erster Linie der gesteigerte Zuzug von Fluchtlingen seit
2015 sein.

Nicht dargestellt wird in dieser Grafik der Anteil der Spataussiedler. Auch Kinder und Jugendli-
che mit nur einem zugewanderten Elternteil oder eingebirgerte Migranten mit einem deutschen
Pass werden in diesem Diagramm nicht erfasst.

3.3 Schullandschaft in der Stadt Coesfeld

In Coesfeld gibt es 15 Schulen, davon 7 Grund-, 1 Haupt-, 2 Realschulen, 3 Gymnasien, eine
Forderschule (in Tréagerschaft des Kreises Coesfeld mit Forderschwerpunkt Lernen) und eine
Schule fur Kranke?. Dariiber hinaus haben 3 Berufshildende Schulen ihren Standort in Coesfeld,
die an dieser Stelle unberticksichtigt bleiben.

6 Grundschulen verfligen Uber einen Offenen Ganztag, die Maria-Montessori-Grundschule, wel-
che in Vereinstragerschaft ist, arbeitet mit einem Mischkonzept aus gebundenem und offenem
Ganztag - an vier Tagen die Woche gebunden bis 15.00 Uhr, offen bis 16.00 Uhr.

Fast alle Grundschulen arbeiten inklusiv, dariiber hinaus gibt es an der Haupt- und den Real-
schulen inklusive Klassen.

In den beiden folgenden Diagrammen sind alle Schiler:innen der Schulen erfasst, also auch die
aus umliegenden Stadten und Gemeinden.

1 Die Schule fir Kranke (Mira-Lobe-Schule) wird jedoch hier nicht néher berlicksichtigt, da alle Schi-
ler:innen reguldr an anderen Schulen angemeldet sind.



Schiiler:innenzahlen Grundschulen und Besucherzahlen OGS
(Quelle: Oktoberstatistik 2020 Stadt Coe und Angaben der OGS-Trager)
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Bei den Grundschulern:innen nutzen gegenwartig 38 % aller Kinder das Offene Ganztagsange-
bot (Vergleich Kinder- und Jugendférderplan 2015 — 2020: 36 %).

An den weiterfihrenden Schulen mit Offenem Ganztag nutzen rund 6,2 % dieses Angebot (Ver-
gleich Kinder- und Jugendférderplan 2015 — 2020: 5,3 %).

Theodor-Heuss-Realschule sowie Gymnasium Nepomucenum (dort Sek 1) unterrichten im ge-
bundenen Ganztag.

3.4 Empfanger:innen von Hilfen zur Erziehung gem. SGB VIII, wohnhaft in Coesfeld

Das SGB VIl (auch Kinder- und Jugendhilfegesetz) definiert u. a. einen Katalog von Leistungen
,Hilfen zur Erziehung“. Empfanger der Hilfen sind formell die jeweiligen Erziehungsberechtigten,
wenngleich die Hilfen in ihrem padagogischen Wirken unmittelbar den betreffenden Minderjahri-
gen zugutekommen.

Die Angebote der Jugendforderung wie die Offene Kinder- und Jugendarbeit im Jugendhaus
Stellwerk oder in mobiler Form an verschiedenen Standorten in Coesfeld, die Kinder- und Ju-
gendkulturarbeit und insbesondere die Ferienmallhahmen mit ihrem betreuerischen Charakter
sind nicht zuletzt auch auf diejenigen Kinder und Familien ausgerichtet, die mit familienbezoge-
nen Problemlagen jeder Art zu tun haben. Deshalb gibt es beim Jugendamt das gemeinsame
Bemihen von Kinder- und Jugendférderung sowie des Allgemeinen Sozialen Dienstes (ASD),
gerade diesen Kindern und Jugendlichen eine gute, mitunter sehr gezielte Zugénglichkeit zu den
Projekten zu ermdglichen. Dies gelingt in der Regel durch interne Absprachen und fachlichen
Austausch.

Aus diesem Grund sind die statistischen Zahlen hinsichtlich diverser Leistungsbereiche des
SGB VIII von planerischem Interesse. Aufgefiihrt in der nachfolgenden Statistik wurden aber nur
die Minderjahrigen, die tatsachlich in Coesfeld ihren gewdhnlichen Aufenthaltsort haben. Minder-
jahrige, die durch das Jugendamt der Stadt Coesfeld in anderen Stadten untergebracht und be-
treut werden, sind fur die Planung lokaler Angebote der Kinder- und Jugendférderung nicht zu
berticksichtigen.

Auch ein weiterer Punkt ist bei der Interpretation der Zahlen zu bedenken: In Coesfeld leben (u.
a. in Wohngruppen und Pflegefamilien) rund 50 Kinder und Jugendliche, fir die andere Jugend-
amter zustandig sind. Diese Zahl kann vernachlassigt werden, da der fachliche Fokus auf den
Kindern liegt, die mit ihnren Familien in Coesfeld leben und die hier durch das 6rtliche Jugendamt
durch eine ambulante MaRnahme wie z. B. gem. 8 31 SGB VIII versorgt werden.

Darstellung / Erlauterung der Hilfearten gem. SGB VIII:

Ambulante Hilfen zur Erziehung:

8§13 Jugendsozialarbeit

§ 30 Erziehungsbeistandschaft, pad. ambulante Einzelbetreuung

§31 Sozialpddagogische Familienhilfe (von der mitunter zugleich mehrere Kinder pro Familie
profitieren)

§32 Erziehung in einer Tagesgruppe

8§ 35a integrative Hilfen fur seelisch behinderte Kinder wie z.B. Schulbegleitung

Stationare Hilfen zur Erziehung
8§33 (auch dauerhafte) Unterbringung in einer Pflegefamilie
8§34 (auch dauerhafte) Unterbringung in einer Wohn- oder Heimgruppe



6 - 21jahrige wohnhaft in Coe
mit Hilfen zur Erziehung gem. SGB VIII:

- Darstellung Fallzahlen ambulante und staionare HzE -
(Quelle: Stadt Coe FB 51)
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Anmerkung: Abweichend von der offiziellen HzE-Statistik? wurden hier nur Kinder und Jugendli-
che bericksichtigt, die ihren Wohnsitz in Coesfeld haben. Kinder und Jugendliche, die in Zu-
standigkeit des Jugendamtes der Stadt Coesfeld in anderen Kommunen untergebracht sind,
mussen in der hiesigen Kinder- und Jugendfdrderplanung nicht beriicksichtigt werden.

Ca. 50 Kinder und Jugendliche leben dariiber in Coesfeld in Wohngruppen und Pflegefamilien
im Auftrag anderer Jugendamter. Sie werden je nach Bedarfseinschatzung ihrer Betreuer:innen
mitversorgt.

3.5 Empféanger:innen von sonstigen Sozialleistungen

Von 5.573 Coesfelder/innen im Alter von 6 - 21 Jahren haben 418 folgende Leistungen empfan-
gen:

6 - 21jahrige im Bezug von

sonstigen SGB-Leistungen
(Quelle: Stadt Coe, FB 50, Stand: November 2020)
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Rund 7,5 % der in Coesfeld lebenden Kinder und Jugendlichen im Alter von 6 - 21 Jahren erhal-
ten somit soziale Unterstitzung nach AsylbLG, SGB I, und SGB X, wobei es eine deutliche
Haufung im Bereich des SGB Il gibt.
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4. Arbeitsschwerpunkte der Coesfelder Kinder- und Jugendarbeit

Die Coesfelder Kinder- und Jugendférderung hat fir Ihre Arbeit Leitlinien und Wirkungsziele
entwickelt, die im Laufe der Jahre immer wieder verandert und angepasst wurden.

Sie stellen die Grundlage fir alle Angebote der Kinder- und Jugendférderung dar und sind zu-
gleich der gemeinsame Mal3stab fur deren Wirksamkeit.

Darlber hinaus wird im Organigramm der Kinder- und Jugendférderung die strukturierte Darstel-
lung der einzelnen Aufgabenfelder abgebildet.

Deren ausfuhrliche Erlauterung sowie die jeweiligen planerischen Perspektiven ergeben sich
aus den nachfolgenden Abschnitten 4.1 bis 4.9.

Leitlinien fir die Kinder- und Jugendférderung in Coesfeld

o Unsere Angebote missen fur Kinder und Jugendliche attraktiv sein und einen hohen
Freizeitwert haben.

e Unsere Freizeitaktivitaten konkurrieren mit kommerziellen Angeboten. Eine moderne und
jugendgerechte Offentlichkeitsarbeit ist unabdingbar.

e Der hohe Freizeitwert ist ein Wirkungsziel, auf das die meisten unserer Angebote in der
offenen Kinder- und Jugendarbeit ausgerichtet sind. Die jeweiligen Angebote kénnen als
Mittel bzw. als Handlungsprinzip bezeichnet werden.

o Der Grof3teil unserer Angebote geht von den Ressourcen von Kindern und Jugendlichen
aus. Diese sollen aufgedeckt und gestarkt werden - praventiver Ansatz, ,Kinder und
Jugendliche stark machen!” ,Personlichkeit starken®.

e Unsere Angebote mussen freiwillig angenommen werden, aktivierend und ,sinnstiftend®
sein. Sie sollen eine ,sinnvolle® (im Sinne von personlichkeitsférdernde) Alternative zur
sonstigen Freizeitgestaltung von Kindern und Jugendlichen sein.

o Ausgangspunkt unserer Planungen sind die Interessen und Lebenswelten der Kinder
und Jugendlichen. Sie sollen nicht nur an Angeboten teilnehmen, sondern diese aktiv
mitgestalten und mitentscheiden.

¢ Die Entwicklung unserer Angebote ist eine Gratwanderung zwischen Akzeptanz der Inte-
ressen der Kinder und Jugendlichen sowie Schutz vor Gefahren bzw. dem Angebot neue
(konstruktive) Erfahrungen machen zu kénnen.

e Unsere Angebote sollen immer auch die soziale Kompetenz férdern.

e Unsere Angebote bieten grundséatzlich die Mdglichkeit, bei Bedarf auch helfende Bezie-

hungen einzugehen oder Kindern und Jugendlichen den Zugang zu Schutz, Hilfen und
Beratung zu ermoglichen.
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Wirkungsziele der Coesfelder Kinder- und Jugendférderung

1. Kinder und Jugendliche entdecken durch unsere Angebote eigene Interessen und Fahig-
keiten und machen positive (Bildungs-) Erfahrungen.

2. Sozial benachteiligte Kinder und Jugendliche erfahren durch unsere Angebote eine Ver-
besserung ihrer Lebensumstande und Chancen.

3. Kinder und Jugendliche werden durch geeignete Beteiligungsformen animiert und befa-
higt, aktiv und wirksam sie betreffende Entscheidungsprozesse mitzugestalten und zu
beeinflussen.

4. Kinder und Jugendliche lernen, Menschen unabhangig von kultureller oder sozialer Her-
kunft, Religionszugehdrigkeit, sexueller Orientierung oder psychischer, geistiger oder
korperlicher Behinderung mit Respekt zu begegnen.

5. Kinder und Jugendliche lernen, konstruktiv mit Konflikten und Gewaltsituationen umzu-
gehen.

6. Jungen und Méadchen sollen sich Rollenunterschiede bewusst machen und emanzipato-
rische Rollenidentitat entwickeln.

7. Kinder und Jugendliche lernen einen kreativen, kritischen und kompetenten Umgang mit
Medien aller Art

8. Kinder und Jugendliche werden in ihrer Lebenskompetenz geftrdert (Starkung des
Selbstbewusstseins, ,Nein-sagen-koénnen“ etc.) und lernen eine kritische Auseinander-
setzung mit den Risiken des Suchtmittelkonsums.

9. Berufstatige Eltern finden Betreuungsangebote fir ihre Kinder vor.

Fotoprojekt im
Jugendhaus Stellwerk
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Organigramm der Kinder- und Jugendfdrderung

Offene Angebote Mobile Kinder- Beratung BUT verlasslichen Informationen Aufbau und
fiir Kinder und und Jugendarbeit Betreuungszeiten und Beratung kontinuierliche
Jugendliche an 5 Standorten ﬁzlamnlngs Begleitung einer
und Praventions- Bauspielplatz Projekte und eigenstandigen
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4.1 Jugendhaus Stellwerk, Skateranlage, Lokschuppengelénde

Das Jugendhaus Stellwerk ist seit Uber drei Jahrzehnten fester Bestandteil der kommunalen
Kinder- und Jugendférderung und steht inklusive seiner AuRenflachen ,Skateranlage“ und
,Lokschuppengelande® allen Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen von 6 bis 27 Jah-
ren als Freizeit-, Bildungs- und Betreuungseinrichtung zur Verfigung.

Jeweils von montags bis freitags haben die Besucher:innen in der Zeit zwischen 15.00 Uhr und
20.00 Uhr bzw. 21.30 Uhr (freitags) die Gelegenheit, unterschiedliche Angebote rund um das
Jugendhaus zu nutzen und wertvolle soziale und personliche Erfahrungen zu sammeln.

Die Mdglichkeiten, die sich im Rahmen der freizeitpddagogischen Angebote fur Kinder und Ju-
gendliche bieten, sind durch die Etablierung der Skateranlage im Jahr 2008 und die Errichtung
des AuRengelandes ,Lokschuppen® im Jahr 2018 vielfaltiger geworden.

Auf Grundlage der taglichen Offnungszeiten des Jugendzentrums kénnen nun wahlweise die
Angebote im Innenbereich des Hauses wahrgenommen oder die verschieden Spiel-, Sport- und
Freizeitmoglichkeiten im AufRenbereich genutzt werden.

Zu erwahnen sind in diesem Zusammenhang vor allem die Parkouranlage, ein multifunktionales
Kleinfeld fir Bewegungs- und Sportspiele (FuRball, Hockey, Basketball etc.) sowie ein treppen-
artiges halbkreisférmiges Freiluft-Atrium inklusive Eventflache fir Veranstaltungen.
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Als offener Kinder- und Jugendtreff spricht das Jugendhaus Stellwerk vor allem nichtorganisierte
Jugendliche an, die durch andere Formen der Jugendarbeit nicht oder kaum erreicht werden. Es
gibt keine formalen Zugangsvoraussetzungen oder gar Bedingungen zum Besuch des Jugend-
hauses bzw. den AuRenanlagen. In diesem Sinne ist das Angebot als niedrigschwellig einzustu-
fen. Doch trotz dieser zunachst unverbindlichen Form von Jugendarbeit wird das Stellwerk im
Normalfall von einem festen Stammpublikum besucht, welches sich zum Teil in diverse Cliquen
gliedern lasst. Gleiches gilt fur die Skateranlage und das Lokschuppengelande.

Neben den klassischen offenen Angeboten im Stellwerk, wie z. B. Jugend-Café, Kicker, Dart,
Tischtennis, Chill-Ecke, Play-Station, Gesellschaftsspiele, Discoraum, Werken und Kochen etc.
werden kontinuierlich auch Sonderprojekte umgesetzt, die sich einerseits aus den Kontakten
und Beziehungen zu den Kindern und Jugendlichen entwickeln, andererseits aber auch aus ge-
sellschaftspolitischen bzw. besonderen jugendrelevanten Bedarfen resultieren. Die padagogi-
sche Angebotspalette ist hierbei breit gefachert und umfasst beispielsweise Projekte aus den
folgenden Bereichen:

- Kunst und Kultur (theaterpddagogische Veranstaltungen, Fotoworkshops, Graffiti, Street-
Art, Kleinkunst etc.)

- Sport (Parkour-Workshops, Skateevents etc.)

- Musik (Konzerte, Hip Hop Workshops etc.)

- Politik und Bildung (Kinder- und Jugendbeteiligung, U18 Wahlen, Homeschooling etc.)

- Erlebnispadagogik (Outdoor- und Abenteuerprojekte, Geo-Caching etc.)

- Geschlechtsspezifische Angebote (Soziale Gruppenarbeit, Selbstvertrauen und Selbstsi-
cherheit fir Madchen und Jungen etc.)

- Sucht- und Gewaltpravention (Deeskalation und konstruktive Konfliktbearbeitung, Bera-
tung im Rahmen jugendgerechter Settings, Fortbildungen, gezielte Aktionen rund um die
Themen Sucht- und Gewaltpréavention etc.)

- Medienpadagogik (Trickfilm, verantwortungsvoller Umgang mit neuen Medien, Ausbil-
dung zu ,Medienassistenten® etc.)

- Diversitat (Interkulturelle Arbeit, Projekte zur sexuellen Vielfalt etc.)

- Einzelfallhilfen (Beratung und Begleitung, z.B. Polizei, Jugendgerichtshilfe, Suchtbera-
tung etc.)

Vorrangiges padagogisches Ziel ist es, den Ansprichen, Winschen und Bedurfnissen der ver-
schiedenen Nutzerkreise gleichermafien Rechnung zu tragen und in der Konsequenz ein vielfal-
tiges, passgenaues Angebot fir ein breitgefachertes Publikum vorzuhalten, das das Potenzial
hat, altersgerechte und entwicklungstypische Lernerfahrungen zu machen.

In den letzten Jahren hat sich ein neuer Trend im Jugendhaus herauskristallisiert, der den Kin-
derbereich des Hauses betrifft. In der Altersgruppe der 6-12jahrigen werden zeitlich fest definier-
te und thematisch wechselnde Gruppenangebote sehr gut angenommen. Die Palette reicht von
Spiel-, Bastel- und Kochangeboten bis hin zu kulturpadagogischen Workshops mit externen Re-
ferenten:innen.

Im Allgemeinen ist zu beobachten, dass durch die regelmafig im Jugendhaus stattfindenden
Betreuungsprojekte in den Ferien die Akzeptanz der Angebote des Jugendhauses bei Kindern
und Eltern stark gestiegen ist.

Perspektiven:

Unter Berlcksichtigung erweiterter Freizeitmoglichkeiten, gestiegener Betreuungsbedarfe und
eines veranderten Nutzungsverhaltens im Jugendhaus Stellwerk ist es zwingend erforderlich,
Arbeitsbereiche und Rahmenbedingungen laufend anzupassen. Insbesondere die unerlassliche
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Flexibilitat im Zuge der Corona-Pandemie hat gezeigt, dass die Bereitschaft der Mitarbeitenden
zu padagogischen Veranderungen gegeben ist.

Sie ist auch unerlasslich, um attraktive Erlebnis-, Erfahrungs- und Lernfelder fur Kinder und Ju-
gendliche zu schaffen. Methodische Vielfalt und Anpassungsfahigkeit sind wichtige Vorausset-
zungen, sie erfordern ein hohes MaR an Einfallsreichtum, Ubersicht und Innovationskraft.
Konkret wird es in den folgenden Jahren darum gehen, die Schnittstelle ,Schule und Jugendar-
beit“ weiter zu forcieren (Schaffung von Bildungs- und Kooperationsangeboten), dem gestiege-
nen Bedarf an Betreuungsangeboten gerecht zu werden (Entwicklung padagogischer Angebote
innerhalb und auf3erhalb der Schulzeit) und freizeitpadagogische Ideen und Projekte zu erarbei-
ten, die sich durch die Erweiterung des Areals am Jugendhaus Stellwerk ergeben. Das schliel3t
auch die kostenlose Nutzung des AuRengelandes sowie der Raumlichkeiten fir Vereine und
Verbande sowie fur Schulen ein.

Darlber hinaus steht das Jugendhaus Stellwerk voraussichtlich im Jahr 2022 vor Sanierungs-
und ModernisierungsmalRihahmen (Aul3enfassade, Hausdammung, Dachisolierung, Fenster,
etc.). Allerdings ist noch nicht abschlieRend geklart, ob sich eine aufwandige Sanierung lohnt
oder ob ein Abriss und Neubau sinnvoller und mdglich ware. Letzteres wirde natirlich eine
langfristige Planung erfordern.

Grundsatzlich ist das Arbeiten im Jugendhaus in den vergangenen Jahren stetig komplexer und
anspruchsvoller geworden. Die Grunde hierfir liegen insbesondere in der Ausweitung etablierter
Angebotsformen sowie in der Zusammensetzung verschiedener, teils herausfordernder Adres-
satenkreise.

Doch trotz veranderter Rahmenbedingungen geht es selbstverstandlich weiterhin darum, mit
Freude ein vertrautes Verhaltnis zu den Kindern und Jugendlichen zu entwickeln und den Gas-
ten des Stellwerks Uber intensive Beziehungsarbeit Anerkennung zu vermitteln und ein sicheres,
verlassliches sowie tolerantes Umfeld zu bieten.

Skateranlage am Bahnweg
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4.2 Mobile und aufsuchende Kinder- und Jugendarbeit

Neben den standortbezogenen Angeboten der Kinder- und Jugendarbeit insbesondere im Ju-
gendhaus Stellwerk gibt es in Coesfeld unterschiedliche Formen von mobilen Angeboten. 2001
wurde das erste sogenannte Jugendmobil beschafft, um Freizeitangebote ,vor Ort* machen zu
kénnen. Inzwischen ist in Coesfeld das dritte Jugendmobil im Einsatz; wie seine Vorganger gut
erkennbar durch seine aufféallige Lackierung und auch fiir Gruppenfahrten und als Anlaufstelle
mit Besprechungsausristung bei Jugendschutzeinsatzen wie z. B. dem Stral3enkarneval in Go-
xel oder beim Festival ,Rock am Turm® (siehe Abschnitt 4.6) einsetzbar.

Wahrend sich Fahrzeuge und Angebote kontinuierlich veréanderten, ist der Grundgedanke dieser
Angebotsform im Wesentlichen gleichgeblieben: An ausgewéhlten Orten, wo sich junge Men-
schen im Zuge selbstgewahlter sogenannter informeller Treffpunkte gerne und regelmafig auf-
halten, richtet die Kinder- und Jugendférderung ein verlassliches, i.d.R. wochentliches Angebot
ein. Sprich: das Jugendmobil mit entsprechender personeller Besetzung und jugend- bzw. kind-
gerechter Ausristung fahrt diese Treffpunkte an und ermdglicht Begegnungen, Freizeitaktivita-
ten aber auch niedrigschwellige Beratung durch die eingesetzten Fachkrafte.

Die padagogische Sinnhaftigkeit dieses Vorgehens liegt auf der Hand: insgesamt werden durch
die Angebote mehr Kinder und Jugendliche erreicht — und zwar in ihrem eigenen Sozialraum
bzw. Wohnumfeld. Nicht wenige Kinder und Jugendliche sind aus unterschiedlichen Grinden
wenig mobil oder kénnen bzw. wollen nicht das Jugendhaus Stellwerk besuchen. Durch eine
Kombination von Arrangieren und Animieren bei Mobilen Angeboten wird die Wohn- und Frei-
zeitqualitat fur Kinder und Jugendliche in ihrem unmittelbaren Umfeld verbessert.

Mit diesem Angebot werden vor allem Kinder im Alter von 5 — 12 Jahren erreicht. Um den Ad-
ressatenkreis der Mobilen Arbeit auf altere Jugendliche auszuweiten, wurde die Mobile Arbeit
um die aufsuchende Jugendarbeit ergdnzt: Durch die personelle Aufstockung Ende 2019 ist es
nunmehr maoglich, auch mit Jugendgruppen, die sich im 6ffentlichen Raum treffen, Kontakt auf-
zunehmen.

Dieses Vorgehen ist nicht mit Streetwork zu verwechseln. Wahrend die Mobile und aufsuchende
Arbeit als sozialraumorientiertes niedrigschwelliges Freizeitangebot eher praventiv wirkt, orien-
tiert sich Streetwork in weitaus starkerem MalRe an bestimmten Problemlagen (offene Drogen-
szene, Arbeit mit Nichtsesshaften) und ist nicht auf die Altersgruppe der Kinder und Jugendli-
chen beschrankt.

Mobile Kinder- und Jugendarbeit

Im Rahmen der Mobilen Kinder- und Jugendarbeit
werden in den Monaten April bis Oktober verschiede-
ne Grun- und Spielflachen im Stadtgebiet mit dem
Jugendmobil angefahren, um Kindern und Jugendli-
chen ab 6 Jahren in ihrem unmittelbaren Wohnumfeld
verschiedene Freizeit- und Kontaktangebote zu ma-
chen. Alle Angebote sind offen, kostenlos und freiwil-

lig.

Die Standorte der mobilen Kinder- und Jugendarbeit in Coesfeld ergeben sich aus einer regel-
manRig aktualisierten Bedarfsanalyse. Mogliche Faktoren bei der Bedarfsermittlung sind:
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- die Hbhe der Kinderzahlen im entsprechenden Wohngebiet,

- die Dichte von Familien im jeweiligen Bezirk, die Unterstiitzung im Bereich Hilfen zur Er-
ziehung gem. SGB VIII oder finanzielle Unterstitzung (ALG II) erhalten

- sonstige bestehende Angebote im entsprechenden Sozialraum,

- die rdumlichen Maoglichkeiten / Beschaffenheiten vor Ort, ein Angebot Uberhaupt durch-
fuhren zu kdnnen

Momentan werden in der Saison der mobilen Kinder- und Jugendarbeit (i.d.R. April - Oktober)
funf unterschiedliche Standorte an fiinf Nachmittagen pro Woche mit dem Jugendmobil ange-
fahren:

- Spielplatz an der De-Bilt-Allee (Montag)

- Schulhof der Ludgerischule (Dienstag)

- Skatepark Lette (Mittwoch, ganzjahrig)
- Spielplatz am Lubbesmeyer Weg (Donnerstag)

- Spielplatz am Kalksbecker Weg (Freitag, ganzjahrig)

Zwei hauptberufliche Sozialpadagogen:innen betreuen mit Unterstitzung von Nachwuchs-
kraften, Praktikanten:innen oder BFD’ler:innen die jeweiligen finf Standorte.

An den bestehenden Standorten haben die Teilnehmenden die Méglichkeit, sich aus der grol3en
Auswahl an Spielen und Beschaftigungsmaterialien etwas auszuleihen und die Zeit beim Ju-
gendmobil nach eigenen Winschen zu gestalten. Das animierende Material, sowie das Agieren
in der Gruppe schaffen ein positives Freizeiterlebnis mit Lernpotenzial im sozialen und kreativen
Bereich. Durch sein markantes Design hat das Mobil zusatzlich einen hohen Wiedererken-
nungswert bei Kindern und Jugendlichen in Coesfeld.

Die Standorte der mobilen Kinder- und Jugendarbeit sind im vergangenen Jahr intensiv besucht
worden. Vorwiegend Kinder in der Altersklasse zwischen 6 - 14 Jahren haben an den Angebo-
ten teilgenommen, im Schnitt 18 Teilnehmende pro Standort und Angebotstag.

Zur Bewerbung des Angebots werden kiinftig verstarkter soziale Medien eingesetzt.

Perspektiven:

In den n&chsten Jahren wird es bedeutsam bleiben, sich an Bedarfen von Kindern und Jugendli-
chen im Bereich von Freizeit- und Gruppenspielen zu orientieren, um die Attraktivitdt der mobi-
len Kinder- und Jugendarbeit zu erhalten.

Ein weiterer wichtiger Faktor sind Kontinuitat und Verlasslichkeit der regelmaRigen Angebote.
Aus unterschiedlichen Griinden, z. B. keine personelle Vertretung bei Krankheitsfallen, ist es
teilweise zu Ausféallen gekommen. Da die Angebote pro Standort einmal wochentlich stattfinden,
sind sie fur viele Teilnehmende ein freudiges Ereignis im Wochenplan. So war teils zu beobach-
ten, dass nach ausgefallenen Angeboten an den Folgeterminen die Teilnehmerzahlen am jewei-
ligen Standort zunachst leicht zuriickgingen, bevor die Kinder und Jugendlichen wieder Vertrau-
en in die RegelmaRigkeit fassen konnten.

Um der Gefahr eines Angebotsausfalls vorzubeugen, soll die Anzahl der Aushilfskrafte in der
Jugendfdrderung erhdht werden. So kann gewéhrleistet werden, dass die Angebote der mobilen
Arbeit stets wie angeklndigt stattfinden kénnen. Die gewonnenen Aushilfskrafte kénnen flexibel
auch in anderen Bereichen wie Schulsozialarbeit, Ferienbetreuung etc. eingesetzt werden.
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Aufsuchende Jugendarbeit

Die aufsuchende Jugendarbeit stellt seit November 2019 ein neues Arbeitsfeld der Coesfelder
Jugendférderung dar.

Seitdem wurden informelle Treffpunkte primér von Jugendlichen im Coesfelder Stadtgebiet mit
dem Jugendmobil angefahren. Diese Treffpunkte hatten sich im Vorfeld u. a. durch Vandalismus
und vermehrte Falle von Larmbelastigung herauskristallisiert.

Bei der aufsuchenden Arbeit ist das Ziel, Kontakte zu den einzelnen Jugendcliquen aufzubauen,
die Bedarfe der Jugendlichen auszumachen und individuelle wie gesellschaftliche Probleme zu
besprechen. Es ist deutlich geworden, dass diese Jugendlichen fir sich keinen eigenen Platz in
Coesfeld sehen und sich haufig verdrangt fihlen. Hier muss eingeraumt werden, dass die ge-
haufte Ansprache der Cliquen durch Ordnungsbehérden und die damit einhergehende ,Ver-
drangung® von Jugendcliquen aus dem o&ffentlichen Raum auch den verstarkten Kontrollen auf-
grund der jeweils bestehenden Coronaschutzverordnungen geschuldet war.

Auffallig ist, dass ein nicht unerheblicher Teil der angetroffenen Jugendlichen aus den umlie-
genden Gemeinden kommt. Es ist davon auszugehen, dass diese Jugendlichen in Coesfeld zur
Schule gehen und lhre Freizeit mit Schulfreunden z. T. in Coesfeld verbringen.

Insgesamt ist zu beobachten, dass die Akzeptanz von Jugendlichen im 6ffentlichen Raum ab-
nimmt, insbesondere dann, wenn sie sich an selbstgewahlten Treffpunkten zusammenfinden
und dort regelmaflig gemeinsam ihre Freizeit verbringen. Hier entsteht je nach Perspektive und
Betroffenheit mitunter ein gewisses Konfliktpotential, das sich aus der bloRen Anwesenheit oder
dem Verhalten der Jugendlichen speist.

Unter diesen Bedingungen dennoch eine akzeptierende Grundhaltung gegeniber Jugendlichen
zu fordern und flr einen Ausgleich von teilweise gegenséatzlichen Interessenlagen zu arbeiten,
ist nicht zuletzt das Mandat der aufsuchenden Jugendarbeit.

Aufgabe ist es, Jugendlichen die Mdglichkeit zu geben, in den Austausch zu treten, ihre Haltung
deutlich zu machen und sich anlassbezogen fiir einen Perspektivwechsel und somit fiir neue
Aspekte zu 6ffnen. Im Vordergrund steht nicht die Veranderung des unerwiinschten Verhaltens,
z. B. durch Sanktionen, sondern zunachst eine Auseinandersetzung mit den Motiven und Be-
durfnissen von Jugendlichen. Ist eine akzeptierende und vertrauensvolle Gesprachsbasis ge-
schaffen, wachst die Bereitschaft der Jugendlichen, das eigene Verhalten zu reflektieren und
gemeinsam mit dem Jugendarbeiter / der Jugendarbeiterin Alternativen zu entwickeln. Im besten
Fall gelingt es, gemeinsam mit den Jugendlichen konstruktive Freizeitaktivitdten zu schaffen, die
sowohl die Bediirfnisse der Gruppe als auch das o¢ffentliche Interesse beriicksichtigen. Somit
findet in diesem Arbeitsfeld auch ein maf3geblicher Anteil von Jugendbeteiligung und Jugendpo-
litik statt (siehe auch Abschnitt 4.7).

Im Zuge dieser Beziehungsarbeit wurden konkrete Bedurfnisse und Wiinsche seitens der Ju-
gendlichen nach einem eigenen, regengeschitzten und gut zu erreichenden Treffpunkt geau-
Rert, der ihnen zur freien Verfigung stehen solle.

Ein geschutzter Ort mit vielen Vorteilen fur die Jugendlichen kdnnte das Jugendhaus Stellwerk
sein. Allerdings empfinden manche Jugendliche das Stellwerk als zu kinderbezogen und zu reg-
lementiert. Differenzen dieser Art werden nie ganz aufzulésen sein, da das Jugendhaus aus
nachvollziehbaren Grinden kein regelfreier Raum sein kann. Zudem besteht natirlich dort der
Anspruch, eine moglichst grol3e Altersspanne anzusprechen.

AulRerdem wird deutlich, dass es aus fachlicher Sicht kaum geboten sein kann, das Mandat von
aufsuchender Jugendarbeit so zu verstehen, dass Jugendliche aus dem 6ffentlichen Raum még-
lichst in die geschitzten Raumlichkeiten der Offenen Jugendarbeit zu lenken seien: dies kann
auf der Angebotsebene eine gute Option sein, sollte aber nie zum priméaren Ziel erklart werden.
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Perspektiven:

Im Laufe der ndchsten Jahre sollen unterschiedliche Projekte in der aufsuchenden Jugendarbeit
umgesetzt werden.

Zentrales Thema wird hierbei die Sondierung von Mdglichkeiten im Stadtgebiet Coesfeld sein,
fur und mit Jugendlichen eigene Treffpunkte realisieren zu kénnen. Ebenfalls soll fur den Be-
reich der aufsuchenden Jugendarbeit der Stadt Coesfeld ein Flyer entwickelt werden, der um
Veroffentlichungen in sozialen Medien erganzt wird.

Die aufsuchende Jugendarbeit lebt von direkten Angeboten und Unterstitzungsmadglichkeiten.
Umgesetzt wird sie derzeit von einer hauptberuflichen Sozialpadagogin und zwei im Wechsel
tatigen Aushilfskraften. Perspektivisch ist es fur die Jugendgruppen im offentlichen Raum wich-
tig, sowohl einen mannlichen als auch eine weibliche Ansprechpartner:in zu haben. Darauf soll
in den nachsten Jahren hingewirkt werden.

In Bezug auf die padagogische Arbeit ist es der Wunsch, mit den Jugendlichen nach der Ken-
nenlernphase gemeinsame Freizeitaktivitdten und Ausfliige zu planen und durchzufuhren.

Die neue aufsuchende Arbeit macht eine Erweiterung des Fuhrparks notwendig, da sich die An-
gebote mit der mobilen Arbeit zeitlich Uberschneiden. Zur Erganzung des vorhandenen Ju-
gendmobils ist die Anschaffung eines Lasten-E-Bikes geplant, das ebenfalls mit entsprechen-
dem Material ausgestattet werden soll — sozusagen als kleiner Zwilling des Jugendmobils. Die
Anschaffung wird durch Landesmittel aus dem Programm ,Emissionsarme Mobilitat* geférdert
und ist somit auch im Kontext der Querschnittsaufgabe ,Klimaschutz® (vgl. Abschnitt 4.9.6) zu
sehen.

Die Anschaffung bietet neue Angebotsqualitaten: Es konnen weitere Ortlichkeiten wie z. B.
Parks angefahren werden, die mit dem vorhandenen Jugendmobil nicht oder nur schwer er-
reichbar sind. Im Transportmodul kénnen Materialien mitgenommen werden, und zwar sowohl
etablierte Spielmaterialien als auch serviceorientierte Ausristungen, z. B. Ladestationen fur
Handys oder ein Girill.

Das Lasten-E-Bike soll wie das Jugendmobil nicht nur als Transportmittel verstanden und wahr-
genommen werden: Durch eine bei beiden Fahrzeugen identische Optik wird zugleich eine Mar-
ke geschaffen, die in der Wahrnehmung der Bevélkerung mit einem positiven Wiedererken-
nungswert verbunden ist. Dies betrifft im Falle des Lasten-E-Bikes auch das Jugendthema ,KIli-
maschutz®.

Projekt ,,Dirt-Park Lette*

Im Rahmen der Mobilen Kinder- und Jugendarbeit in Lette macht das Jugendmobil seit 20 Jah-
ren Station an der Kardinal-von-Galen-Grundschule. Der Standort hat sich aufgrund der attrakti-
ven Freizeitmdglichkeiten (Skateranlage, Basketballfeld, Ful3ballplatz, Hauschen, Rasenflachen
etc.) fest etabliert, bietet ideale Bedingungen fir die Kontakt- und Beziehungsarbeit mit Kindern
und Jugendlichen.

Im Herbst 2019 aufRRerten viele Kinder und Jugendliche den Wunsch, im Ortsteil zusétzlich einen
,Dirt-Park® fir Mountain-Biker einzurichten. Angesichts des groRen Interesses wurde die Idee

3 Die Funsportart ,Dirt Jump (deutsch: ,Sprung Uber einen Erdhligel) ist eine Radsportvariante, bezogen auf Montain-
bikes oder BMX-Rader.
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der Jugendlichen aufgegriffen, verwaltungsintern geprift und schliel3lich tber das ,Dorfentwick-
lungskonzept Lette” (DIEK) vorangetrieben.

Unter Beteiligung von Kindern und Jugendlichen ist es Uber die Initiierung einer Projektgruppe
gelungen, konkrete Vorstellungen, Wiinsche und Ideen zur Entwicklung eines Dirt-Parks zu
bdndeln und in Form zu gielRen. Die konzeptionellen und gestalterischen Projektideen wurden
im Folgejahr in Verwaltung und Politik mehrfach diskutiert und auf Umsetzungsmaglichkeiten hin
Uberpruft. Als entscheidende Faktoren kristallisierten sich insbesondere zwei wichtige Aspekte
heraus:

1. Welche Flache zur Errichtung eines Dirt-Parks ware pradestiniert?
2. Welche finanziellen und rechtlichen Belange missten berlcksichtigt werden?

Dank des groRRen Engagements von Kindern und Jugendlichen, Politik und Verwaltung und der
DIEK Koordinierungsgruppe ist es gelungen, eine passende Flache zur Umsetzung des Dirt-
Parks zu finden und Férderantrage zu stellen.

Perspektiven:

Ziel ist es, in der zweiten Jahreshalfte 2021 mit der Bebauung des Dirt-Parks unmittelbar an der
Kardinal-von-Galen-Grundschule zu beginnen und dem nachhaltigen Wunsch der Kinder und
Jugendlichen nachzukommen.

Es ist wichtig, den Kontakt zu der Gruppe der Dirt-Park-Nutzer:innen zu intensivieren und diese
mittel- und langfristig zu begleiten. Die Zielgruppe kann so grundsatzlich bei der Interessenver-
tretung unterstitzt und beraten werden.

Auch im Hinblick auf eine konstruktive Nutzung des Dirt-Parks will die Mobile Jugendarbeit als
Bindeglied zwischen den Jugendcliqguen und weiteren Personenkreisen (Nachbarn:innen, Of-
fentlichkeit, Politik, Verwaltung, Schule usw.) fungieren und vermitteln kdnnen.

Das Projekt ,Dirt-Park® bildet ein klassisches Beispiel gelungener Beteiligung von Kindern und
Jugendlichen an kommunalen Entscheidungsprozessen (vgl. Abschnitt 4.7).

4.3 Kinder- und Jugendkulturarbeit

Der Kulturbegriff umfasst das gesamte menschliche Schaffen und (Um)Gestalten; Kultur ist
sozusagen untrennbar verbunden mit dem Menschsein in jeglicher Auspragung. Fir Kinder- und
Jugendliche gilt erganzend, dass kulturelles Handeln immer auch ein Ausdruck des jeweiligen
Entwicklungsprozesses bzw. der jeweiligen Entwicklungs- und Altersstufe ist. Wer Kinder und
Jugendliche in ihrem kulturellen Handeln und Ausdruck foérdert, bringt zugleich die personliche
Entwicklung von jungen Menschen in mehr als einer Dimension voran — und zwar mit lebenslan-
ger Wirksamkeit.

Diese Sichtweise fuhrt dazu, dass unter dem Begriff der Kinder- und Jugendkultur eine grof3e
Bandbreite an darstellenden und bildenden Ausdrucksformen zu verstehen ist. Hinzu kommt ein
Spektrum an typischen Szenen, in denen sich Jugendliche unter gemeinsamer Nutzung be-
stimmter erkennbarer sozialer Attribute formell oder informell vereinen. So ist gegenwaértig die
Fridays-for-Future-Bewegung neben ihrem gesellschaftlichen bzw. klimafokussierten Anspruch
auch als Jugendkultur zu verstehen.
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Kinder- und Jugendkultur als Angebotsbereich der Kinder- und Jugendférderung bedeutet diese
Gegebenheiten zu berticksichtigen und hierauf aufbauend erzieherische und bildungsférdernde
Impulse zu setzen. Im Idealfall werden hierbei die Kompetenzen und Interessen von Kindern
und Jugendlichen aufgegriffen und durch geeignete Angebotsformen geférdert und erweitert.
Zudem ist Kinder- und Jugendkulturarbeit von einem hohen Freizeitwert und tragt zur Lebens-
gualitat einer Gemeinschaft bei. Durch regelméRige kreative und kulturelle Angebote werden
Zugange zum kulturellen Leben ermdglicht, was eine aktive Teilhabe im Erwachsenenalter for-
dert. Ein Ziel, das auch die Landesregierung NRW mit zahlreichen Kultur-Forderprogrammen
verfolgt.

Aus eben diesen Griinden standen kulturpadagogische Angebote seit den Anfangen der kom-
munalen Kinder- und Jugendarbeit im Fokus. Bei genauerer Betrachtung wirde man zu dem
Schluss kommen, dass im Grunde jedes Angebot der Kinder- und Jugendférderung relevante
kulturelle Aspekte hat. So sind beispielsweise die Betreuungsmaflnahmen in den Schulferien
von ihrer inhaltlichen Ausgestaltung her kreativ und kulturell gepréagt. Das bekannte Kinderkul-
turprojekt in den Sommerferien ist — allein dem Namen nach — nur ein prominentes und 6ffent-
lich sichtbares Projekt unter vielen. Auch medienpadagogische Angebote (z. B. Filmprojekte)
haben immer auch eine kulturelle Dimension.

Insofern fallt manchmal durchaus die Abgrenzung schwer, ob kulturelle Angebote fiir Kinder und
Jugendliche nun eine Querschnittsaufgabe sind, die sich durch alle Tatigkeitsbereiche zieht —
oder aber eine eigenstandige Angebotsform darstellen. Nachfolgend also eine Aufzahlung aus-
gewahlter kulturpadagogischer Angebote und Projekte fir junge Menschen, die in der jingeren
Vergangenheit durchgefihrt wurden bzw. kiinftig werden:

e Durchfiihrung von Workshops verschiedenster Art und Kunstsparten im Rahmen der lan-
desweiten Initiative ,Kulturrucksack NRW* (siehe auch www.kulturrucksack.nrw.de) inklusive
der Mitwirkung am ,Baumberge Culture Camp* (BCC) als interkommunales kreisweites For-
mat

o Kinderkulturprojekt in den Sommerferien als kulturpadagogisches und betreuendes Angebot
fur Kinder

¢ Medienprojekte im Jugendhaus Stellwerk oder an Coesfelder Schulen (z. B. Erstellung von
Trickfilmen), zum Teil auch als betreuende Angebote in den Ferien

o Street-Art-Projekt fur Jugendliche aus den Bereichen Graffiti, Skaten, Tanz, Parcours am
Jugendhaus Stellwerk

e Nutzung des Jugendhaues Stellwerk als Veranstaltungsort von Konzerten insbesondere
regionaler Nachwuchsbands

e Theater- und Kleinkunstauffiihrungen fir Kinder im freizeitpadagogischen Bereich und an
Grundschulen

Charakteristisch fiur die Angebote ist die enge Zusammenarbeit mit freischaffenden Kinst-
lern:innen sowie mit anderen Coesfelder Akteuren wie z. B. dem Kunstverein Minsterland oder
der Stadtbicherei.

Der FB 43 — Kultur und Weiterbildung — bietet fiir Kinder zusatzlich die Kulturstrolche (Landes-
programm) sowie die Theaterreihe im Herbst / Winter an. Wegen der Uberschneidung der Zu-
standigkeiten (Kinder- und Jugendkulturarbeit als padagogische Aufgabe im FB 51, Kulturange-
bote auch fir jingere Adressaten als Ziel des FB 43) stimmen sich die jeweiligen Fachkréfte ab
und kooperieren bei Projekten.
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Perspektiven:

Im Wesentlichen sollen die bewdhrten Angebote beibehalten werden, da sie erfolgreich sind, ein
hohes Potenzial fur positive Lern- und Entwicklungsprozesse haben und den Zugang zu Kunst
und Kultur ebnen. Insbesondere sozial benachteiligte Kinder profitieren, wenn sie eigene Talen-
te und Fahigkeiten entdecken, Anerkennung erfahren oder den Wert einer Theaterveranstaltung
oder Autorenlesung erleben.

Hauptindikator fur die Wahl der Angebote ist die tatsachliche Nachfrage, die im Regelfall einher-
geht mit einer erkennbaren gesellschaftlichen, sozialen oder freizeitwertbezogenen Relevanz.
Veranderungen sind u. a. abhangig von gesellschaftlichen Stromungen aller Art, aber auch von
technischen Entwicklungen insbesondere im medienpadagogischen Bereich. Als Beispiel seien
hier die stetig zunehmenden Nutzungsmoglichkeiten im Kreativbereich von Smartphones ge-
nannt.

Veranderungen bzw. Neuerungen sind in folgenden Bereichen absehbar und geplant:

Bei entsprechendem Bedarf soll die Forderung junger Bands intensiviert werden. Zwar ist das
Jugendhaus Stellwerk schon seit Jahrzehnten Veranstaltungsort von Konzerten unterschiedli-
cher Musikrichtungen, jedoch ist in den letzten Jahren ein Nachfrageriickgang zu verzeichnen,
da offenkundig weniger junge Bands gegrindet werden. Dies kann allgemeine gesellschaftlich-
kulturelle Griinde haben. Angesichts der seit einigen Jahren mit groRem Engagement fir die
Forderung von Nachwuchsbands tatigen Initiative ,Brawl Concerts e.V.“ hat die Jugendférde-
rung ihre Forderung und Kooperation angeboten, etwa durch logistische bzw. technische Unter-
stutzung oder die Foérderung von Workshops. Gemeinsames Anliegen ist es, junge Bands zu
unterstitzen und zu 6ffentlichen Auftritten zu fhren.

Des Weiteren soll - nach Mdglichkeit im Herbst 2021 — ein HipHop-Musical-Projekt gemeinsam
mit gefliichteten sowie deutschstammigen Jugendlichen durchgefiihrt werden. Hierbei dient die
Kultursparte HipHop/Rapmusik als Vehikel fir eine Auseinandersetzung mit Demokratie sowie
generell dem Grundgesetz als Basis fur ein Zusammenleben in Deutschland®.

Die Fachbereiche 43 und 51 planen ein wiederkehrendes gemeinsames Open-Air-Kulturevent
fur Familien im Schlosspark. Verschiedene Kleinkinstler:innen sollen Programme fur alle Alters-
stufen unter Einbindung der temporaren Berkelbiihne darbieten. Ein gastronomisches Angebot
rundet die Veranstaltung ab.

Man darf perspektivisch auch davon ausgehen, dass der Bereich Kinder- und Jugendkultur kiinf-
tig inhaltlich auch maRgeblich vom Bereich der Partizipation bzw. Beteiligung von Kindern und
Jugendlichen bestimmt wird (vgl. Abschnitt 4.7).

Rinderkulturproje'kt »Zugvogel und Nestbauer* Kulturrucksackworkshop ,Mosaik*

4 Das Projekt wird aus der Integrationspauschale geférdert.
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4.4 Schulsozialarbeit

Seit 2011 werden Bildungs- und Teilhabeleistungen (BuT) des Bundes vor Ort ausgezahlt. Be-
gleitende Schulsozialarbeit fordert das Land NRW seit 2015, um die Zielgruppe der benachteilig-
ten Kinder- und Jugendlichen mit BuT-Leistungen besser zu erreichen. Mit entsprechendem
Konzept hat die Stadt Coesfeld tber den Kreis Coesfeld Zusagen fiir eine 50%ige Personalkos-
tenférderungen erhalten und beschaftigt seit dem 01.01.2016 drei Schulsozialarbeiter:innen auf
zwei Vollzeitstellen. Die Landesforderung ist derzeit bis Ende 2021 befristet. Die Landesregie-
rung hat jedoch eine Verstetigung der Férderung in Aussicht gestellt.

Unter Inanspruchnahme des Landesprogramms ,Multiprofessionelle Teams® (,MPT*, 100%
Landesstelle, 50% kommunale Stelle), konnte das Stundenkontingent an sozialer Arbeit an jeder
Schule erhoht und insbesondere die Arbeit mit Gefliichteten und Zugewanderten gestéarkt wer-
den. Die Landesstelle ist unbefristet und steht Coesfelder Schulen so lange zur Verfligung, wie
sich die Kommune bereit erklart, ihren Anteil (50%-Stelle Schulsozialarbeit in Multiprofessionel-
len Teams) zu finanzieren.

Schulsozialarbeit als fester Bestandteil der Kinder- und Jugendférderung der Stadt Coes-
feld

Die Stadt Coesfeld hat die Notwendigkeit von Schulsozialarbeit erkannt und unabhangig von der
Entwicklung der Landeszuschiisse die Stellen der stadtischen Schulsozialarbeiterinnen entfris-
tet. Angegliedert sind die Fachkrafte der Schulsozialarbeit an das Team Kinder- und Jugendfor-
derung im Fachbereich 51. Diese Zuordnung hat sich bewdhrt, vor allem Kinder und Jugendliche
mit besonderem Unterstiitzungsbedarf konnten durch die direkte Ansprache in den Schulen
deutlich besser in die stadtischen Angebote (Jugendhaus Stellwerk, Ferienangebote, Kulturpro-
jekte etc.) integriert werden. Die Hemmschwelle fir Kinder und Jugendliche, das Jugendhaus
Stellwerk zu besuchen, konnte durch die regelmalige Prasenz aller stadtischen Schulsozialar-
beiter:innen im Jugendhaus gesenkt werden. Vereinzelt ist auch die Einbindung in Sportvereine
gelungen.

Aufgaben der stadtischen Schulsozialarbeiter/innen:

Die Aufgaben der Schulsozialarbeiter:innen gehen weit lber die Information und Beratung zu
Leistungen aus dem Bildungs- und Teilhabepaket (But) hinaus. Im Fokus steht immer, flankie-
rend zur kognitiven Arbeit von Schule, die Férderung von Kindern und Jugendlichen.

e Beratung zum Bildungs- und Teilhabepaket (BuT-Beratung)
Beratung von Eltern, Lehrern:iinnen und OGS-Mitarbeitern:innen zum Antragsverfahren von
BuT-Leistungen, Unterstiitzung bei der Antragsstellung.

e Projekte zum Sozialen Lernen

Anlassbezogene Trainings bei RegelversttéRen oder Konflikten, Konzentrationstrainings, Trai-
nings zur Starkung des Selbstbewusstseins und des fairen Miteinanders, Forder-AGs fir Kinder
mit erhdhtem Forderbedarf (sozial/emotional und kognitiv), Ausbildung und Begleitung von
Streitschlichtern, Unterstutzung von gefliichteten Kindern und Jugendlichen in Schule und OGS,
,K.a.T — Klasse als Team* (fur alle 7. Klassen) und ,W.s.K. — Wir sind Klasse* (fur Klasse 1-4
der Grundschulen) — Sozialtrainings zur Starkung der Klassengemeinschaft und Forderung einer
konstruktiven Konfliktkultur.

e Arbeitsgemeinschaften (AGS)
FreizeitpAdagogische Angebote in den Pausen, freizeitpAdagogische und sozialpddagogische
AGs im Nachmittagsbereich an Schule und OGS (Sport, Kunst, Tanz, Medien, soziales Mitei-
nander etc.)
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e Unterstitzung, Mitarbeit und Initilerung von Projekttagen in Schule und OGS
Unterstitzung/Beratung von Lehrkraften bei der Implementierung und Durchfiihrung inklusions-
fordernder Projekte aus Mitteln der Inklusionspauschale des Landes NRW (jahrlich rd. 40.000 €,
ein Teil der Inklusionspauschale wird fir die Finanzierung der K.a.T.-Trainings verwendet, der
Rest wird bedarfsorientiert auf die Schulen aufgeteilt.), Erlebnispadagogische Angebote / Aus-
flige, Partizipations- und Gestaltungsprojekte, ,Sportkarussell® (rotierende Sportangebote im
Rahmen der OGSen in Zusammenarbeit mit dem Kreissportbund und verschiedenen Sportver-
einen), themenspezifische Projekte und Projekttage zu jugendschutzrelevanten Themen wie
Suchtpravention, Demokratieforderung, Gewaltpravention (inkl. Mobbing, Cybermobbing), Medi-
enpadagogik, Gesundheitserziehung, u.v.m.), interkulturelle Schulveranstaltungen, Berufsorien-
tierung

o Einzelfallhilfe
Unterrichtsbegleitungen, Unterstitzung und Beratung bei individuellen Problemen, Vermittlung
von Beratungsdiensten, Elterngesprache

e Schuljugendarbeit
Vermittlung von insbesondere sozial benachteiligten Kindern und Jugendlichen in freizeitpada-
gogische Angebote von Vereinen und Kommune, regelméfige Prasenz (2 Std./Woche) der
Schulsozialarbeiter:innen im Jugendhaus Stellwerk und der Mobilen Kinder- und Jugendarbeit,
Leitung / Mitarbeit bei FerienmalRnahmen

e Zusatzliche Aufgaben aulRerhalb von Schule
Mitarbeit im Qualitatszirkel Offene Ganztagsgrundschule, Vernetzung mit allen Schulsozialarbei-
tern:innen der Stadt Coesfeld, Organisation und Durchfiihrung von Ferienprojekten, enge Ko-
operation mit den Fachkréften der Jugendforderung, bei Bedarf fachbereichs- und institutions-
Ubergreifende Kooperation (Allgemeiner Sozialer Dienst (ASD), Fachstelle Pravention d. Cari-
tasverbandes, AWO-Suchtberatung, Kommunales Integrationszentrum, VHS, Kunstverein, Mu-
sikschule, Freilichtbiihne, Blcherei, u.v.m.)

Umfrageergebnisse
Das Reporter-Team:
9 Rl

[ R S5 g

Wo ist dein Lieblingsplatz auf
dom Schulhof

Kletterspinne
Burg

In den Baumen
Sandspielfiache
Straucher, Gebiisch

Partizipationsprojekt Schulhofgestaltung an der Ludgerischule
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Schulsozialarbeit in der Stadt Coesfeld (Stand Nov. 2020)

Schule Anzahl der | Name des Schulsozi- | Trager der Schulsozial-
Wochenstd. alarbeiters/ der arbeit/
Schul- Schulsozialarbeiterin Forderprogramm
sozialarbeit
Maria-Frieden-Grundschule 10* Andrea Wiesner Stadzéiqufe)sfeld
Martin-Luther-Grundschule 10* Andrea Wiesner StadEBCL qre)sfeld
Kardinal-von-Galen- " , Stadt Coesfeld
Grundschule Lette 10 AR e (BuT)
: . . Stadt Coesfeld
*
Lambertigrundschule 10 Sebastian Wilde (BuT / MPT)
. . . Stadt Coesfeld
*
Laurentiusgrundschule 10 Sebastian Wilde (BuT / MPT)
. . . Stadt Coesfeld
*
Ludgerigrundschule 10 Sebastian Wilde (BUT / MPT)

Padagogische Fach-
krafte fur Kreativ-AGs
und Inklusion

Maria-Montessori-Schule
(private Grundschule)

Pestalozzischule Standort
Coesfeld 19,5 Judith Melzer Landesdienst
(Forderschule, Kreis Coe)

Kreuzschule (Hauptschule) 39 Matthias Geisler Landesdienst
Freiherr-vom-Stein- , Stadt Coesfeld
Realschule £ NS DEEEes (BuT)
Theodor-Heuss-Realschule 20 Cinia Forster ~EMEESE e
(MPT)
. T Landesdienst
Gymnasium Nepomucenum 10 Cinia Forster
(MPT)

. . P Landesdienst
Heriburg-Gymnasium 10 Cinia Forster (MPT)
Pius-Gymnasium Matthias Bude Bistum Miinster
(bischhofliche Schule) (Schulseelsorger)

* Bei den Grundschulen sind die Schulsozialarbeiter:innen 10 Stunden vor Ort, die verbleibenden 3 Stunden werden
fur die Durchfiihrung von Sozialtrainings an allen Grundschulen bendtigt

Uber die Teamleitung Jugendforderung, erfolgt eine Vernetzung mit den Schulsozialarbei-
tern:innen im Landesdienst, um schul- und institutionstibergreifende Projekte zu entwickeln. So
ist es zum Beispiel gelungen, das Programm ,K.a.T.“ auch an Schulen zu implementieren, an
denen keine stadtischen Schulsozialarbeiter:innen tétig sind (Kreuzschule, Theodor-Heuss-
Realschule, Gymnasien Nepomucenum und Heriburg und Pestalozzischule).

In einem regelmafig stattfindenden Arbeitskreis tauschen sich die Schulsozialarbeiter:innen
Uber aktuelle Entwicklungen, Projekte, Kooperationspartner, Fortbildungen und Fordermdglich-
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keiten aus. Dariiber hinaus kénnen die Ubergéange einzelner Kinder von der Grundschule zur
weiterfiihrenden Schule besprochen und so gemeinsam gestaltet und unterstiitzt werden.

Unterstitzung durch BFD-Stellen

Zum Schuljahr 2017/18 wurde zusatzlich fur die Aufgabe der Integration von Schuilern:innen mit
Fluchthintergrund eine Bundesfreiwilligendienststelle (BFD) eingerichtet. Diese unterstiitzt die
Schulen und die Schulsozialarbeit. Einsatzorte waren im Schuljahr 2017/18 die Sprachférder-
gruppen an den weiterfihrenden Schulen (Theodor-Heuss-Realschule, Gymnasium
Nepomucenum, Heriburg-Gymnasium). Seit dem Schuljahr 2018/19 ist die BFD-Stelle aus-
schlie3lich an der Kreuzschule angesiedelt. Da viele neu zugewanderte Schuler:innen nach der
max. zweijahrigen Sprachférderphase regular der Kreuzschule zugewiesen worden sind, gibt es
hier einen erhdhten Unterstitzungsbedarf.

Fir das Schuljahr 2020/2021 wurde eine weitere BFD-Stelle beantragt, die die Inklusionsarbeit
(Beschulung von Kindern und Jugendlichen mit besonderem Foérderbedarf) an der Freiherr-vom-
Stein-Realschule unterstitzen soll.

Bedarf an Schulsozialarbeit:

Schule ist mehr als ein Ort der kognitiven Bildung. Sie ist auch ein Ort der Begegnung und des
sozialen Lernens, der Wertevermittlung, Demokratieférderung, der politischen und kulturellen
Bildung, der Talentférderung, der Kreativitat, Partizipation, Integration, und im besten Fall ein
Ort, an dem Kinder und Jugendliche Hilfe, Unterstlitzung, Freundschaft und Gruppenzugehérig-
keit erfahren. Schule beeinflusst maf3geblich die Personlichkeitsentwicklung von Kindern und
Jugendlichen.

Aufgaben und Alltag von Schule haben sich verandert. Junge Menschen verbringen den gréf3ten
Teil des Tages in der Schule, Mitschiiler:innen sowie Lehrkrafte und padagogische Mitarbeiten-
de sind wichtige Vertrauens- und Kontaktpersonen fir die Kinder und Jugendlichen geworden.
Lehrer:innen missen zunehmend Erziehungsaufgaben tbernehmen und sollen dartber hinaus
jedem Schiler und jeder Schulerin individuelle Férderung und Unterstiitzung zuteilwerden las-
sen. Das Erlernen von konstruktiven Konfliktldsungsstrategien steht neben dem offiziellen Curri-
culum ebenso auf dem Alltagslehrplan, wie die Vermittlung von demokratischen und solidari-
schen Werten. Eine zunehmende Diversitat (soziale und kulturelle Herkunft, Inklusion) erhéht
auch das Konfliktpotenzial in den Schulklassen und nicht zuletzt hat Schule hat einen wichtigen
Schutzauftrag.

Schule ist also weit mehr als eine Bildungseinrichtung. Sie ist eine der wichtigsten Sozialisati-
onsinstanzen fur Kinder und Jugendliche, ihr kommt damit eine besondere Verantwortung zu.
Um dieser Verantwortung gerecht zu werden und Kinder und Jugendliche in Ihrer Entwicklung
ganzheitlich begleiten und unterstiitzen zu koénnen, ist eine Zusammenarbeit verschiedener
Fachkrafte unabdingbar. Lehrer:innen, Schulsozialarbeiter:innen, schulpsychologische Dienste,
Erzieher:innen im Ganztag, sozialpddagogische Fachkrafte in Jugendamtern und Beratungsstel-
len bis hin zu Ubungsleiter:innen aus Vereinen und Verbanden arbeiten gemeinsam daran,
Schule zu einem Ort zu machen, in dem Begegnung, Entwicklung, individuelle Unterstiitzung
und kognitive Bildung moglich ist. Der Schulsozialarbeit féllt hier eine besondere Rolle zu.
Schulsozialarbeiter:innen sind Fachkrafte fiir den Bereich des sozialen Lernens und der indivi-
duellen Personlichkeitsentwicklung. Zudem sind sie wichtige Netzwerker im Bemiihen um Chan-
cengleichheit und Teilhabe.

Die Schulen haben das erkannt. Sie nutzen aktiv die Unterstitzung der Schulsozialarbeit und
begrifRen eine Weiterfihrung bzw. Intensivierung der Arbeit. Die eingefihrten, flachendecken-
den Sozialtrainings ,K.a.T.“ (,Klasse als Team*® fur alle 7. Jahrgange) und ,W.s.K.* (,Wir sind
Klasse®- verschiedene Konzepte fur alle Jahrgangsstufen der Grundschule) haben sich mittler-
weile etabliert und werden von den Lehrkréften sehr geschatzt und nachgefragt. 2019 wurden
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K.a.T.-Trainings in 15 Klassen (Jahrgang 7) durchgefiihrt, damit wurden rd. 450 Schulerinnen
und Schuler erreicht. Hinzu kamen 4 W.s.K.-Trainings und zahlreiche wochentlich stattfindende
Unterrichtseinheiten und Férder-AGs zum Sozialen Lernen in Grundschulen.

Nach der coronabedingten SchulschlielBung vermelden die Lehrkrafte einen erhdhten Bedarf an
Trainings zur Klassengemeinschaft und zum Erlernen von Konfliktlosungsstrategien. Das soziale
Miteinander hat in der Zeit der SchulschlieBung sehr gelitten, auch Falle von Schulabsentismus
haben zugenommen. Darlber hinaus berichten Schiler:innen von angespannten Situationen in
den Familien — Gewalt, Depressionen, Zukunftsangste beherrschen das Klima in einigen Fami-
lien. Es gibt auch zahlreiche neu zugewanderte Familien aus dem osteuropaischen Raum. Die-
se Kinder sprechen in der Regel noch so gut wie kein Deutsch.

Die Schulsozialarbeiter:innen werden verstarkt in Anspruch genommen, jedoch Ubersteigt der
Bedarf an Beratung, Unterstitzung und Konflikttrainings meist das zur Verfigung stehende
Stundenkontingent der Schulsozialarbeiter:innen, die zum gréRten Teil fUr bis zu drei Schulen
zustandig sind.

Perspektiven:

Die Vernetzung der Schulsozialarbeiter:innen in Coesfeld ist ein wichtiges Instrument, um Prob-
leme und Bedarfe von Schule zu erfassen, zu analysieren und abgestimmte Strategien entwi-
ckeln zu kdnnen. Besonders die Schulsozialarbeiter:innen im Landesdienst, die nicht an ein so-
zialpadagogisches Team angebunden sind, schatzen den regelméaRigen Austausch sowie die
Beratung und Unterstltzung durch die Koordinierungsstelle der Stadt sehr. Bei besonderen
Problemlagen an einer Schule werden in kollegialer Beratung Losungen erértert und wenn nétig
gemeinsame Finanzierungskonzepte erarbeitet, um Fortbildungen oder Projekte an Schulen
durchfuihren zu koénnen. Die enge Zusammenarbeit und Vernetzung der Schulsozialarbeit mit
der Jugendférderung der Stadt Coesfeld hat auch den Informationsfluss und die Zusammenar-
beit zwischen Jugendarbeit und Schule deutlich verbessert.

Die Vernetzung der Schulsozialarbeit auf ortlicher Ebene soll in Zukunft auch auf die Berufskol-
legs ausgeweitet werden. Da die Stadt Coesfeld nicht Trager dieser Schulen ist, kann dieses
Vorhaben nur ein Angebot sein.

Auch die Zusammenarbeit mit Schule Uber die Schulsozialarbeit hinaus, soll intensiviert werden.
Schulklassen werden im Rahmen von Unterricht ins Jugendhaus Stellwerk eingeladen, um die
Arbeit vor Ort kennenzulernen oder um mit alternativen Methoden an jugendschutzrelevanten
Themen wie Suchtpréavention, Gewaltpravention, Medienkompetenzférderung, Genderthemen,
Partizipation usw. zu arbeiten. Auch die Nutzung der Parkouranlage und des Lokschuppenge-
landes durch Schulen soll weiter vorangetrieben werden. Hier wird besonderes Augenmerk auf
die Kreuzschule gelegt, mit der es derzeit schon eine enge Kooperation gibt, welche aber noch
weiter ausgebaut werden soll.

Die Konflikttrainings K.a.T. und W.s.K werden von den Fachkraften in Ruckkopplung mit den
Klassenleitungen kontinuierlich weiterentwickelt. Eine Evaluation wurde bereits begonnen, geriet
aber durch die Pandemie ins Stocken. 2020 wurde gemeinsam mit dem Kooperationspartner
»asb“ (Arbeitskreis soziale Bildung und Beratung Minster e.V.) an coronakonformen Methoden
gearbeitet, um auch unter Coronabedingungen Trainings durchfihren zu kénnen.

Konkret geplant ist auch die Ausbildung von Schulsozialarbeiter:innen zu Kinderschutz-

fachkraften, um noch mehr Handlungssicherheit bei mdglichen Kindeswohlgefédhrdungen zu
erlangen.
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Insgesamt ist ein steigender Bedarf an Schulsozialarbeit zu verzeichnen. Hier gilt es, beim Land
NRW immer wieder auf die Notwendigkeit ausreichender Schulsozialarbeiterstellen an den
Schulen hinzuweisen und zu prifen, inwieweit die Stadt die vorhandenen Landesstellen weiter
erganzen kann. Ziel muss es sein, Schulsozialarbeit an allen Schulen zu etablieren, sodass sie
fester Bestandteil eines jeden Schulkonzeptes mit einer standigen Prasenz in der Schule wird.

4.5 FerienmalRnahmen

Die Ferienmalinahmen sind ein wichtiger Baustein fir die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
und daher ein entscheidender Aspekt fir eine familienfreundliche Kommune.

Das Interesse an den stadtischen Betreuungsprojekten in den Ferien steigt ungebremst. Auch
die Angebote der Ganztagsschulen kénnen das nur bedingt abfedern, da die beiden Trager nicht
die kompletten Ferien abdecken. AuRerdem gibt es in Coesfeld, trotz steigender Zahlen im offe-
nen Ganztag, nach wie vor einen Uberhang an Kindern, die nach der Schule mittags nach Hau-
se kommen und den Offenen Ganztag nicht nutzen. Die Familien dieser Kinder haben ein ver-
starktes Interesse an der stadtischen Ferienbetreuung, da hier die halbtags berufstatigen Eltern
einen hohen Betreuungsbedarf haben.

Interessant sind die stadtischen Ferienprojekte aber auch wegen der durchweg hohen Qualitat
und dem damit verbundenen Lern- und Entwicklungspotenzial. Innovative ldeen, die Einbezie-
hung aktueller Themen, regelmafig wechselnde Programme, Flexibilitat und gut ausgebildete
Honorarkrafte, angeleitet von hauptberuflichen Sozialpddagogen:innen, zeichnen die Projekte in
allen Ferien aus.

Neben dem seit vielen Jahren etablierten Osterferienprojekt mit dem Schwerpunkt Medien wur-
de wegen des gestiegenen Bedarfs ein weiteres Angebot konzipiert, welches mit wechselnden
Themen die Schwerpunkte Kreativitat, Bewegung und Spiel abdeckt.

In den Sommerferien gibt es neben verbindlichen Betreuungsprojekten wie Kinderstadt ,Klein
Kuhfeld“ (ehemals Stadtranderholung), das Kinderkulturprojekt und das I-Mannchen-Projekt
auch offene, kostenlose Angebote, fiir die keine Anmeldung notwendig ist. Dazu zahlen der
Bauspielplatz und der Mobile Ferienspal3, der an ausgewahlten Standorten der Mobilen Kinder-
und Jugendarbeit stattfindet. Dartiber hinaus ist auch ein einwdchiges Ferienangebot flr Mieter-
kinder am Indehell zu nennen, das jedes Jahr von der Wohnungsbau- und Siedlungsgenossen-
schaft finanziert und von der Jugendforderung der Stadt Coesfeld organisiert und durchgefihrt
wird. Dabei handelt es sich um ein offenes Spiel- und Kreativangebot, das sich gezielt an die
Bewohner:innen der Hochhauser am Indehell richtet und daher nicht 6ffentlich beworben wird.

2020 haben diese Programme coronabedingt nicht wie geplant stattgefunden, sondern wurden
ausdifferenziert in viele kleine Projekte mit geringer Teilnehmendenzahl an verschiedenen
Standorten. Hier wurde eine maximale Anzahl an Betreuungsplatzen angeboten, um allen Fami-
lien mit Betreuungsbedarf entgegenzukommen.

Im Nachhinein hat die Teilnehmendenzahl und -verteilung auf die einzelnen Ferienwochen einen
differenzierten Blick auf den tatsachlichen Coesfelder Betreuungsbedarf ermdglicht, der in die
Planungen einflieRen wird.

Fir die alteren Kinder und Jugendlichen hat sich wegen der hohen Nachfrage eine Projektwo-
che in Kooperation mit der ,Natur-Erlebnis-Schule® Raesfeld etabliert.

Auch in den Herbstferien wurden 2020 fiir beide Wochen qualifizierte Ferienprojekte fir Kinder
und Jugendliche angeboten, die rege angenommen wurden.

Die Ferienangebote der Stadt Coesfeld werden von allen Bildungs- und Einkommensschichten
genutzt. Allerdings verteilen sich die verschiedenen Milieus nicht gleichm&Rig auf die unter-
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schiedlichen Projekte. So ist z. B. bei den Angeboten mit verlasslicher Betreuung meist die Be-
rufstatigkeit der Eltern und die Angebotsqualitat Motivation fur eine Anmeldung, wahrend Kinder
aus sozial schwacheren Familien intensiver die offenen, kostenlosen Angebote nutzen. Eine
Ausnahme machen Kinder aus Zuwanderungsfamilien mit und ohne Fluchterfahrung. Sie sind,
trotz Bemuhungen durch Kooperationen mit der Fachstelle Integration des DRK und der Flicht-
lingsinitiative, bei den anmeldepflichtigen Angeboten kaum und bei den offenen Angeboten nur
mafig vertreten.

Auch haben die bisherigen Bemuhungen, Kinder mit Behinderungen zu inkludieren, trotz inten-
siver Zusammenarbeit mit der Lebenshilfe Coesfeld noch nicht zum gewtinschten Erfolg gefthrt.
Es scheint, dass diese Familien mehrheitlich auf Angebote aus der vertrauten Umgebung, wie z.
B. Haus Hall, zurtickgreifen.

Perspektiven:

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist auch fir die Jugendférderung ein wichtiges Hand-
lungsfeld. Angesichts der hohen Nachfrage und der intensiven Nutzung aller Ferienangebote der
Stadt Coesfeld wird an der Mischung aus offenen, kostenlosen Angeboten und anmeldepflichti-
gen Betreuungsprojekten festgehalten. Soweit es personell und finanziell méglich ist, sollen Fe-
rienangebote gemal dem Betreuungsbedarf, der sich 2020 aus den Teilnehmendenzahlen er-
geben hat, leicht modifiziert auch in 2021 angeboten werden. Anpassungen werden jahrlich je-
weils nach Bedarf vorgenommen.

Zudem wird in Gespréachen sondiert, welche Hilfestellungen freie Trager bendtigen, um ihrerseits
kostengiinstige und bedarfsgerechte Ferienangebote in Coesfeld anzubieten.

Neben einem quantitativ bedarfsgerechten Angebot wird auch laufend darauf hingewirkt, Kinder
aus sozial benachteiligten und problembelasteten Familien in die verlasslichen Ferienprojekte zu
integrieren.

Fur die weitere Integration von Kindern mit Migrations- und Fluchthintergrund soll die bestehen-
de Zusammenarbeit mit den entsprechenden Fachstellen (Kommunales Integrationszentrum des
Kreises Coesfeld, Fachstelle Integration des DRK sowie Flichtlingsinitiative) intensiviert werden.
Fur all diese Kinder ist eine aktive, spielerische Beschaftigung auRerhalb des Elternhauses be-
sonders in den Sommerferien wichtig, da das Konfliktpotenzial zunimmt, wenn fir Kinder und
Eltern Uber einen Zeitraum von 6 Wochen klare Alltagsstrukturen fehlen. Dariliber hinaus sind
innerhalb der Ferienprojekte eine kreative und soziale Foérderung sowie die tagliche Versorgung
mit einem warmen Mittagessen gewahrleistet.

Folgende Projekte sind fir die kommenden Jahre geplant: (eine jahrliche Evaluation impliziert
eine standige Modifikation)

Osterferien:
- Kreativprojekt (verbindliches Betreuungsprojekt meist mit medienpadagogischen Inhalten
fur Kinder von 6 — 12 Jahren)
- Kreativprojekt (verbindliches Betreuungsprojekt mit wechselndem Thema mit den
Schwerpunkten Kreativitat, Bewegung und Spiel) fur Kinder von 6 — 12 Jahren)

Sommerferien:

- Kinderstadt ,Klein Kuhfeld* (wahlweise 1 oder 2 Wochen lang buchbares, verbindliches
Betreuungsprojekt fur Kinder von 6 — 12 Jahren und 5-J&hrige, die eingeschult werden)

- Bauspielplatz (2 Wochen offener Abenteuerspielplatz fur Kinder von 6 — 14 Jahren)

-, I-Mannchen-Projekt” (eine Woche verbindliches Betreuungsprojekt flr Kinder, die ein-
geschult werden)

- Kinderkulturprojekt (eine Woche verbindliches Betreuungsprojekt mit kulturpadagogi-
schen Inhalten fir Kinder von 7 — 12 Jahren)
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- Projektwochen mit max. 30 Teilnehmenden im Jugendhaus Stellwerk, um je nach Bedarf
zusatzliche Betreuungsplatze anbieten zu kénnen (Projekte mit dem Schwerpunkt Krea-
tivitat, Bewegung und Spiel fur Kinder von 6 — 12 Jahren und 5-Jahrige, die eingeschult
werden)

- Mobiler Ferienspal’ (zwei Wochen offene Spiel-, Sport- und Bastelangebote an verschie-
denen Spielplatzen in Coesfeld fur Kinder von 6 — 12 Jahren)

- Erlebnispadagogische Projektwoche fir Kinder und Jugendliche von 9 — 14 Jahren

- Einzelveranstaltungen wie Familienfeste mit Kleinkinstlern:innen und Tagesfahrten fur
sozial benachteiligte Kinder

Herbstferien:
- Zwei Kreativprojekte
o verbindliches Betreuungsprojekt mit i.d.R. medienpadagogischen Inhalten fir
Kinder von 7— 12 Jahren
o verbindliches Betreuungsprojekt mit wechselndem Thema zu Kreativitat, Bewe-
gung und Spiel fur Kinder von 6 — 12 Jahren
- Street-Art-Projekt fur Jugendliche von 10 — 14 Jahren

Ferienprojekte in Coesfeld

4.6 Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz ist eine eigenstandige Aufgabe der Kinder- und Ju-
gendforderung, 8 14 SGB VIII und auch eine Querschnittsaufgabe, also Bestandteil jeglicher
Arbeit in der Kinder- und Jugendférderung.

Eine wesentliche Aufgabe der Jugendforderung ist die Verfolgung der Entwicklungen sowohl in
Lebenswelten junger Menschen als auch in der Gesellschaft, um bedarfsgerecht und friihzeitig
vorbeugende Angebote zu entwickeln und durchzufiihren, wo eine Gefahrdung der Entwicklung
von Kindern und Jugendlichen droht. Fir die Fachkréafte ist ein entscheidender Faktor, dass sie
praventiv und strategisch handeln kénnen. Krisenintervention nach dem Auftreten von Proble-
men ist nicht Intention des erzieherischen Jugendschutzes. Es geht darum, Bildungsangebote
fur Kinder und Jugendliche zu entwickeln, mit denen diese in ihrem Selbstbewusstsein gestarkt,
Uber Risiko- und Geféahrdungssituationen informiert und aufgeklart werden und somit Hand-
lungskompetenzen entwickeln kdnnen, mit denen sie sich selbst vor Gefdhrdungen schitzen
kénnen. Letztlich geht es im erzieherischen Kinder- und Jugendschutz immer um eine Starkung
der Risiko- und Lebenskompetenz.
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Eine Vernetzung der verschiedenen Akteure vor Ort ist Voraussetzung fir einen funktionieren-
den Jugendschutz. Daher arbeitet die Jugendforderung in enger Kooperation mit Protagonisten
der Kinder- und Jugendhilfe im Kreis Coesfeld, z. B. der Fachstelle Pravention des Caritasver-
bandes und der Suchtberatungsstelle der AWO Dilmen, aber auch mit schulischen und aul3er-
schulischen Bildungstragern und Institutionen, um bestehende Ressourcen in der Stadt und im
Kreis sinnvoll zu nutzen.

Durch Ordnungspartnerschaften mit Ordnungsamt und Polizei sollen potenzielle Gefahren fir
Kinder und Jugendliche abgewendet und Straftaten mdglichst schon im Vorfeld verhindert wer-
den. Hier werden z. B. mit dem Kommissariat Vorbeugung der Polizei, sowie mit Fachkraften
des Ordnungsamtes eigene Richtlinien und Vorgehensweisen zum Schutz der Jugend erarbei-
tet. Wahrend die kontrollierenden Aufgaben den Ordnungsbehdrden obliegen, fungiert die Ju-
gendfdérderung als ,Anwalt® der jungen Menschen und ist bemiht, Gber pddagogische Malinah-
men positiv auf Jugendliche einzuwirken.

In unterschiedlicher Art und Weise finden padagogische MaRhahmen, Aktionen und Programme
statt, die den Erzieherischen Kinder- und Jugendschutz tangieren. Intensitat und Dauer dieser
MafRnahmen sind sehr unterschiedlich und reichen von Einzelveranstaltungen (Présenz bei gro-
Beren Veranstaltungen wie Karneval in Goxel, Rock am Turm) Uber langerfristige Programme
(z.B. Soziale Gruppenarbeit und Schulungsveranstaltungen) bis hin zu einer padagogischen
Haltung, die im Sinne eines sicheren Wohlfuhlortes fir Kinder und Jugendliche im Jugendhaus
Stellwerk und anderen padagogischen Settings zu erwahnen ist.

4.6.1 Kinderschutz

Das umfassende Thema Kinderschutz findet in allen Angebotsformen der Jugendférderung Be-
achtung, sodass hier von einer klassischen Querschnittsaufgabe gesprochen werden kann, wel-
che auch die Arbeit der Freien Trager der Jugendhilfe einschliel3t. Daher finden sich die Bedarfe
und Planungen im Bereich Kinderschutz in den Kapiteln 4.9 Querschnittsaufgaben und in 4.8
Jugendverbandsarbeit.

4.6.2 Forderung der Medienkompetenz

Um der stetigen und rasanten Entwicklung in der digitalen Mediennutzung und den damit ver-
bundenen Gefahren fur Kinder und Jugendliche Rechnung zu tragen, ist mit dem von Dr. Fran-
ziska Giffey vorgelegten Gesetzentwurf, der am 14.10.2020 vom Bundeskabinett beschlossen
wurde, eine Verbesserung des Jugendschutzes beabsichtigt.

Besonderer Fokus wird in diesem neuen Jugendschutzgesetz auf den Schutz von Kindern und
Jugendlichen vor Interaktionsrisiken im Netz wie Mobbing, sexueller Anmache oder Kostenfallen
gelegt. Zudem sollen sowohl Eltern und Fachkréfte, als auch die Jugendlichen selbst eine Orien-
tierung durch einheitliche Alterskennzeichen bei Spielen, Apps und allen digitalen Angeboten
bekommen. AuRerdem nimmt das Gesetz auch die Durchsetzung der Regelungen -auch ge-
genuber auslandischen Anbietern, die von Kindern und Jugendlichen besonders stark genutzt
werden- ins Visier.

Das Programm ,Medienscouts® des Landes NRW wird in der Freiherr-vom-Stein-Realschule
von einem Mitarbeiter der Jugendforderung zusammen mit einer Lehrkraft durchgefuhrt. Hier
werden Schiiler:innen zu medienrelevanten Themen ausgebildet, die ihre Kenntnisse dann ih-
rerseits im Sinne einer ,Peer-Education” an jungere Mitschiler:innen weitergeben. Darlber hin-

5 Medienscouts wurden auch in anderen weiterflihrenden Schulen wie dem Heriburg-Gymnasium ausge-
bildet.
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aus konnen schulinterne Einrichtungen, wie z. B. Beratungs- und Trainingsrdaume, aufgebaut
werden, in denen Schiler:innen Hilfe in medienrelevanten Fragen erhalten kénnen.

In der Arbeit der Jugendférderung ist die Medienerziehung seit langem ein wichtiger Baustein.
Um diese Arbeit zu professionalisieren, hat sich eine Mitarbeiterin zur Diplom-Medienpédagogin
ausbilden lassen.

Neben der Foérderung der kreativen Mediennutzung, die in Ferienprojekten, Angeboten im Ju-
gendhaus Stellwerk oder in Kooperationsveranstaltungen mit Schulen, der Stadtblcherei und
dem Kunstverein angeboten wird, ist auch die Entwicklung von Konzepten zur Eindammung von
problematischer Mediennutzung vorangeschritten. So wurde ein Schulungskonzept fur 4. und 5.
Klassen entwickelt, womit Kinder und Jugendliche beféahigt werden sollen, sich kritisch und kon-
struktiv mit den Themen: ,exzessive Mediennutzung®, ,,Cybermobbing“, ,Datenschutz® und ,Fake
News" auseinanderzusetzen. Dabei werden Medien von den Teilnehmenden kreativ bei der
Auseinandersetzung mit den Bildungsinhalten genutzt (Videofilme, Fotostorys, digitale Blicher
und Trickfilme).

Perspektiven:

Durch die coronabedingten SchulschlieBungen musste das oben beschriebene Schulungskon-
zept in Grundschulen und weiterfihrenden Schulen nach zwei erfolgreichen Durchlaufen ge-
stoppt werden. Es soll wieder aufgenommen und fir die 4. und 5. Klasse an allen Schulen statt-
finden. Die stetige Ausbildung von Multiplikatoren:innen ist dafir unerlasslich. Bildungsmodule
zu einzelnen Themen der Medienerziehung kdénnen von Klassenlehrkraften angefragt werden.
Erganzt wird dies durch Elternabende.

Geplant ist weiterhin die Ausbildung von Nachwuchs-Medienassistenten:innen im Alter von 12
bis 16 Jahren in einer halbjahrigen Ausbildung in Modulform. Dabei werden Kenntnisse und
Techniken zur kreativen Nutzung von Medien ebenso vermittelt wie die problematischen Aspek-
te der Nutzung digitaler Medien. Auch diese Aushildungsgruppe konnte bisher wegen Corona
nicht stattfinden, soll aber 2021 beginnen.

Medienpadagogische Angebote werden sich mit wechselnden Schwerpunktthemen auch weiter-
hin in allen freizeitpadagogischen Bereichen (Ferienmaf3nahmen, Kulturprojekte) wiederfinden
und stetig weiterentwickelt.

4.6.3 Suchtpravention

Die langjahrige Arbeit im Arbeitskreis Suchtpravention und die enge Kooperation mit der Fach-
stelle Pravention des Caritasverbandes gewdéhrleisten eine hohe fachliche Qualitat der sucht-
praventiven Arbeit der Jugendférderung.

Der Fachbereich Jugend, Familie, Bildung, Freizeit beteiligt sich seit Jahren regelmafig an lan-
desweiten Kampagnen und Aktionswochen in Kooperation mit dem AK Pravention.

Ein Modul aus der Alkoholpravention, das bereits sechsmal kreisweit stattgefunden hat, ist die
»AIko-Quiz-Impro-Show* (AQIS). Dabei handelt es sich um ein Schulprojekt bei dem sich Schii-
ler:innen der 8. und 9. Klassen in einem Quiz-Format mit dem Thema Alkoholkonsum auseinan-
dersetzen. Ein Elternabend und eine Unterrichtseinheit nach der Quizveranstaltung runden das
Angebot ab. Dieses Projekt wurde in Kooperation mit verschiedenen Fachstellen aus der Pra-
vention und Suchthilfe sowie dem Gesundheitsamt des Kreises Coesfeld entwickelt, durchge-
fuhrt und evaluiert. Dabei wird nach einem Praventionskonzept gearbeitet, das nicht auf Ab-
schreckung, sondern auf Forderung der Risikokompetenz setzt.

Der verantwortungsbewusste Umgang mit Suchtstoffen und anderen Suchtphdnomenen wird
auch im Jugendhaus Stellwerk regelmaRig thematisiert. Neben dem Umgang mit digitalen Medi-
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en, spielen vor allem die Suchtstoffe Cannabis und Alkohol eine grof3e Rolle. Sie werden in un-
terschiedlicher Art und Weise sowie mit altersadaquaten Methoden bearbeitet.

Perspektiven:

Das Jugendhaus Stellwerk wird seine Kooperation mit der Suchtberatung der AWO Dulmen fort-
fuhren und nach Mdglichkeit intensivieren. Interessierte Jugendliche sollen in regelmaRigen Ab-
stdnden Antworten zu einer Vielzahl von Fragen erhalten, die mit einer Expertin in vertraulich
kleiner Runde besprochen werden.

DarlUber hinaus werden weiterhin kontinuierlich Sonderprogramme im Stellwerk stattfinden, die
einen mdoglichen Veranderungsprozess im Hinblick auf das Konsumverhalten von Kindern und
Jugendlichen in Gang setzen sollen (z. B. Body & Grips Mobil, alkoholfreie Cocktails, Filmvor-
fuhrung etc.).

Die von zwei Mitarbeitern des Jugendhauses bereits absolvierte Fortbildung ,Move* (Motivieren-
de Kurzintervention bei konsumierenden Jugendlichen) der ,ginko“-Stiftung fur Pravention (Lan-
deskoordinierungsstelle fir Suchtvorbeugung NRW) wird nun auch von der neuen Kollegin der
Jugendférderung absolviert. Somit kann eine qualifizierte Beratung auch im Rahmen der aufsu-
chenden Jugendarbeit erfolgen.

Die Begleitung von Einzelveranstaltungen wie Karneval in Goxel oder Rock am Turm, bei denen
padagogische Fachkréfte als Ansprechpartner:innen fir die Jugendlichen zur Verfligung stehen,
gehort weiterhin zum Angebotsspektrum.

Die ,Alko-Quiz-Impro-Show* wird institutionstibergreifend stetig aktualisiert und weiterentwickelt.
Wegen des hohen personellen und finanziellen Aufwandes wird dieses Projekt alle zwei Jahre
fur 8. und 9. Jahrgdnge an wechselnden Schulen durchgefiihrt. Bei jedem Durchlauf werden im
Kreis Coesfeld rd. 3 — 6 Schulen (je nach Anzahl der Schuler/innen) erreicht.

Darlber hinaus beteiligt sich die Jugendférderung mit dem AK Pravention weiterhin an kreiswei-
ten Projekten und Kampagnen.

1. Wer beim Alkoholtrinken
Fettiges isst, bekommt keinen
Kater.

Die , Alko-Quiz-Impro-Show*
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4.6.4 Gewaltpravention und Sicherheit

Die Gewaltpravention ist auch ein klassisches Aufgabenfeld, das als Querschnittsaufgabe be-
trachtet werden kann. Besonders Uber die flachendeckenden Sozialtrainings K.a.T. (Klasse als
Team) und W.s.K. (Wir sind Klasse!“, sieche dazu Kapitel 4.4 Schulsozialarbeit) sollen Kinder und
Jugendliche konstruktive Konfliktlosungsstrategien lernen.

Aber auch im péadagogischen Alltag der offenen und mobilen/aufsuchenden Jugendarbeit steht
ein respektvoller Umgang untereinander stets im Fokus. Wenn Kinder und Jugendliche in Grup-
pen agieren, findet auch eine Auseinandersetzung mit Unterschiedlichkeiten (Herkunft, Meinun-
gen, Bedurfnisse) und daraus resultierenden Konflikten statt, die von padagogischen Fachkréaf-
ten begleitet und unterstitzt werden, um die Kinder und Jugendlichen zu einem gewaltfreien
Miteinander zu befahigen.

Eine weitere zentrale Aufgabe und Verantwortung des erzieherischen Kinder- und Jugendschut-
zes und im Besonderen des Jugendhauses Stellwerks besteht darin, fiir ein allgemeines Sicher-
heitsempfinden bei Kindern und Jugendlichen zu sorgen. Erst wenn es gelingt, bei Kindern und
Jugendlichen ein Geflhl der Sicherheit, des Wohlbefindens und der Verlasslichkeit in besonders
schwierigen Situationen zu erzeugen, wird das Jugendhaus samt AuR3enflachen zu einem Wohl-
fuhlort flr die jeweiligen Nutzergruppen.

Aus diesem Grunde wurden bereits MalRnahmen ergriffen, die zur Entwicklung eines ganzheitli-
chen Sicherheitskonzepts férderlich sind. Ein transparentes Regelwerk ist fir die pAdagogische
Arbeit im Jugendhaus unerlasslich und wird kontinuierlich auf den Prifstand gestellt, modifiziert
und zielgruppengenau angepasst. In regelmafigen Abstanden werden alle im Jugendhaus tati-
gen Mitarbeiter:innen zu den Themen ,Deeskalation®, ,Umgang mit herausfordernden Kindern
und Jugendlichen®, ,Erste Hilfe" etc. fortgebildet.

Zentral sind dabei vor allem die Reflexion und die Arbeit an der eigenen inneren Haltung. Diese
Schlisselqualifikationen kénnen nur im Rahmen regelmé&Rig stattfindender Schulungen, Team-
sitzungen und praktischer Trainingssequenzen gelibt und geférdert werden.

Perspektiven:

Die Fortbildungen im Bereich Gewaltpravention und Deeskalation werden auch kinftig mit allen
Mitarbeitern:innen des Jugendhauses durchgefiihrt. Besonderer Fokus liegt hier auf den haufi-
ger wechselnden ,Nachwuchskraften®, wie BFDler:innen, Praktikanten:innen und Honorarkraf-
ten.

In Zusammenarbeit mit Schulen, freien Tragern der Jugendhilfe und Experten zu Spezialthemen
wie Rassismus, LSBT*I*¢-Feindlichkeit an oder Extremismus werden weiterhin Veranstaltungen
und Projekte konzipiert, initiiert und umgesetzt, die zum einen auf die Bedirfnisse der Kinder
und Jugendlichen zugeschnitten sind, und zum anderen die Themen Respekt, Toleranz und
Konfliktkompetenz in den Mittelpunkt stellen (z.B. Soziale Gruppenarbeit mit Jungs, Kampfes-
spiele, Deeskalationstraining usw.).

Darlber hinaus plant das Jugendhaus Stellwerk mit dem Verein Interkulturelle Begegnungspro-
jekte e.V. (IBP) ein Projekt fur Schilerinnen und Schuler aller weiterfihrenden Schulen zu ent-
wickeln, das Gewalt und Rassismus vorbeugen hilft. Im Rahmen des Praventionsprogramms
~Wegweiser®, welches sich inhaltlich noch in der Orientierungsphase befindet, wird es auch da-
rum gehen, das Thema Salafismus zu behandeln und Radikalisierungsprozesse bei Jugendli-
chen bereits in den Anfangen zu verhindern.

6 LSBT*I* = lesbisch, schwul, bi-, trans-*, inter*
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4.6.5 Themenspezifische Projekte

Neben den o. g. Bereichen werden auch zu anderen jugendschutzrelevanten Themen gezielt
Veranstaltungen und Projekte durchgefuihrt, die zum einen in die tagliche Arbeit der Offenen
Jugendarbeit einflieRen, zum anderen als Sonderprojekte z. T. mit Kooperationspartnern durch-
gefuhrt werden. Beispiele hierfir sind:

- geschlechtsspezifische Projekte (zu Themen wie Aids, Verhitung, Essstérungen)

- interkulturelle Projekte fir mehr Toleranz und gegen Rassismus

- Partizipationsprojekte mit Kindern und Jugendlichen zur Demokratieférderung

- Projekte fur Kinder zur allgemeinen Gesundheitserziehung

- Pravention von Ausgrenzung und Gewalt (korperliche und psychische Gewalt, Cyber-

mobbing etc.)

Projekte, die eine aktive Auseinandersetzung mit problembehafteten Inhalten zum Ziel haben,
sind fur Jugendliche im Kontext Freizeit in der Regel nicht attraktiv. Daher bietet sich eine Ko-
operation mit Schule an. In diesem Setting werden die Kinder und Jugendlichen erreicht, die
Teilnahme an den Projekten ist verpflichtend. Zudem sind die Kinder und Jugendlichen auf ,Ler-
nen“ und nicht auf ,Freizeit“ eingestellt.

Werden nun interessante, praxisnahe Methoden gewahlt und die Themen aus Sicht der Jugend-
lichen diskutiert und bearbeitet, ist die Bereitschaft erfahrungsgemal hoch, sich auch mit kon-
flikttrchtigen Themen auseinanderzusetzen. Entscheidend ist hierbei, dass die Schiler:innen
den Lernprozess mitgestalten kénnen und ihre Bedirfnisse und Meinungen ernst genommen
werden.

Verinnerlicht ein Projekt lebensnahe Wissensvermittiung, Erfahrungs- und Unterhaltungsele-
mente, kann eine Wechselwirkung entstehen, die zur Verankerung der Praventionsbotschaft im
Bewusstsein der Jugendlichen besser geeignet scheint, als einseitige Wissensvermittlung in
Richtung Abschreckung.

Perspektiven:

Die Schwerpunktsetzung der jugendschutzrelevanten Themen richtet sich nach gesellschaftlich
und individuell drangend erscheinenden Problemlagen. Das kdonnen auch Themen sein, die
durch Dritte (Schule, Vereine, Politik) an die Kinder- und Jugendférderung herangetragen wer-
den. Fest steht, dass die Entwicklung medienpadagogischer Bildungskonzepte ein stark wach-
sender Anteil sein wird.

Die Kooperation mit der Kreuzschule wird besonders in den Fokus genommen. Konkret ist ge-
plant, eine Form von ,alternativem Unterricht” im Jugendhaus Stellwerk durchzufihren, wobei
Unterrichtseinheiten zu jugendschutzrelevanten Themen durch Fachkréfte der Jugendarbeit
oder externe Experten:innen angeboten werden. Praktische Methoden sollen neben der Wis-
sensvermittlung vor allem eine individuelle Auseinandersetzung mit den Themen ermdéglichen.

4.6.5 Informationen zum Jugendschutz

Als Serviceleistung verteilt der Fachbereich Jugend, Familie, Bildung, Freizeit jedes Jahr Ju-
gendschutzkalender’ an alle Schiler:innen der Klasse 8. Die standige Aktualisierung von Info-
material, anlassbezogene, gezielte Information der Offentlichkeit und der Freien Trager der Ju-
gendhilfe sowie telefonische Beratung von Birgern:innen gehdren selbstverstandlich zur Aufga-
benpalette dazu.

7 bestehend aus dem aktuellen Jugendschutzgesetz und einem Schulferienkalender
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Vortrage fur Eltern, Fachtagungen fir Multiplikatoren sowie Projekte in Schulen zu jugend-
schutzrelevanten Themen zahlen zur stéandigen Aufgabe des Erzieherischen Kinder- und Ju-
gendschutzes. Im Kreis Coesfeld werden Infoveranstaltungen dieser Art u. a. von folgenden
Institutionen — teilweise in Kooperation - angeboten: Kommissariat Vorbeugung der Kreispolizei-
behdrde, schulpsychologische Beratungsstelle im Kreis Coesfeld, Kreisgesundheitsamt, Fach-
stelle Pravention des Caritasverbandes, Regionales Bildungsnetzwerk sowie Familienbildungs-
statten und Volkshochschulen.

Perspektiven:

An den bewdahrten Veranstaltungen und der anlassbezogenen Verteilung von Infobroschiren an
Birger:innen und Multiplikatoren:innen sowie an Kinder und Jugendliche wird auch in Zukunft
festgehalten. Eine intensivere Nutzung von Sozialen Medien sowie die Einflhrung einer App flr
Angebote der Jugendférderung eréffnen neue Zugange fur jugendschutzrelevante Themen. Ge-
plant ist auch eine Eltern-Info-Reihe zu Erziehungsthemen wie Pubertat, Mediennutzung, Um-
gang mit Alkohol/Cannabis u.s.w.. Neben Vortragen sollen Formate entwickelt werden, die deut-
lich niedrigschwelliger sind.

4.7 Partizipation

Partizipation bzw. Kinder- und Jugendbeteiligung ist die aktive Teilhabe von Kindern und Ju-
gendlichen an gesellschaftlichen bzw. politischen Entscheidungsprozessen. Sofern Partizipation
als politisches Handeln definiert wird, kann diese mit unterschiedlichen inhaltlichen Schwerpunk-
ten auf ortlicher, regionaler, landes- oder bundespolitischer, europapolitischer und globaler Ebe-
ne praktiziert werden. Prominentes Beispiel fir die letztgenannte Stufe ist die Fridays-for-Future-
Bewegung — wenngleich selbige flaichendeckend bis in die lokale Ebene wirksam ist.

Daruber hinaus findet Partizipation unabhangig von einem gegebenen politischen Rahmen in
den Wirkungsfeldern Familie, Vereine, Organisationen etc. statt.Partizipation kann einen formel-
len, mithin gesetzlichen Rahmen haben, ist aber nicht zwingend darauf angewiesen (siehe Kli-
maschutzbewegung). Gleichwohl: rechtlich festgeschrieben ist Partizipation bereits in der UN-
Kinderrechts-konvention (Artikel 12), kommunalpolitisch relevant in 8 6 Kinder- und Jugendfor-
dergesetz NRW (KJFOG) verankert.

Dort heif3t es u.a.:

[.]

(1) Die Trager der o6ffentlichen Jugendhilfe haben dafir Sorge zu tragen, dass Kinder und Ju-
gendliche entsprechend ihrem Entwicklungsstand in den sie betreffenden Angelegenheiten
rechtzeitig, in geeigneter Form und moglichst umfassend unterrichtet sowie auf ihre Rechte hin-
gewiesen werden. Zur Forderung der Wahrnehmung ihrer Rechte sollen bei den Tragern der
offentlichen Jugendhilfe geeignete Ansprechpartner zur Verfligung stehen.

(2) Kinder und Jugendliche sollen an allen ihre Interessen berihrenden Planungen, Entschei-
dungen und MalRRnahmen, insbesondere bei der Wohnumfeld- und Verkehrsplanung, der be-
darfsgerechten Anlage und Unterhaltung von Spielflachen sowie der baulichen Ausgestaltung
offentlicher Einrichtungen in angemessener Weise beteiligt werden.

[.]
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Beteiligungsstrukturen und -formen

Partizipation wird im Konzept der Coesfelder Kinder- und Jugendférderung im Einklang mit dem
KJF6G NRW als standige Querschnittsaufgabe angesehen. Da wo z. B. bauliche bzw. infra-
strukturelle Projekte realisiert werden sollen, findet regelmafig ein Abgleich der Fachbereiche
51, 60 und 70 im Hinblick darauf statt, ob die Interessen von Kindern und Jugendlichen berihrt
sind und eine Beteiligung realisiert werden muss.

Ein frihes und prominentes Projekt war z. B. die Griunflachen- bzw. Freizeitflachengestaltung
2006 im damals neuen Baugebiet Nordwest. Dieses Beteiligungsprojekt war eingebettet in das
,LBS-Kinderbarometer® und erzielte den ersten Platz beim integrierten Wettbewerb. Weitere
Beispiele der jingeren Vergangenheit sind die Planung und Errichtung des Skaterplatzes am
Bahnweg, die Realisierung des Regionale-Projekts ,Lokschuppen-Gelande® am Jugendhaus
Stellwerk sowie die gegenwartige Planung des ,Dirt-Park® fir Mountain-Biking und BMX-Fahren
in Lette (vgl. Abschnitt 4.1).

Bei diesen Projekten ging und geht es nicht nur um die Erfiillung eines rechtlichen oder gesell-
schaftlichen Anspruchs, sondern tatsadchlich auch um die Einholung des kindlichen bzw. jugend-
lichen Expertenwissens. Die so beteiligte Zielgruppe kennt am besten ihre eigenen Bedarfe und
die aktuellen Trends.

Diese Form der Beteiligung ist aufwandig. Fur jedes Projekt mussen interessierte Kinder und
Jugendliche gefunden und zu Gruppen zusammengefasst werden. Die Methoden missen je-
weils dem Alter und Bildungs- bzw. Entwicklungsstand angemessen sein. Die Erfahrung zeigt
indes, dass der zunachst informelle Rahmen schnell in eine — wenn auch temporére — verlassli-
che Gruppe mindet, die ihren Zusammenhalt aus dem gemeinsamen Ziel heraus definiert.
Schlussendlich finden sich in einem solchen Prozess die Kinder und Jugendlichen mit den
Fachkraften des Jugendamts, mit Stadtplanern:innen oder Architekten:innen an einem Tisch
wieder.

Unter diesen Voraussetzungen ist Kinder- und Jugendbeteiligung keine Alibiveranstaltung, son-
dern ergebnisorientiertes, wirksames gemeinsames Handeln. Die derart beteiligten Kinder und
Jugendlichen machen die positive Erfahrung, dass ihr Mitwirken unmittelbaren Einfluss auf das
Ergebnis hat — eine wirksame Pravention gegen Politikverdrossenheit.

Gleichwohl muss eingeraumt werden, dass die fir kommunalpolitische Entscheidungen tblichen
Zeitspannen von der Planung bis zur Umsetzung fur Kinder und Jugendliche oftmals viel zu lang
sind. Die Umsetzung des Projekts Lokschuppen hat z.B. von der ersten Idee bis zur Fertigstel-
lung 5 Jahre gedauert. Fur einen 15jahrigen Menschen ist das ein Drittel seines bisherigen Le-
bens. Manche burokratischen Wege lassen sich indes nicht beschleunigen, wenn wie beim Pro-
jekt Lokschuppen Fordermittel erfolgreich generiert werden sollen. Dann ist es bedeutsam, die
Hintergriinde offen mit den beteiligten Kindern und Jugendlichen zu besprechen und sie trans-
parent tber die Entwicklungen auf dem Laufenden zu halten.

Das Beispiel zeigt auch, dass mitunter Diskrepanzen dadurch entstehen, dass die an einem
Planungsprozess beteiligten Kinder und Jugendlichen entwicklungsbedingt schneller wechseln
als dass der besagte Prozess selbst zu einem Abschluss gebracht werden kann. Diese Beson-
derheit ist typisch flr die politische Partizipation von Kindern und Jugendlichen und muss me-
thodisch bericksichtigt werden.

Perspektiven:
Verbunden mit dem Ziel, Kinder- und Jugendbeteiligung im Sinne von Demokratieférderung zu
verstetigen und auf ein auch formell sicheres Fundament zu stellen, zeichnet sich ftr Coesfeld
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ein Richtungswechsel in Bezug auf die Einrichtung dauerhafter anlassunabhéangiger Strukturen
und Ressourcen ab.

Bereits im Dezember 2020 wurde mit dem Ziel der Neuordnung der Partizipation von Kindern
und Jugendlichen in Coesfeld ein durch das Landesjugendamt (Servicestelle Kinder- und Ju-
gendbeteiligung NRW) begleiteter Findungsprozess eingeleitet. Dieser Prozess soll in den
kommenden Jahren unter Einbezug relevanter lokaler Akteure (Kinder- und Jugendliche, Ver-
waltung, Politik, Trager der Jugendhilfe, Schulen etc.) zur Einrichtung eines auf die ortlichen
Bedarfe und Ressourcen zugeschnittenen Forums fiihren. Das Format wird von Kindern und
Jugendlichen mitgestaltet und hat den Anspruch, eine eigenstandige Kinder- und Jugendpolitik
zu etablieren, die die Interessen und Bedurfnisse junger Menschen wiederspiegelt.

Haufig wird in diesem Kontext der Begriff ,Jugendparlament® benutzt — tatséachlich jedoch ist die
Bandbreite der Arbeitsformen, welche mit dem Ziel einer eigenstandigen kommunalen Kinder-
und Jugendpolitik landesweit etabliert wurden, methodisch und strukturell derart breit gefachert,
dass in der Gesamtbetrachtung der Begriff ,Parlament” nur eine von zahlreichen mdglichen Or-
ganisationsformen ist.

Wichtiger als Form und Namensgebung sind Qualitatsstandards, die erflllt werden missen:

1. Ernsthafte Mitbestimmung braucht eine Entscheidung der Politik.

Es muss ein durch Ratsbeschluss und / oder entsprechende Satzung inhaltlich und for-
mell abgesichertes Mandat geben, welches - im Verhaltnis zu Verwaltung und Jugendhil-
feausschuss - die Rechte des Forums regelt. Dies beinhaltet ggf. auch ein Budget im
Haushalt, tber dessen Verwendung Kinder- und Jugendliche entscheiden kénnen.

2. Partizipation muss begleitet und moderiert werden.

Es mussen die Ressourcen gegeben sein, Kinder- und Jugendpolitik durch begleitende
fordernde Fachkrafte zu betreuen.

3. Entscheidungen sollen aussageféahig sein und die Interessen von Kindern und Jugendli-
chen widerspiegeln. Wie immer auch am Ende eines Findungsprozesses ein Forum
strukturiert ist: Es muss die unterschiedlichsten Bedurfnisse und Interessen reprasentie-
ren und damit nachhaltig und attraktiv sein, also fur sich zu Recht den Anspruch erhe-
ben, flr eine relevante GréRenordnung von Kindern und Jugendlichen zu sprechen bzw.
deren Rechte offentlich zu reklamieren. Dieses Ziel kann auf verschiedenen Wegen er-
reicht werden, so z B. Uber die Einbindung von Schulen oder Akteuren und Anbietern der
Kinder- und Jugendarbeit.

4. Diversitat muss beriicksichtigt werden.

Um Ziff. 3 gerecht werden zu kdnnen, bedarf es unterschiedlicher Beteiligungsmethoden,
die Alter, Bildungs- und Entwicklungsstand sowie Interessen und Bedurfnisse von Kin-
dern und Jugendlichen berlicksichtigen.

Potentielle Kooperationspartner fir einen solchen Findungs- und Initiierungsprozess sind z.B.
der Kreissportbund sowie Schulen der Sek. | und Sek. .

Zusammenfassend lasst sich festhalten, dass Kinder- und Jugendbeteiligung unter dem Primat
einer tatsachlichen politischen Wirksamkeit den festen Willen voraussetzt, bestandige Strukturen
nicht nur einzurichten, sondern auch im Sinne von Nachhaltigkeit und Wirksamkeit in politischen
Entscheidungsprozessen dauerhaft zu verankern.

Es geht auch nicht darum, die bisherigen Beteiligungsformen fir ungiltig zu erklaren oder gar
aufzugeben. Es wird aber eine absehbare Verdnderung sein, dass anlassbezogene Beteiligung
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kunftig vor und mit dem Hintergrund bestandiger und breiter angelegter Strukturen geschehen
wird.

Wichtig ist zum gegenwartigen Zeitpunkt der fachliche Konsens darlber, dass bereits der initiale
Findungsprozess im Sinne einer allseitigen Akzeptanz eine praktizierte und auch notwendige
Beteiligungsform an sich ist. Das bedeutet, junge Menschen werden schon bei der Planung der
Beteiligungsformen einbezogen, damit sie sich durch die gewadhlten Methoden angesprochen
und ernstgenommen fihlen.

Dank einer personellen Verstarkung der Abteilung Kinder- und Jugendférderung im Jahr 2019
sind die Voraussetzungen fur eine kontinuierliche Begleitung der in einem Partizipationsgremium
aktiven Kinder und Jugendlichen gegeben.

Welche finanziellen Ressourcen dariiber hinaus bendétigt werden, wird sich im Laufe des Pro-
zesses zeigen und in den zukinftigen Haushaltsberatungen Berucksichtigung finden.

4.8 Jugendverbandsarbeit

Freie Trager und Verbande in Coesfeld bieten eine groRe Palette von Bildungs-, Freizeit- und
Erholungsangeboten fur Kinder und Jugendliche und férdern dadurch die Verantwortung und die
Selbststandigkeit junger Menschen sowie das Engagement fir die Gemeinschaft z. B. im Verein
oder der Gemeinde. Von Messdienergruppen Uber Sportvereine bis hin zum THW gibt es in Co-
esfeld Vereine und Verbande mit den unterschiedlichsten Inhalten und Angeboten, die zum
grofiten Teil von dem grof3en Engagement ehrenamtlicher Kréfte getragen werden.

Vereinslandschaft in Coesfeld

Die Zahl der Vereine schwankt; derzeit gibt es 31 Sportvereine, wovon 24 zielgerichtete Aktivita-
ten der Kinder- und Jugendarbeit anbieten. Knapp 4.000 Kinder und Jugendliche im Alter von 6
— 21 Jahren sind in Sportvereinen organisiert, das sind rd. 71 %. In der Alterskohorte 6 — 16 Jah-
re liegt die Quote sogar bei rd. 87 %.8

Darlber hinaus sind in Coesfeld rd. 25 Vereine und Verbande in unterschiedlicher Tragerschaft
aktiv, die ebenfalls Angebote fir Kinder- und Jugendliche vorhalten, darunter auch Kirchenge-
meinden, Musik- und Karnevalsvereine sowie Organisationen wie Jugendfeuerwehr und Ju-
gendrotkreuz.

Zusammenarbeit Kommunaler und Freier Tréger

Gemal 88 3 und 4 SGB VIl sollen die 6ffentliche und die freie Jugendhilfe einander erganzen.
Dem Subsidiaritatsprinzip (8 4 Abs. 2 SGB VIII) folgend, Gbernimmt die 6ffentliche Jugendhilfe
die Aufgaben, die nicht von Freien Tragern der Jugendhilfe geleistet werden. Dabei sollen Freie
Trager finanziell so ausgestattet werden, dass sie bei besonderen Bedarfen, wie etwa der
Schaffung von Betreuungsangeboten fiir Kinder in den Ferien, zusatzliche Angebote konzipieren
und umsetzen kénnen. Die Arbeit der Freien Trager der Jugendhilfe wird von der Stadt Coesfeld
u. a. finanziell geférdert, wobei Uber die Zuschisse auch gesteuert wird, welche Angebote fur
Coesfeld von besonderer Bedeutung sind.

8 Quelle Kreissportbund, Stand 2020
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Uber die Arbeitsgemeinschaft nach § 78 SGB VIII ° tauschen sich Vertreter:innen der Kinder-
und Jugendarbeit kommunaler und freier Trager aus, um die Angebote aufeinander abzustim-
men und sich gegenseitig in ihrer jeweiligen Arbeit zu unterstitzen. Dabei werden auch regel-
mafig die ,Richtlinien zur finanziellen Férderung der Jugendarbeit in der Stadt Coesfeld” thema-
tisiert. Aber auch Aufgaben aus dem erzieherischen Kinder- und Jugendschutz und die Praven-
tion sexualisierter Gewalt werden in diesem Gremium bearbeitet.

Kinderschutz:

Besonderes Augenmerk wird auf eine umfangreiche und qualitativ hochwertige Ausbildung der
ehrenamtlichen Mitarbeiter:innen gelegt. So wurde bereits 2015 (mit einer Ubergangsfrist bis
2018) verfugt, dass 50 % der Betreuer:iinnen in FerienmalBnahmen eine Jugendleitercard-
Ausbildung (,JuLeiCa“, 35 Schulungsstunden) absolviert haben missen. Diese Ausbildung be-
inhaltet auch eine Praventionsschulung zum Thema sexualisierte Gewalt.

Fast alle Vereine und Verbande haben 2014 eine ,Vereinbarung zur Umsetzung des § 72a SGB
VIII* (Tatigkeitsausschluss einschlagig vorbestrafter Personen) unterschrieben. Die Fordermittel
der Stadt Coesfeld sind an diese Vereinbarung geknupft.

Anregungen und Bedarfe Freier Trager

Bei der Erstellung des Kinder- und Jugendférderplans fir die kommende Legislaturperiode wur-
den Vereine und Verbande zu ihrer Vereins-/Verbandsarbeit befragt. In zahlreichen Gesprachen
wurden Anregungen und Winsche geaulert, die die ehrenamtliche Arbeit absichern sollen:

o Es wird beobachtet, dass viele einkommensschwache Familien ihre Kinder nicht mehr zu
MalRnahmen wie Ferienzeltlager anmelden. Fir manche stellt sogar der Mitgliedsbeitrag
eine unuberwindbare Hurde dar. Der Hinweis der Mitarbeiter:innen auf Mittel aus dem
Bildungs- und Teilhabepaket hat nicht selten zur Folge, dass sich die Familien ganz zu-
rickziehen. Es besteht offenbar bei vielen Familien eine gro3e Zuriickhaltung, Sozialleis-
tungen in Anspruch zu nehmen - zum einen aus Scham, zum anderen wegen der un-
Uberwindbar scheinenden Hirden der Birokratie. Oft springen die Vereine finanziell ein,
und reduzieren die Teilnehmerbeitrdge auf eigene Kosten.
=>» Wunsch: Eine Art ,Sozialfonds” fiir Vereine, um Familien unbirokratisch finanziell un-
terstiitzen zu kdnnen, um den Kindern eine Teilnahme zu ermdglichen. Die Entscheidung
daruber, wer von diesem Fonds profitieren kann, wirde dabei der Einschatzung des Ver-
eins/Verbandes obliegen.

o Einige Vereine winschen sich eine Art ,coronabedingten Sonderzuschuss*, da durch die
Einhaltung der HygienemaRnahmen (weniger Einnahmen durch kleinere Gruppen, hdhe-
re Kosten durch Desinfektionsmaterialien, hdherer Personalbedarf, mehr Busse, um Ab-
stand einhalten zu kénnen, usw.) die Kosten steigen werden.

e Von vielen Vereinen wird kritisiert, dass die Férdersummen zu niedrig sind und z. T.
deutlich unter denen des Kreises Coesfeld liegen

¢ Wunsch nach einheitlichen Forderrichtlinien in der Region Kreis Coesfeld

9 *§ 78 SGB VIl : ,Die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe sollen die Bildung von Arbeitsgemeinschaften
anstreben, in denen neben ihnen die anerkannten Trager der freien Jugendhilfe sowie die Trager gefor-
derter Malinahmen vertreten sind. In den Arbeitsgemeinschaften soll darauf hingewirkt werden, dass die
geplanten MalRnahmen aufeinander abgestimmt werden und sich gegenseitig erganzen.*
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e Pauschalférderung fur die regelméaRige Gruppenarbeit, da bisher nur Ferienmalinahmen,
grolRere Sonderprojekte und Materialanschaffungen gefdrdert werden.

e Schwimmforderung in den Blick nehmen — durch Corona gibt es bisher einen ganzen
Jahrgang, der nicht schwimmen gelernt hat

e Gemeinsam mit Vereinen Losungen zur Engagement-Forderung finden, also Ehrenamtli-
che finden und an den Verein binden

e Das Thema ,Inklusion®, d. h. Zugang zu den Angeboten des Vereins / Verbands auch fir
Kinder und Jugendliche mit Behinderungen zu ermdéglichen, wird als herausfordernd an-
gesehen. Hier wird Unterstitzung gewunscht.

o Die Vereinsarbeit verandert sich durch Digitalisierung - neue Angebotsformen und Inte-
ressen von Kindern und Jugendlichen werfen neue Fragen auf, u. a. Datenschutz, Ge-
waltpravention im Netz, Darstellung der Geschlechter in Videospielen, E-Sport-Angebote
u.v.m.

e Das Thema Umweltschutz riickt fur viele Jugendliche starker in den Fokus — sollte re-
gelmagig in der AG 78 thematisiert werden

¢ Antragsformulare fir die Férderung sind auf der Homepage der Stadt nur schwer zu fin-
den

o Einige Vereine winschen sich eine Intensivierung der gut funktionierenden Zusammen-
arbeit (Stichwort Kulturrucksack) sowie die weitere Unterstlitzung bei Kooperationen mit
Schulen.

Es wurden bereits vollzogene positive Entwicklungen gewiirdigt, so z. B. die Vereinfachung des
Antragsverfahrens, die Forderung von Leitern:innen, die ihren Wohnsitz nicht in Coesfeld haben,
die unbulrokratische Hilfe bei Problemen durch die Fachkraft, die die Antrédge bearbeitet und die
insgesamt sehr konstruktive Kooperation mit der Stadt Coesfeld. Auch die regelmaRigen Infor-
mationen zur Coronaschutzverordnung sind positiv hervorgehoben worden.

Perspektiven:
Fur die Unterstiitzung der Arbeit der Freien Trager sind folgende MaRhahmen geplant:

Forderrichtlinien

Auf Grundlage der oben beschriebenen Rickmeldungen wurden die Richtlinien zur finanziellen
Forderung der Jugendarbeit Freier Trager vollstandig Uberarbeitet. Ziel ist es, die Forderrichtli-
nien der Stadt Coesfeld mit denen des Kreises Coesfeld und der Stadt Dilmen zu harmonisie-
ren (siehe Anhang ,Richtlinien zur finanziellen Férderung der Jugendarbeit in der Stadt Coes-
feld").

Die wichtigsten Anderungen sind:

- Erhdhung der Férdermittel fir Ferienfreizeiten, um steigende Kosten (z. B. fur Ju-
gendherbergen) zu berlcksichtigen

- Erhdhung der Zuschisse fir die Aus- und Weiterbildung von Gruppenleiter:innen
(Verbesserung des Kinderschutzes)

- Wertschatzung des Ehrenamtes mit einer einmaligen Zahlung von 75 € nach erfolg-
reich abgeschlossener JuLeiCa-Ausbildung (Ausgabe in Form von Coesfeld-
Gutscheinen im Jugendhaus Stellwerk)

- Einfuhrung zusatzlicher Forderpositionen wie z. B. ein pauschaler Forderbetrag fur
Vereine und Verbénde, die auch aul3erhalb der Ferien regelmallige Angebote flr
Kinder- und Jugendliche vorhalten sowie zusatzliche Unterstitzung fir ,besondere,
malinahmebezogene Bedarfe.
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Unabhéngig von den Forderrichtlinien wird den Freien Tragern in Aussicht gestellt, beim Ju-
gendamt coronabedingte Sonderzuschiisse fir die Zeit der Pandemie beantragen zu kénnen,
sofern sich der konkrete Abwicklungsaufwand durch Hygienekonzepte und Abstandsregeln er-
hoht.

Mit den neugefassten Richtlinien werden samtliche von den Freien Tragern genannten finanziel-
len Bedarfe berlcksichtigt. Eine Vereinheitlichung der Forderrichtlinien von Kreis und Stadt ist
nahezu komplett gelungen und die Jugendarbeit Freier Trager damit fur die nachsten Jahre fi-
nanziell abgesichert.

Weiterfiihrung der Arbeit der AG 78
- Erneute Einladung aller Vertreter:innen der Coesfelder Vereine und Verbande zum
Austausch (ca. zweimal im Jahr)
- Motivation zur Teilnahme durch Darstellung der Inhalte der Treffen und der Vorteile
einer Vernetzung:
e Entwicklung gemeinsamer Strategien fur die Starkung der Vereins- und Ver-
bandsarbeit,
e Erarbeitung von Modellprojekten,
¢ Organisation einer Infobérse mit ,Best-Practice-Projekten®,
bessere Transparenz und Moglichkeiten der Mitsprache bei jugendpolitischen
Entscheidungen.

Uberprifung und Aktualisierung der ,Vereinbarungen zur Umsetzung des § 72a SGB VIII*
- laufende Uberprifung auf Veranderungen in der Vereinslandschaft, insbesondere
Aufnahme neuer Vereine
- ggaf. Einholung neuer Unterschriften bei Personalwechsel in der Vereinsfihrung
- Eruieren von Schulungsbedarf im Bereich Kinderschutz

Zusammenarbeit der drei Jugenddmter im Kreis Coesfeld
- Harmonisierung der Forderrichtlinien aller Jugendamter im Kreis Coesfeld
2015 wurden bereits die Antragsformulare vereinheitlicht und das Verfahren deut-
lich vereinfacht. Die Angleichung der einzelnen Férderpositionen, sowie die finan-
zielle Ausstattung ist zwischen Kreis und Stadt Coesfeld erfolgt. Die Stadt Dilmen
soll nach Mdglichkeit folgen. Sie verabschiedet ihren neuen Forderplan Ende
2021

- jugendpolitischen Entwicklungen und gesetzlichen Vorgaben soll mdglichst
gemeinsam einheitlich begegnet werden

- gemeinsam die entwickelten Praventions- und Schutzkonzepte fir Minderjahrige
im Blick behalten, bei Bedarf anpassen und ausweiten.

Fortfuhrung bestehender Angebote der Jugendférderung fur die Freien Trager:

- Information von Ehrenamtlichen zum gesetzlichen Jugendschutz und anderen ju-
gendrelevanten Themen, Bereitstellung von Broschiiren und Materialien zur Wei-
tergabe an Mitglieder und Eltern

- Kostenlose Nutzung des Jugendhauses Stellwerk, sowie des Aul3engelandes inkl.
Parkouranlage fir eigene Angebote und Veranstaltungen Freier Trager

10 in der Vergangenheit haben nur 5 — 10 Vertreter:innen regelmaRig an der AG 78 teilgenommen, viele
interessierten sich als ,passive Mitglieder” aber fur die Protokolle
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- Kostenloser Verleih von verschiedenen Materialien (wie z.B. GPS-Gerate fur
Geocaching-Aktionen)

- Die kommunale Jugendférderung leitet Informationen (z.B. zu Férdermitteln, der-
zeit Coronaschutzverordnungen und FAQs fir Jugendarbeit, Broschiren zu ver-
schiedenen padagogischen Themen etc.) regelmafig an interessierte Vereine
und Verbande weiter

Die Freien Trager haben auch inhaltliche Themen angesprochen, denen man nicht ad hoc z.B.
durch hohere Fordermittel gerecht werden kann. Als Beispiele sind hier die Schwimmfdrderung
oder die Entwicklung von E-Sport-Angeboten zu nennen. Diese Angebote hédngen von vielen
verschiedenen Faktoren ab, die eine Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Stellen erforderlich
machen.

Die Anregungen der Freien Trager, die nicht kurzfristig umgesetzt werden kénnen, werden in der
AG 78 weiter bearbeitet. Dabei konnten z.B. Kooperationen, Fortbildungen oder neue Angebots-
formen entstehen. Die Jugendforderung versteht sich als Unterstiitzer der Vereine und Verban-
de und bleibt mit diesen im Dialog, um die Coesfelder Kinder- und Jugendarbeit gemeinsam
stetig weiterzuentwickeln.

4.9 Querschnittsaufgaben

Bei den Querschnittsaufgaben handelt es sich um Aufgaben, die sich letztendlich in allen be-
schriebenen Handlungsfeldern (4.1- 4.8) wiederfinden. Sie sind auf bestimmte Adressaten, Ziele
oder Strukturen ausgerichtet und bilden somit besondere Aufgabenschwerpunkte. Einige der
hier aufgeftihrten Querschnittsaufgaben flieRen in die tagliche Arbeit mit ein (Bsp. Interkulturelle
Bildung als standiger Bestandteil im Alltag der Offenen Jugendarbeit im Jugendhaus Stellwerk),
andere werden explizit konzipiert oder weiterentwickelt wie z. B. der Ausbau von Netzwerken fiir
die Forderung der Inklusion in der Jugendarbeit oder der Aufbau einer strukturellen Partizipation.

4.9.1 Kinderschutz

Im Dezember 2011 wurde das Bundeskinderschutzgesetz (BKiSchG) verabschiedet. Das Ge-
setz richtet sich insbesondere an die Offentlichen und Freien Tréager der Jugendhilfe sowie sons-
tige beteiligte Institutionen, Einrichtungen und Behorden. Es beinhaltet im Wesentlichen die ge-
genseitige Verpflichtung, im gemeinsamen Zusammenwirken praventive und gefahrenabweh-
rende Malinahmen zu ergreifen, die dem Schutz von Kindern insbesondere vor Gewalt, Miss-
brauch und Vernachlassigung dienen. Kinderschutz ist somit eine Querschnittsaufgabe, die
selbstverstandlich auch samtliche Angebote und Strukturen der Kinder- und Jugendforderung
betrifft.

Das bedeutet fur die Praxis, dass in allen Angebotsformen geeignete Standards, Verhaltensre-
geln, Interventionsoptionen verlasslich angelegt und aktivierbar sein missen. Hierfur ist es er-
forderlich, dass alle beteiligten Akteure, Trager, Kooperationspartner bzw. das tatige Personal
entsprechend qualifiziert und sensibilisiert sind und auf die entsprechenden Verhaltensrichtlinien
verbindlich festgelegt werden.

Fur die Angebote und Strukturen der Kinder- und Jugendférderung ergeben sich daraus unter-
schiedliche Handlungsansatze und -erfordernisse:

- Bei allen Angeboten der Kinder- und Jugendférderung (z. B. Offnungszeiten im Jugend-
haus Stellwerk, laufende Gruppenangebote, Ferienprojekte) achten die Fachkrafte u. a.
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auf mogliche Anhaltspunkte oder Indikatoren, die auf eine mogliche Geféahrdung des
Wohls einzelner Kinder oder Jugendlicher hindeuten.

- Werden Beobachtungen gemacht, greifen die Handlungsgrundsatze des daflrr eingerich-
teten Meldewesens im Zusammenwirken mit dem Allgemeinen Sozialen Dienst des Ju-
gendamtes.

- Honorar- und Aushilfskrafte der Ferienmalinahmen miussen mindestens 16 Jahre alt sein
und werden entsprechend geschult und sensibilisiert. Die Hauptverantwortung innerhalb
eines Angebotes verbleibt bei der zustéandigen hauptberuflichen Fachkratft.

- Honorarkrafte, die langerfristig in der Jugendforderung eingesetzt werden (z.B. fur Ver-
tretungsdienste im Jugendhaus Stellwerk oder als zusatzliche Krafte bei Veranstaltungen
und Projekten) mussen ein erweitertes Flihrungszeugnis vorlegen.

- Mit den Tragern der Freien Jugendhilfe (insbesondere Verbéande, die regelméRige Ange-
bote der Kinder- und Jugendarbeit wie z.B. Ferienlager oder Gruppenstunden anbieten)
werden gem. 8§ 72a SGB VIII schriftliche Vereinbarungen zur Sicherstellung des Kinder-
schutzes getroffen (vgl. Abschnitt 4.8 Kinderschutz).

Perspektiven:
Erganzend zu den bestehenden Standards werden zusatzliche Mal3nahmen durchgefihrt:

e Alle hauptberuflichen Fachkrafte der Kinder- und Jugendférderung werden zeitnah zu
sog. Kinderschutzfachkraften fortgebildet.

e Das an den Grundschulen bereits angebotene Projekt ,Mein Kdrper gehért mir® wird
kunftig vollstandig durch die Stadt Coesfeld finanziert.

¢ Die finanzielle Férderung von Schulungen fur Ehrenamtliche wird finanziell besser aus-
gestattet, um die Mitarbeitenden Freier Trager weiter zu qualifizieren

o Perspektivisch ist geplant, eine Veranstaltungsreihe zur ergdnzenden Qualifizierung von
Eltern mit entwicklungstypischen Inhalten und Themen zu etablieren.

Es bleibt festzuhalten, dass sich insbesondere das Jugendamt als Veranstalter von Angeboten
der Kinder- und Jugendarbeit in besonders verstarktem Mal3e in einer Garantenstellung gegen-
Uber Kindern und Jugendlichen befindet. Aus diesem Grund handelt es sich bei der Sicherstel-
lung der zugrundeliegenden Standards um eine elementare Querschnittsaufgabe.

4.9.2 Forderung benachteiligter junger Menschen

Grundsatzlich stehen die Angebote der Kommunalen Kinder- und Jugendarbeit allen Kindern,
Jugendlichen und jungen Erwachsenen im Alter von 6 bis max. 27 Jahren zur Verfliigung. Die
Forderung benachteiligter junger Menschen nimmt in der Coesfelder Kinder- und Jugendfdrde-
rung jedoch einen besonderen Stellenwert ein, was sich auch in den Wirkungszielen der Coes-
felder Jugendarbeit widerspiegelt.

Vor allem Gber offene, unverbindliche Angebote gelingt es, Kinder und Jugendliche zu erreichen,
die sich von regelméRigen Angeboten Freier Trager der Jugendhilfe nicht angesprochen fihlen.
Hier gilt: Je niedrigschwelliger ein Angebot ist, umso eher wird es von Kindern und Jugendlichen
aus bildungsfernen bzw. problembelasteten Familien genutzt. Die genannte Zielgruppe auch in
soziale und kulturelle Bildungsangebote zu integrieren, gelingt besonders gut Uber Beziehungs-
arbeit. Die Schulsozialarbeit, sowie offene, mobile und aufsuchende Kinder- und Jugendarbeit
bieten hier gute Moglichkeiten.
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Folgende MalRnahmen werden derzeit getroffen:

e Kooperation mit dem ASD — Platze fir Ferienmal3nahmen oder kulturelle Freizeitangebo-
te werden aktiv an Kinder vermittelt, die durch den ASD betreut werden. Die Eltern erfah-
ren Unterstltzung bei der Anmeldung.

o Gruppenarbeit ,Starke Jungs® flr Jungen im Alter von 12 — 15 Jahren mit besonderen
Problemlagen

e Homeschooling-Projekt wahrend der pandemiebedingten SchulschlieRung im Jugend-
haus Stellwerk

e Ausrichtung der Standorte fiur die Mobile Kinder- und Jugendarbeit auf Standorte, an
denen besonders viele Kinder aus belasteten Familien mit dem Angebot erreicht werden
kénnen (z.B. Fluchtlingsheime, Haufung der Inanspruchnahme von Hilfen zur Erziehung
(HZE) und/oder Leistungen nach dem SGB Il in einzelnen Quartieren).

e Personliche Information Uber padagogische Angebote vor allem in der Pestalozzi- und
Kreuzschule durch Schulsozialarbeit und Mitarbeiter:innen der Jugendférderung.

¢ Finanzielle Unterstutzung von umfangreichen ,Coolness- oder Konflikttrainings“ an Schu-
len, die einen erhohten Bedarf aufweisen, der Uber die flachendeckenden K.a.T.-
Trainings nicht abzudecken ist.

Perspektiven:

Angebote fir Kinder und Jugendliche mit besonderen Problemlagen haben das Ziel, die jungen
Menschen in ihrer Entwicklung zu unterstitzen, ihre Starken und Fahigkeiten zu férdern und so
das Selbstbewusstsein zu stéarken, das fir eine gesellschaftliche und kulturelle Teilhabe not-
wendig ist. Kulturelle Bildungsangebote im freizeitpddagogischen Kontext bieten hier besondere
Lernpotenziale.

An offenen, unverbindlichen Angeboten soll aufgrund der hohen Akzeptanz von Kindern und
Jugendlichen mit niedrigem Bildungsstand festgehalten werden. Dartiber hinaus wird tber den
bestehenden Kontakt versucht, die Zielgruppe auch in verbindlichere Angebote zu integrieren,
um so eine Teilhabe und Durchmischung der Milieus zu erreichen. Bei den Kinderangeboten im
Jugendhaus Stellwerk sowie beim kostenlosen Ferienangebot Bauspielplatz gelingt das bereits
gut.

Auch in Zukunft werden Kinder und Jugendliche mit erhéhtem Férderbedarf besonders in den
Blick genommen. Zusétzlich zu den o. g. MaRnahmen ist geplant:

o Starkere Kooperation mit der Kreuzschule — Angebote wie z. B. alternativer Unterricht im
Jugendhaus und auf dem Lokschuppengelande inkl. Parkoursanlage, Durchfiihrung von
MalRnahmen und Projekten im Bereich des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes
sowie der kulturellen Bildung durch Mitarbeiter:innen der Jugendférderung

o Fortfiihrung der Kooperation mit der Pestalozzischule

e Entwicklung von geeigneten Methoden, um politische Teilhabe zu erméglichen bzw. zu
erleichtern und so die Selbstwirksamkeit von benachteiligten jungen Menschen zu stér-
ken - Integration bildungsferner Jugendlicher in Partizipationsprozesse (siehe Punkt 4.7)

e Entwicklung von freizeitpddaogischen Angeboten gemeinsam mit Jugendlichen und Cli-
guen, die tUber die aufsuchende Jugendarbeit erreicht werden (siehe Punkt 4.2)

4.9.3 Interkulturelle Bildung

Die interkulturelle Bildung ist schon deshalb als Querschnittsaufgabe zu sehen, weil Kinder und
Jugendliche aus Zuwandererfamilien bei nahezu allen Angeboten der Jugendférderung prasent
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sind. Die unterschiedliche Herkunft und Zuwanderungsgeschichten bringen gerade in der Puber-
tat zahlreiche Unsicherheiten und Konflikte mit sich.

Interkulturelle Bildung ist nicht gleichzusetzen mit Bemihungen gegen Rechtsradikalismus.
Rassismus zeigt sich nicht nur zwischen deutschen und ausléandischen Kindern und Jugendli-
chen, sondern auch unter Jugendlichen mit Migrationshintergrund untereinander. Daher beinhal-
ten die Angebote der Jugendférderung immer auch das Ziel, Kinder und Jugendliche zur gegen-
seitigen Akzeptanz und Achtung sowie zu Demokratie und Gewaltfreiheit zu beféhigen.

Die Offene Kinder- und Jugendarbeit verfugt tber eine Vielzahl von Methoden der informellen
Bildung. lhre Angebote sind niedrigschwellig, Toleranz und respektvolles Miteinander in Grup-
pen ist stets ein Teil der taglichen padagogischen Bemihungen.

DarlUber hinaus eignen sich kulturelle Projekte sehr gut, sich mit verschiedenen Kulturen und
interkulturellen Themen im Allgemeinen auseinanderzusetzen.

In Kooperationen mit Schulen, Kommunalem Integrationszentrum, DRK Kompetenzzentrum
Migration und Fluchtlingsinitiative wurden seit 2015 verstéarkt Projekte durchgefiihrt, die die In-
tegration von zugewanderten Kindern und Jugendlichen zum Ziel hatten.

Perspektiven:

Neben den taglichen Bemihungen, Besucher:innen des Jugendhauses und Teilnehmende von
Angeboten der Jugendarbeit fir demokratische Werte sowie einen respektvollen Umgang unter-
einander zu sensibilisieren und zu beféhigen, sind auch konkrete Projekte sowie die Unterstiit-
zung von Initiativen gegen Rassismus geplant:

e Durchfihrung von Kulturprojekten (Musik, Tanz, Graffiti, Theater, Film) mit Augenmerk
auf der Integration von Kindern und Jugendlichen mit Migrationshintergrund. Durch die
Heterogenitat der Gruppe, bestehend aus Adressaten mit und ohne Migrationshinter-
grund, sollen respektvolle Begegnung ermdglicht, fir Gemeinsamkeiten und Unterschie-
de sensibilisiert und Vorurteile abgebaut werden.

o Projekte zur Demokratieférderung, z. B. HipHop-Projekte, die sich Uber das Entwickeln
von Raptexten mit den Themen Migration, Heimat, Menschenrechte etc. beschéftigen

e Unterstlitzung von Schulen mit hohem Migrantenanteil z. B. in Form von

- Kooperationen bei Projekttagen zum Thema kulturelle Vielfalt, Rassismus o. A.

- Vermittlung von Projekten und Fortbildungsangeboten

- finanzielle Forderung von Konflikttrainings mit dem Schwerpunkt Anti-
Rassismusarbeit

¢ Aufbau einer Kooperation mit den Fachkraften des Projektes ,Wegweiser® des IBP
(,Wegweiser“ ist ein Praventionsprogramm des Landes Nordrhein-Westfalen gegen ge-
waltbereiten Salafismus. Es soll mégliche Radikalisierungsprozesse bei Jugendlichen
und jungen Heranwachsenden bereits in ihren Anfangen verhindern.)

o Aktive, adressatengerechte Beteiligung von Kindern und Jugendlichen mit Migrationshin-
tergrund bei politischen Entscheidungsprozessen

o Fortbildung der Mitarbeiter:innen zu Themen wie interkulturelle Kompetenz, Pravention
von Extremismus, Umgang mit (kriegs)traumatisierten Kindern und Jugendlichen etc.

e Strukturelle und nach Mdglichkeit finanzielle Unterstitzung von Initiativen (an Schulen, in
Vereinen/Verbé&nden) gegen rechte Gewalt. Beispiele aus der Vergangenheit sind Kon-
zerte gegen Rechts wie das langjahrig erfolgreiche Konzertprojekt ,Rock am Turm®.
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4.9.4 Diversitat, Integration, Inklusion

Mit dem Begriff ,Diversitat® ist hier die Heterogenitat der Gesellschaft insgesamt gemeint, die
sich natdrlich auch in Kinder- und Jugendgruppen widerspiegelt.

Sie beriicksichtigt Menschen unterschiedlicher kultureller oder sozialer Herkunft, Religionszuge-
horigkeit, sexueller Orientierung, geschlechtlicher Identitat sowie Menschen mit und ohne psy-
chische, geistige oder korperliche Beeintréchtigungen.

In der Pubertét ist der Umgang mit Diversitat besonders herausfordernd, denn in diesem Alter
stehen die Themen Identitat, Zugehorigkeit, Selbstvertrauen sowie Liebe und Sexualitat im Vor-
dergrund. Jugendliche befinden sich in einem standigen Spannungsfeld:

Sie agieren viel in Gruppen (Schulklasse, Verein, Clique), wollen dort als Individuum wahrge-
nommen und gemocht werden, sie bemihen sich um Aufmerksamkeit und Feedback von
Gleichaltrigen.

Gleichzeitig gilt es, nicht (negativ) aufzufallen, da ,Anders sein“ und ,Herausstechen® aus einer
Gruppe das Risiko birgt, ausgegrenzt zu werden. Im Bemihen um einen Platz in der Gruppe
kommt es daher nicht selten zu Konflikten um Status und Akzeptanz.

Unterschiedliche Herkunft, Religionszugehdrigkeit, Bildungsniveaus, sexuelle Orientierung und /
oder geschlechtliche Identitat vorurteilsfrei zu akzeptieren gelingt auch Erwachsenen meist
nicht. Im Jugendalter ist diese Aufgabe jedoch deutlich herausfordernder. LSBT*I*-
Feindlichkeit!!, Rassismus, Ausgrenzung und Mobbing werden nicht selten als ,probates” Mittel
eingesetzt, um einen Platz in der Gruppe zu finden und zu verteidigen.

Aufgabe von Kinder- und Jugendarbeit ist es, allen Kindern und Jugendlichen einen angstfreien
Raum zur persénlichen Entwicklung zu bieten und ihnen Handlungsalternativen zu destruktivem
Abgrenzungsverhalten aufzuzeigen.

Da die Themen vielfaltig sind, missen sich Fachkréfte regelm&Rig informieren und fortbilden.

e Sexuelle Vielfalt
Mindestens 5-10 % der Kinder und Jugendlichen sind lesbisch, schwul, bisexuell, trans* und /
oder inter*'2, In einer Gesellschaft, die heteronormativ gepragt ist, befiirchten und erleben sie
gerade bei Gleichaltrigen oft Ablehnung, Ausgrenzung, Diskriminierung und mitunter auch Ge-
walt, sobald ihr ,Anderssein“ entdeckt wird. Um das zu verhindern, ziehen sich diese Jugendli-
chen oft in die Isolation zurtick.
Um LSBT*I*-Jugendlichen einen geschitzten, angstfreien Raum, Gesprachspartner:innen und
Beratung bieten zu kénnen, haben sich die Fachkrafte der Jugendférderung bereits 2015 von
der NRW-Fachberatungsstelle ,gerne anders!“ zum Thema sexuelle Vielfalt und Jugendarbeit
fortgebildet.
Hierbei wurde der Schwerpunkt auf eine Sensibilisierung der Jugendarbeiter:innen fur die Situa-
tion von LSBT*I*- Jugendlichen gelegt. Aktionen zum ,International Day against Homophobia,
Transphobia and Biphobia“ (,IDAHOT") sowie Plakate, die auf Einrichtungen und Veranstaltun-
gen fur LSBT*I*-Jugendliche hinweisen, transportieren eine akzeptierende Haltung. Jugendliche
nehmen wahr, dass LSBT*I*-Feindlichkeit in der Jugendeinrichtung keinen Platz hat und Besu-
cher:innen Schutz und Beratung erwarten kénnen.

LLSBT*I* = leshisch, schwul, bi-, trans*-, inter*
12 Quelle: Fachberatungsstelle ,gerne anders!, Stand Januar 2021
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e Inklusion
Bemuhungen in der Vergangenheit durch eine enge Zusammenarbeit mit dem Lebenshilfe Cen-
ter Coesfeld eine héhere Akzeptanz von inklusiven Angeboten in der kommunalen Kinder- und
Jugendarbeit zu erreichen, waren kaum erfolgreich. Hier werden besonders zwei Griinde gese-
hen:

- Das Miunsterland ist eine der Regionen mit der héchsten Dichte an Einrichtungen fir

Menschen mit Behinderungen.
Viele Eltern vertrauen Ihre Kinder den bereits bekannten, spezialisierten Fachkraften an.
Ggf. wird auch befurchtet, dass ihre Kinder in einer inklusiven Maf3nahme aufgrund ihrer
Behinderung ausgegrenzt werden. Obwohl alle kommunalen Angebote fiir Kinder und
Jugendliche mit dem Hinweis ausgeschrieben werden, dass sie aufgrund der Kooperati-
on mit der Lebenshilfe auch fur Teilnehmende mit Behinderungen geeignet sind, werden
im Ergebnis bisher nur wenige Kinder mit kérperlichen oder geistigen Beeintrachtigungen
z. B. bei Ferienmalinahmen angemeldet.

- Das Jugendhaus Stellwerk ist nicht barrierefrei. Es ist seit Ende der 80’er Jahre in einem
ehemaligen Verwaltungsgebdude der Bahn untergebracht und erstreckt sich auf drei
Etagen. Es gibt zwar einen ebenerdigen Zugang zum Kinderbereich, der Weg in die obe-
ren Etagen ist jedoch nur Gber Treppen zu erreichen.

Aber auch Kinder mit geistigen Behinderungen, die korperlich nicht eingeschrankt sind,
finden kaum den Weg ins Jugendhaus.

Uber Kooperationen mit Haus Hall und der Lebenshilfe wurde die Zielgruppe eingeladen,
das Haus zusammen mit ihren Betreuern:innen zu besuchen, um die Raumlichkeiten und
die Mitarbeiter:innen kennenzulernen.

Trotz mehrfacher Gesprache haben die Einrichtungen am Ende keinen Gebrauch von
unserem Angebot gemacht und sich nicht mehr gemeldet. Die Griinde dafiir wurden nicht
genannt.

Perspektiven:

Alle Angebote der Kinder- und Jugendférderung sind von einer Haltung gepragt, die Diversitat
anerkennt, als Chance aber auch als padagogische Herausforderung betrachtet. Konflikte wer-
den im padagogischen Alltag aufgegriffen, es wird auf ein respektvolles Miteinander hingewirkt.
Die padagogischen MalRnahmen decken sich in etwa mit denen der Interkulturellen Bildung (sie-
he 4.9.3). Bei besonders verharteten Konflikten oder strafbaren Handlungen werden Polizei und
Fachdienste eingeschaltet, um gemeinsam an einer Lésung zu arbeiten.

e Sexuelle Vielfalt

Das Jugendhaus Stellwerk wird Kontakt- und Beratungsstelle fur Jugendliche, in der junge Men-
schen, neben den etablierten offenen Angeboten und Projekten, Ansprechpartnern:innen zu
Themen wie Homo-, Trans-, Intersexualitat finden. Daftr werden sich zwei hauptamtliche Mitar-
beiter:innen (geschlechterparitatisch aufgeteilt) Uber die Fachberatungsstelle ,gerne anders”
weiter fortbilden.

Mit der Fachberatungsstelle wird ein ,Kontaktstellenvertrag“ geschlossen, der die Aufgaben der
Jugendeinrichtung als Kontaktstelle fir LSBT*I*-Jugendliche und die fachliche Begleitung durch
die Fachberatungsstelle ,gerne anders® definiert. Diese Ausweitung der Fachkompetenz und
Beratungsangebote im Jugendhaus Stellwerk wird mit einem ,gerne-anders-Siegel“ kenntlich
gemacht und tber Presse, Website und die sozialen Medien kommuniziert.

e [nklusion:
Mit der Lebenshilfe wird zundchst versucht, eine gemeinsame inklusive Ferienmalinahme fir
Kinder mit und ohne Behinderung zu organisieren. Durch intensive Elternarbeit soll das Vertrau-
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en in inklusive Angebote wachsen. Der regelméfiige Austausch mit den Kollegen:innen der Le-
benshilfe soll durch zusatzliche Projekte intensiviert werden.

e Elternarbeit und Multiplikatoren-Fortbildungen
Vortrage, Schulungen und Fortbildungen fir Eltern sowie Multiplikator:innen sensibilisieren fir
Diversitat und geben Handlungssicherheit im Umgang mit Vorurteilen und ausgrenzendem Ver-
halten. Die Themenschwerpunkte richten sich nach gesellschaftlichen Bedarfen und Problemla-
gen.

4.9.5 Geschlechterdifferenzierte Kinder- und Jugendarbeit

Auch in der Jugendarbeit oder gerade dort gilt: Es gibt keine geschlechtsneutrale Wirklichkeit,
die Geschlechterrollen sind gesellschaftlich, sozial und kulturell gepragt — also erlernt und damit
auch veranderbar. Um Madchen und Jungen die gleichen Chancen in ihrer gesellschaftlichen
und personlichen Entwicklung zu ermdglichen, ist es notwendig, sich der Unterschiede und der
erlernten Muster bewusst zu werden.

Interessen und Probleme in der Entwicklung von Jungen und Madchen sind vor allem in der
Pubertat sehr unterschiedlich. Hier setzt die geschlechtsspezifische Arbeit an, indem versucht
wird, Rollenklischees aufzuzeigen und eine emanzipierte Entwicklung zu ermdglichen. Die The-
men umfassen alle Lebensbereiche. Kinder und Jugendliche aus bildungsfernen Familien haben
oft groRere Schwierigkeiten, sich einer klassischen Rollenzuschreibung zu entziehen und eine
eigene individuelle Lebensplanung zu entwickeln und umzusetzen.

Fehlende berufliche Perspektiven und ein geringes Selbstwertgefuhl begunstigen das Verblei-
ben in Gbernommenen familiaren Strukturen und verhindern das Entwickeln und Streben nach
eigenen beruflichen oder personlichen Zielen. Auf diese Klientel wird bei der geschlechtsspezifi-
schen Arbeit daher besonderes Augenmerk gelegt.

Arbeitskreise Madchen- und Jugendarbeit

Die Arbeitskreise Madchen- bzw. Jungenarbeit setzen sich aus Fachkraften verschiedener Insti-
tutionen zusammen: Kinder-. und Jugendarbeit, Jugendhilfe, Polizei (Kommissariat Vorbeu-
gung), Suchtpravention, Kultur, Schule, Beratung und Seelsorge.

Neben regelmaRigem fachlichem Austausch werden ein bis zweimal im Jahr spezifische Veran-
staltungen jeweils fir Madchen und Jungen konzipiert und durchgefiihrt. Die Themenschwer-
punkte richten sich nach den aktuellen gesellschaftlichen Entwicklungen und politisch virulent
erscheinenden Problemlagen. Auch die Sensibilisierung von Multiplikatoren fur das Gender-
Thema ist erklartes Ziel. Die Arbeitskreise Madchen- und Jungenarbeit arbeiten selbststandig,
stehen aber im Austausch und kooperieren. Beide Gremien haben folgende Ziele im Blick:

¢ Bewusstmachung und Entwicklung emanzipatorischer Rollenidentitat

Unterstitzung von Chancengleichheit bei Berufsfindung und Lebensplanung
Auseinandersetzung mit madchen- / jungenspezifischen Themen und Konflikten
Ermdglichung eines konstruktiven Umgangs mit Konflikt- und Gewaltsituationen

AnstoR3- und Impulsgabe, um die gesellschaftliche Entwicklung von Madchen und Jungen
positiv beeinflussen
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Perspektiven

Eine gendersensible Kinder- und Jugendarbeit ist weiterhin Bestandteil aller Arbeitsfelder (s.
Punkte 4.1 — 4.8) der kommunalen Kinder- und Jugendférderung. Folgende MalRhahmen sind
konkret geplant:

Wiederbelebung des Madchen-Arbeitskreises

Der Madchenarbeitskreis war aufgrund personeller Wechsel in den letzten zwei Jahren
nicht mehr aktiv. Die stadtische Fachkraft fir die aufsuchende Jugendarbeit wird die Ver-
antwortung fir eine Neustrukturierung und Begleitung des Arbeitskreises Madchenarbeit
Ubernehmen. In neuer Zusammensetzung wird die Arbeit aktiviert.

Der Jungen-Arbeitskreis besteht weiterhin. Die Mitglieder haben sich gemeinsam fortge-
bildet und fihren Projekte durch, sobald es das Pandemiegeschehen erlaubt.
Méadchengruppe im Jugendhaus Stellwerk

Durch die zusatzliche halbe Stelle in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit ist es még-
lich neben der bereits etablierten Gruppenarbeit ,Starke Jungs* auch eine Madchengrup-
pe im Jugendhaus Stellwerk anzubieten.

Entwicklung von Projekten und Veranstaltungen in Kooperation mit Fachstellen des Lan-
des NRW (,Fuma“ — Fachstelle Gender und Diversitat NRW, Landesarbeitsgemeinschaft
(LAG) Méadchenarbeit und LAG Jungenarbeit) und Schulen zu verschiedenen gender-
sensiblen Themen wie z.B. Berufsorientierung, Liebe und Sexualitat, Selbstbehauptung,
Bodyshaming, Selbstinszenierung in sozialen Medien u.v.m.

4.9.6 Klimaschutz

Der Schutz des Klimas, also die Begrenzung der Erderwarmung und die Reduktion klimaschad-
licher Einflisse ist eine globale Menschheitsfrage, die auch lokal angegangen werden muss. Es
ist nicht egal, wie z. B. Einzelentscheidungen Uber zu verwendende Materialen oder Hilfsmittel
Einfluss auf das Klima nehmen — und sei dies im Einzelfall im globalen Kontext noch so gering-
fugig. Von daher werden Projekte, Strukturen und Anschaffungen in Bezug auf deren Klimawir-
kung kritisch Gberprift und ggf. angepasst. Beispiele hierfur sind:

Anschaffungen werden grundsatzlich ressourcenschonend und wertbestéandig durchge-
fuhrt. Dies betrifft insbesondere die Bereiche Spiel- und Bastelmaterial, Verbrauchsmate-
rial und Geréte.

Verzicht auf Kauf und Verwendung von Einwegmaterialen wie Einweggeschirr

Generell millivermeidende und umweltschonende Angebotsgestaltung

RegelméaRige Kreativ-Angebote ,Upcycling®, in denen vermittelt wird, wie Abfallmateria-
len einer weiteren sinnvolle Verwendung zugefiihrt werden kénnen.

Sensibilisierung von Kindern und Jugendlichen fur ressourcenschonende Verwendung
von Materialien

Perspektiven
Kiinftig sollen folgende Maflinahmen zusatzlich vorgenommen werden:

e Anschaffung eines Lasten-E-Bikes fur den Ausbau der Angebote der Mobilen und
aufsuchenden Jugendarbeit im ersten Quartal 2021 (anstelle eines mdglicherweise
weiteren Kraftfahrzeuges, vgl. Abschnitt 4.2)

o Klimaschutz“ wird der inhaltliche Schwerpunkt bei der Konzeptionierung der Ferien-
maflnahme ,Klein Kuhfeld“ in den Sommerferien
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Klimaschutzende Padagogik in der Kinder- und Jugendférderung beinhaltet also zwei Dimensio-
nen: Zum einen die tatsachliche klimabezogene Wirkung, zum anderen den erzieherischen Ef-
fekt bei Kindern und Jugendlichen.

4.9.7 Zusammenarbeit von Jugendhilfe und Schule

Gemal 8§ 7 Kinder- und Jugendfordergesetz NRW (KJFOG) ist die Zusammenarbeit von Ju-
gendhilfe und Schule ebenfalls eine von mehreren Querschnittsaufgaben. Ebenso wie im Ar-
beitsbereich der politischen Partizipation von Kindern und Jugendlichen (vgl. Punkt 4.9.8. dieses
Abschnitts sowie Kapitel 4.7) kann das Zusammenwirken von Jugendhilfe und Schule nicht
mehr einzig als Querschnittsaufgabe verstanden werden. Anders als noch im vorherigen Plan
2015 — 2020 dargestellt, kommt inzwischen ein Grof3teil der Zusammenarbeit von Jugendhilfe
und Schule in diesem eigenstandigen Arbeitsfeld zum Ausdruck (vgl. 4.4).

Neben den in Kapitel 4.4 beschriebenen Tatigkeitsbereichen finden weitere Kooperationsformen
zwischen Jugendhilfe und Schule statt — die von der Nutzung von Raumlichkeiten bis hin zu
aufwandigen Projekten im Bereich des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes reichen:

e Nutzung der Schulen fir Ferienprojekte oder kulturelle Angebote der Kinder- und Ju-
gendforderung

e Durchfihrung von Projekten des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes (z. B. zur
Suchtpravention, interkulturellen Bildung, Genderthemen...) bzw. medien-padagogischen
Projekten mit einzelnen Klassen oder Jahrgangsstufen

e Veranstaltung von Kinder- und Jugendtheater-Auffilhrungen an Schulen

e Durchfiihrung der Veranstaltung ,Alko-Quiz-Impro-Show* als Angebot der Suchtpraventi-
on an ausgewahlten weiterfiihrenden Schulen

o Durchfihrung des Projektes ,Mein Kdérper gehdrt mir‘ an Grundschulen (ab 2021 voll-
standig stadtisch finanziert)

Jugendschutzspezifische Themen wie Sucht- und Gewaltpravention, Medienkompetenz-training,
politische Bildung u.v.m. erfahren im freizeitpadagogischen Kontext vor allem bei Jugendlichen
wenig Akzeptanz. Durch die Kooperation mit Schule kdnnen mithilfe praxisorientierter Methoden
der Jugendarbeit junge Menschen fur diese Themen sensibilisiert und eine aktive Auseinander-
setzung erreicht werden.

Perspektiven:

Der grundlegende Veranderungsprozess im Verhdltnis von Jugendhilfe und Schule wird auch
daran deutlich, dass der Vernetzungsgrad zwischen den Akteuren der Kinder- und Jugendhilfe
und den Schulen in den letzten Jahren deutlich intensiviert wurde, formell wie informell. Anders
ausgedruckt: Man kennt sich und man vertraut sich. Die Vernetzung wird weiter vorangetrieben.

4.9.8 Beteiligung junger Menschen

Die Beteiligung von Kindern und Jugendlichen ist ein Grundprinzip und flie3t daher auch in die
tagliche padagogische Arbeit mit ein. Viele Freie Trager planen gemeinsam mit Kindern und
Jugendlichen die Inhalte von Ferienfreizeiten und Gruppenstunden. Der Entscheidungsrahmen
reicht vom Mitspracherecht bis zur eigenverantwortlichen Verwaltung eines Budgets.

In der kommunalen Jugendarbeit gehért die Beteiligung von Kindern und Jugendlichen an der
Planung von Freizeitaktivitaten ebenfalls zum Standard. Um junge Menschen in abstraktere
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kommunalpolitische und planerische Prozesse einbinden zu kdénnen, bedarf es jedoch besonde-
rer Strategien und Konzepte.

In Abschnitt 4.7 wurde bereits ausfuhrlich auf die geplante Neustrukturierung der Patrtizipation
von Kindern und Jugendlichen an politischen Entscheidungsprozessen eingegangen. War die
Beteiligung von jungen Menschen bislang konzeptionell** nur eine Querschnittsaufgabe, zeich-
net sich nunmehr ein Paradigmenwechsel ab: Die Entwicklung einer eigenstandigen Jugendpoli-
tik mit dem Ziel der Einrichtung bestandiger Strukturen wird ein eigenes Arbeitsfeld der Kinder-
und Jugendforderung werden.

Als Querschnittsaufgabe findet die Beteiligung von Kindern und Jugendlichen weiterhin in an-
lassbezogenen Zusammenhangen, etwa bei der Planung von Angeboten oder der Gestaltung
von Raumen im Jugendhaus Stellwerk statt.

4.9.9 Forderung der Medienkompetenz

In Abschnitt 4.6 wird auf die projektgebundenen Angebote dieses Aufgabenbereiches eingegan-
gen. Gleichzeitig ist ,Férderung der Medienkompetenz® eine Querschnittsaufgabe ist, die sich
durch nahezu alle Aufgabenbereiche der Kinder- und Jugendférderung zieht. Fast jeder Bereich
der Lebenswirklichkeit von Kindern und Jugendlichen wird durch Aspekte des Umgangs mit Me-
dien aller Art beeinflusst.

Die Kinder- und Jugendférderung muss deshalb entsprechende Kompetenzen aufbauen und vor
allem Zugange schaffen und nutzen, um mit Kindern und Jugendlichen in Kontakt zu treten und
zu bleiben. Nachfolgend hierzu einige Aspekte:

e Das soziale Leben von Kindern und Jugendlichen findet mittlerweile zu einem Grof3teil im
Bereich der sozialen Medien statt. Traf man sich friher an der Bushaltestelle oder auf
Parkbanken, erfolgt zumindest die Verabredung hierzu tber diese Kanéle.

e Kinder und Jugendliche sind Uber ihre smartphones ,always on“, also permanent an je-
dem Ort mit den Netzwerken im Internet verbunden. Auch vor diesem Hintergrund haben
frihere Angebote wie z. B. das seinerzeitige Internetcafe im Jugendhaus Stellwerk langst
ausgedient.

e Die permanente Verflig- und Erreichbarkeit beschleunigt die kommunikativen Ablaufe
ungemein. Das kann hilfreich sein, fihrt aber mitunter auch zu einer (Uber)Forderung
von jungen Menschen, denen es an der einen oder anderen Stelle an der erforderlichen
Kompetenz und Erfahrung mangelt.

e Die Kinder- und Jugendfdrderung ihrerseits steigert bewusst ihre Présenz im Social-
Media-Bereich. War es am Angang noch die klassische Webseite, mit der (einseitig)
kommuniziert wurde, werden inzwischen immer selbstverstandlicher die gleichen multidi-
rektionalen Kanéle genutzt, auf denen Kinder und Jugendliche schon lange unterwegs
sind.

Perspektiven:
Die derzeit bestehenden Workshops und Projekte werden fortgefuhrt, ausgebaut und an kinftige
Entwicklungen angepasst.

13 siehe Kinder- und Jugendforderplan 2015-2020
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Es ist zusatzlich erforderlich Kinder und Jugendliche an den Orten der Begegnung (Offene Kin-
der- und Jugendarbeit, Mobile Angebote, Schulsozialarbeit) bei der Mediennutzung aufmerksam
zu begleiten. Dazu gehdrt die Mdglichkeit, bei akuten Problemlagen (u.a. Cyber-Mobbing, dro-
hende Rechtsverstéf3e) helfend und lenkend einzugreifen. Das gelingt nur, wenn die beteiligten
Fachkrafte inhaltlich ,auf Augenhdhe® bleiben, sich also entsprechend weiterbilden und vernet-
zen.

Ein weiterer Bereich ist die Offentlichkeitsarbeit: Gegenwartig ist die Entwicklung einer App fur
Smartphones in Arbeit, mit der Aufgaben gebindelt werden kénnen. Dies betrifft die ,Veroffentli-
chung von Angeboten und Programmen®, ,Durchfihrung von Anmeldungen® sowie ,Kommunika-
tion und Austausch®.

VIR <. Y
Allgegenwartig: das Smartphone. Auch wie hier beim Graffitiprojekt
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5. Finanzbedarf Kinder- und Jugendférderung

5.1 Finanzielle Ressourcen 2020

In der folgenden Finanzaufstellung sind Sach- und Personalkosten der Kinder- und Jugendfor-

derung aufgefihrt fur das Haushaltsjahr 2020 aufgefihrt.

Die Schulsozialarbeit ist zwar organisatorisch dem Sachgebiet Kinder- und Jugendférderung
zugeordnet, wird aber finanziell Uber die Kostenstelle ,Integration und Eingliederungshilfe* abge-
rechnet und taucht daher bei den untenstehenden Personalberechnungen nicht auf.

Ausgaben Jugendarbeit, Kinder- und Jugendschutz_ (Produkt 51.01)

Aufwendungen Betrag

Personalaufwendungen

Kosten flr hauptamtliche Fachkréfte in der Jugendarbeit, Praktikant:innen, BFD- 362.200,00 €

ler:innen und Aushilfskrafte bei Ferienprojekten.

Sach- und Dienstleistungen, inkl. bilanzielle Abschreibungen 1.000,00 €

Transferaufwendungen

Finanzielle Férderung der Jugendarbeit Freier Trager der Jugendhilfe (Ferienfrei- 133.500.00 €

zeiten, Jugenderholungsmafinahmen, Jugendsozialarbeit, Betriebskostenzu- ) ’

schusse fur Jugendeinrichtungen...)

Sonstige Ordentliche Aufwendungen

Sachkosten fir FerienmalRnahmen, Mobile u. aufsuchende Kinder- und Jugend- 75.750 00 €

arbeit, Schulsozialarbeit, Anschaffungen, Geschéaftsaufwendungen, Fortbildun- ) ’

gen

gesamt: 572.450,00 €
Einnahmen Jugendarbeit, Kinder- und Jugendschutz (Produkt 51.01)

Zuwendungen und Ertrage Betrag

Zuwendungen Land (Kulturrucksack) 8.000,00 €

Offentl.-rechtl. Leistungsentgelte (Elternbeitrage FerienmaRnahmen) 8.000,00 €

Kostenerstattungen, Kostenumlagen (Kooperationsprojekte z. B. mit WSG) 2.000,00 €

gesamt: 18.000,00 €

14 Dort wird auch der 50%ige Landeszuschuss verbucht.
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Ausgaben Jugendhaus Stellwerk

Aufwendungen Betrag
Personalaufwendungen 96.600,00 €
Sach- und Dienstleistungen inkl. Bilanzielle Abschreibungen 9.000,00 €
Transferaufwendungen 0,00 €
Sonstige Ordentliche Aufwendungen 33.300,00 €
gesamt: 138.900,00 €
Einnahmen Jugendhaus Stellwerk
Zuwendungen und Ertrage Betrag
Zuwendungen Land (Pos. 1.1.1. KJIP NRW) 42.000,00 €
Privatrechtliche Leistungsentgelte
(Ertrage aus Verkaufen) 2.000,00€
Kostenerstattungen, Kostenumlagen
(Erstattungen Bund) 3.000,00 €
gesamt: 47.000,00 €
Ausgaben Jugendférderung gesamt (ohne Schulsozialarbeit): 711.350 €
(572.450 € + 138.900 € = 711.350 €)
Einnahmen Jugendforderung gesamt (ohne Schulsozialarbeit) 65.000 €

(18.000,00 + 47.000,00 € = 65.000 €)

Geplante Nettoausgaben Jugendforderung im Jahr 2020
(ohne Personalkosten Schulsozialarbeit) 646.350 €
(711.350 € — 65.000 € = 646.350 €)

Bei der vorangestellten Kostenrechnung handelt es sich um den kalkulierten Finanzbedarf unter
,hormalen Bedingungen. Durch die Corona-Pandemie haben sich die Ausgaben im Jahr 2020
deutlich verschoben. Veranstaltungen konnten nicht stattfinden (Bsp. Absage von Zeltlagern,
Kinder- und Jugendkulturveranstaltungen, Sozialtrainings an Schulen, Feste), auf der anderen
Seite waren die Veranstaltungen, die noch stattfinden konnten, deutlich aufwendiger und damit
kostenintensiver. Bei den Ferienmafl3nahmen unter Corona-Bedingungen haben sich die Hono-
rarkosten verdoppelt, aber auch fur Material wurden mehr Mittel ausgegeben als geplant.

Alles in allem haben sich Mehrausgaben und Einsparungen in etwa die Waage gehalten.

Nur bei den Transferaufwendungen wurde tatséchlich Geld eingespart. Fir die wenigen Ferien-
maflnahmen der Freien Trager, die noch stattfinden konnten, wurden rd. 50 % der zur Verfi-
gung stehenden Fordermittel abgerufen.

5.2 Personelle Ressourcen:

Das Team Kinder- und Jugendférderung besteht aus 8 hauptamtlichen Fachkraften, von denen
3 teilzeitbeschaftigt sind. Zwei der hauptamtlichen Vollzeitkrafte sind Schulsozialarbeiter:innen,
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ein Mitarbeiter der Jugendférderung ist mit 14 Stunden/Woche ebenfalls in der Schulsozialarbeit
tatig. Im Folgenden sind die Stellen mit Stundenzahl und Arbeitsschwerpunkten aufgelistet.

Fachkraft
Ausbildung und Zu- Aufgabenschwerpunkte Stundenanteil
satzqualifikationen

Teamleitung
Koordination, Konzeptentwicklung Pla- 35,5
nung, Qualitatsentwicklung

Dipl.-Sozialpadagogin
Theaterpadagogin

Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

Dipl.-Sozialpadagogin Medienkompetenzforderung 25 0
Dipl.-Medienpéadagogin Ferienangebote, Kinder- und Jugendkul- ’
turarbeit

Partizipation,
Diplom-Sozialpadagoge Kinder- und Jugendkulturarbeit 30,0
Vernetzung Landesprojekt ,Kinderstark®

Diplom-Sozialpadagoge, Leitung Jugendhaus Stellwerk

Deeskalationstrainer, Offene Kinder- und Jugendarbeit 39,0

AAT/CT-Trainer® Mobile Kinder- und Jugendarbeit

Mobile Kinder- und Jugendarbeit
Social Work BA Schulsozialarbeit (14 Wo-Std. Realsch.), 39.0

Mobbinginterventionstrainer Offene Kinder- und Jugendarbeit ’
Jungenarbeit
Aufsuchende Jugendarbeit

Social Work BA Offene Kinder- und Jugendarbeit 39,0

Méadchenarbeit

Schulsozialarbeit (3 Grundschulen)
Ferienprojekte, 39,0
Offene Kinder- und Jugendarbeit

_ Social Work BA
Ubungsleiterin Sport

Social Work BA Schulsozialarbeit (3 Grundschulen)
Heilerziehungspfleger Ferienprojekte 39,0
Mobbinginterventionstrainer Offene Kinder und Jugendarbeit

Die Gesamt-Stundenzahl der hauptamtlichen Krafte im Bereich Jugendarbeit / Schulsozialarbeit
betragt 285,5 Std. pro Woche.

In der Kinder- Jugendférderung sind dartber hinaus zahlreiche ,Nachwuchskrafte® z. B. als
Aushilfen bzw. Honorarkrafte bei FerienmalRnahmen beschaftigt, die die padagogische Arbeit
unterstitzen:

BFDler:innen:

Es gibt derzeit 3 BFD-Stellen im Bereich der Jugendforderung/ Schulsozialarbeit.

Eine ist im Jugendhaus Stellwerk angesiedelt, eine an der Kreuzschule (Integration junger Ge-
flichteter) und eine weitere an der Freiherr-vom-Stein-Realschule (Unterstitzung Inklusion).
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BFDler:innen arbeiten in der Regel 39 Std. / Woche, sind aber 6 Wochen im Jahr durch BFD-
begleitende Seminare nicht an ihrer Dienststelle.

Die Besetzung der BFD-Stellen wird zunehmend schwieriger. Nicht immer sind alle Stellen be-
setzt, da der Bundefreiwilligendienst von den jeweiligen Bewerbern:innen oft nur als ,Plan B* fir
den Fall der Nichtzuteilung eines eigentlich gewtinschten Studienplatzes betrachtet wird. Derzeit
ist nur ein BFDler an der Freiherr-vom-Stein-Realschule tatig. Die Stellen in der Kreuzschule
und im Jugendhaus Stellwerk sind vakant (Stand Februar 2021).

Praktikanten:innen:

Verschiedene Formen von Praktika werden im Bereich der Kinder- und Jugendférderung absol-
viert. Die Palette reicht von kurzen zwei- bis vierwdchigen Schilerpraktika, Uber viermonatige
Praxissemester von Studierenden bis hin zu Jahrespraktikanten:innen in Teilzeit (20 — 30
Std./Woche), im Rahmen von Schul- oder Hochschulausbildungen.

Der Einsatzort ist in der Regel das Jugendhaus Stellwerk. Die Praktikanten:innen sollen aber
nach Moglichkeit alle Arbeitsbereiche der Kinder- und Jugendforderung kennenlernen.

Aushilfskréfte
In vielen Arbeitsfeldern werden zusétzlich padagogische Aushilfskrafte eingesetzt:
e als Vertretung im Cafébereich des Jugendhauses,
o bei Abwesenheit von Hauptamtlichen und/oder BFDIern:innen / Praktikanten:innen
e fur padagogische Mitarbeit bei Projekten oder als ,Zweitkraft® bei Angeboten der aufsu-
chenden Jugendarbeit oder Mobilen Kinder- und Jugendarbeit
o flir saisonale padagogische Mitarbeit bei den stadtischen Ferienmalinahmen

Wahrend flur die Vertretungsaufgaben und verantwortungsvolleren Tatigkeiten nur padagogisch
ausgebildete Fachkréfte (Erzieher:innen, Sozialpadagogen:innen, Studierende der Sozialen Ar-
beit mit Erfahrungen in der Kinder- und Jugendarbeit) eingesetzt werden, wird bei den Aushilfs-
kraften im Rahmen der Ferienmaflinahmen auf Schiler:innen und Student:innen gesetzt, die im
Vorfeld padagogisch geschult und auf ihre Aufgabe inhaltlich vorbereitet werden. Die Entgelte
fur Aushilfskrafte sind je nach Ausbildung und Verantwortungsgrad der Tatigkeit gestaffelt und
werden aus dem Sachmitteletat der Jugendférderung finanziert. Die Honorare flir saisonale
Aushilfskréafte im Rahmen der FerienmalRnahmen sind bei den Personalkosten der Jugendférde-
rung mit veranschlagt.

Entwicklung personeller Bedarfe:

Neue gesetzliche Regelungen, gesellschaftliche Entwicklungen und die sich rasant verandern-
den Lebenswelten von Kindern und Jugendlichen bringen regelméfiig zusatzliche Aufgaben der
Jugendférderung mit sich. Auch die Zustandigkeiten weiten sich aus. So sind mit der Skateran-
lage und dem Lokschuppengeldnde (inkl. Parkour-Anlage) freizeitrelevante Orte fir junge Men-
schen hinzugekommen, die es zu beleben gilt, wenn sie nicht verwahrlosen oder zweckentfrem-
det werden sollen.

Um dieser erweiterten Aufgabenpalette gerecht werden zu kénnen, wurde im Jahr 2019 ein Per-
sonalkonzept erstellt, das den gestiegenen Bedarf an Fachkraften darlegt. Daraufhin wurde eine
halbe Stelle mit den Schwerpunkten ,aufsuchende Jugendarbeit® im Jugendhaus Stellwerk /
Skateranlage / Lokschuppengeldnde sowie eine 30 Stunden-Stelle mit den Schwerpunkten Par-
tizipation, Vernetzung, und Kinder- und Jugendkulturarbeit geschaffen.

Die Aufgaben der Kinder und Jugendférderung sind vielfaltig. Die Handlungsfelder und Quer-
schnittsaufgaben sind gesetzlich verankert und &ndern sich durch gesellschaftliche Entwicklun-
gen kontinuierlich. Durch die personelle Verstarkung kénnen nahezu alle Querschnittsaufgaben
und Bedarfe bearbeitet und die Qualitat der Arbeit stetig weiterentwickelt werden.
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Lediglich im Bereich der Schulsozialarbeit ist eine deutliche personelle Unterversorgung einher-
gehend mit gesteigerten Bedarfen an den Schulen zu verzeichnen. Die personelle Versorgung in
diesem Bereich liegt Uberwiegend in der Verantwortung des Landes NRW, welche jedoch auch
in Zukunft an einer zweigeteilten Finanzierung durch Land und Kommune festhalten wird. Auf-
gabe der Kommune sollte es sein, die steigenden Bedarfe an Schulsozialarbeit an entsprechen-
der Stelle zu kommunizieren und dariiber hinaus zu priufen, ob dieser Arbeitsbereich alternativ
auch in kommunaler Verantwortung ausgebaut werden kann.

5.3 Anteil der Kosten Jugendfdrderung im Vergleich zum gesamten Jugendhilfebudget im
Jahr 2020

Aufteilung Jugendhilfebudget

45%

m lugendarbeit, m Jugendhaus m Forderung Kindertages- m Jugendhilfe
Kinder- und Stellwerk Jugendarbeit einrichtungen {ASD, UVG, IGH)
Jugendschutz Freier Trager

4% 1% 1% 45 % 49 %

Das Produkt Kinder- und Jugendarbeit setzt sich aus kommunalen Angeboten fur Kinder und
Jugendliche, der Arbeit im Jugendhaus Stellwerk sowie der Férderung der Jugendarbeit Freier
Trager zusammen. Insgesamt macht dieser Bereich rd. 6 % des gesamten Jugendhilfebudgets
aus. Es fehlt die Schulsozialarbeit, die im Bereich Jugendhilfe von 49 % enthalten ist.

5.4 Finanzbedarf 2021 - 2025

Der Anteil der Kosten fur die Jugendarbeit ist im Vergleich zu den Gesamtausgaben der Ju-
gendhilfe relativ gering. Die Zahlen der Jugendlichen sind leicht rucklaufig, dafur steigen die
Kinderzahlen, was sich schon jetzt z. B. am hohen Bedarf an Betreuungsmafnahmen in den
Ferien zeigt. Die Aufgaben der Kinder- und Jugendférderung bleiben vielfaltig, der quantitative
Bedarf an MaRnahmen und Veranstaltungen, sowie die Anspriiche der Burger:innen steigen.
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Um den Anforderungen mit gleichbleibend hoher Qualitat gerecht werden zu kénnen, ist die fi-
nanzielle und personelle Ausstattung im Auge zu behalten.

Zu erwartende Kostensteigerungen:

e Forderung der Kinder- und Jugendarbeit Freier Trager / Starkung des Ehrenamtes

Fur die finanzielle Férderung der Kinder- und Jugendarbeit der Freien Trager ist eine deutliche
Erh6hung der Zuschiisse vorgesehen, um zum einen, die steigenden Kosten u.a. fir Unterkinf-
te und Materialien auszugleichen, zum anderen, um neue Angebotssettings zu ermdglichen und
die Angebotspalette gemanR der sich abzeichnenden héheren Betreuungsbedarfe in den Ferien
auszuweiten. Dariber hinaus soll besonderes Augenmerk auf eine qualitativ hochwertige Aus-
bildung der Jugendleiter:innen gelegt werden, um den Kinderschutz zu erhéhen. Grundlage fir
die geanderten Foérderrichtlinien waren fachliche und strategische Uberlegungen sowie Riick-
meldungen von Vertreter:innen Freier Trager in der Arbeitsgemeinschaft AG 78 sowie im Vorfeld
der Erstellung dieses Forderplans. (siehe Punkt 4.8)

Diesem Forderplan angehangt sind die neuen Richtlinien zur finanziellen Forderung der Kinder-
und Jugendarbeit Freier Trager. Mit dem vorliegenden Forderkatalog ist es erstmalig gelungen,
die Richtlinien der Stadt Coesfeld und des Kreises Coesfeld nahezu zu vereinheitlichen.

e Kinderschutz

o ,Mein Korper gehort mir® - Projekt zur Pravention sexualisierter Gewalt an Kindern
Bisher konnten die Grundschulen einen Zuschuss beantragen, wenn sie das Projekt ,“Mein
Korper gehort mir® der Theaterpddagogischen Werkstatt Osnabriick durchgefiihrt haben. Ab
2021 wird es einschlieBlich der Informationsveranstaltungen fir Eltern und Lehrer:innen voll
von der Stadt finanziert.

o Samtliche Mitarbeiter:innen der Jugendforderung sowie der Schulsozialarbeit werden zu Kin-
derschutzfachkréften ausgebildet. Die Mittel hierfir werden von 2020 in das Jahr 2021 Uber-
tragen.

o FerienmalRnahmen
Durch die Corona-Pandemie ist ein hoherer Personalschlussel fur die FerienmalRnahmen erfor-
derlich. Auch nach der Pandemie ist mit steigenden Kosten zu rechnen, da die Betreuungsmog-
lichkeiten fur Kinder nach Moglichkeit sukzessive bedarfsgerecht weiter ausgebaut werden sol-
len. Zudem steigt laufend der Mindestlohn und erhoht den Aufwand fur Aushilfskréfte.

e Partizipation
Die personellen Voraussetzungen um eine strukturelle Jugendbeteiligung an kommunalpoliti-
schen Entscheidungen aufzubauen und zu begleiten sind durch die Aufstockung des Personals
in 2019 gegeben. Dariiber hinaus ist es sinnvoll, ein Budget vorhalten zu kénnen, Uber das die
im Jugendgremium aktiven jungen Menschen selbst entscheiden kénnen. Das sollte ab 2022 im
Haushalt berilicksichtigt werden.

Geplante Investitionen
Neben einer verlasslichen finanziellen Ausstattung mit Sachmitteln sind Investitionen geplant.

e Sanierung oder Neubau des Jugendhauses Stellwerk
Von seiner Gebaudesubstanz her ist das Jugendhaus Stellwerk eigentlich abgangig. Auch erfiillt
es nicht die heutigen Anforderungen an Barrierefreiheit, Brandschutzvorgaben und Funktionalitéat
in der Jugendarbeit. Fur die Jahre 2021 und 2022 sind Haushaltsmittel vorgesehen, um notwen-
dige Sanierungs- und ModernisierungsmalRnahmen (Dammung, Fassade, Dach, Fenster) durch-
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fuhren zu kdnnen. Derzeit wird jedoch diskutiert, ob eine Sanierung noch sinnvoll und wirtschaft-
lich erscheint, oder ob auch ein Abriss und Neubau des Jugendhauses infrage kommt.

¢ Anschaffung eines Lasten-E-Bikes
Durch die Ausweitung der Mobilen Jugendarbeit um das Angebot ,aufsuchende Jugendarbeit*
ergeben sich Uberschneidungen bei der Nutzung des Jugendmobils (Bulli). Als klimafreundliche
Lésung wurde die Anschaffung eines Lasten-E-Bikes angeschoben. Mit einem entsprechenden
Nutzungskonzept gelang es, eine 70 %ige Forderung aus dem Programm ,Emissionsarme Mo-
bilitat“ zu generieren.

¢ Anschaffung eines neuen Spieleanhangers
Der insbesondere fur die Ferienmal3nahmen genutzte Anhanger fir Grof3spielgerate ist nach rd.
35 Jahren abgéngig. Eine Neuanschaffung wird mit einer 40 %igen Forderung der Sparkassen-
stiftung realisiert.

Geplante Einnahmen - Nutzung von Fordermitteln des Landes NRW

Regelmafig werden Fordermittel des Landes fur die Jugendforderung verwendet.:

Forderung der Offenen Kinder und Jugendarbeit (Pos. 1.1.1. KJP des Landes NRW)
Inklusionspauschale (Produkt Eingliederungshilfen. Daraus werden die flachendecken-
den K.a.T.-Trainings sowie Schulprojekte i.R. der Schulsozialarbeit finanziert)

e 50 % Personalkostenzuschuss fur Schulsozialarbeit
Fordermittel fir Kinder- und Jugendkulturarbeit aus dem Programm ,Kulturrucksack®

e Integrationspauschale zur Férderung der Integration und Teilhabe junger Gefliichteter

Diese Fordermittel werden auch in Zukunft beantragt, sofern sie nicht automatisch als Pauscha-
le gezahlt werden.

Daruber hinaus wird regelmafig geprift, ob es Projektforderungen gibt, die fur die Jugendarbeit
der Stadt Coesfeld infrage kommen.

Inwieweit Anpassungen bzw. Steigerungen von Sachmitteln erforderlich sind, ist jeweils im
Rahmen der jahrlichen Planung der Jugendarbeit und im Rahmen der Haushaltsberatungen
auszuloten. Prioritaten missen regelmaRig Uberprift, Bedarfe beschrieben und ggfs. eine suk-
zessive Anpassung der finanziellen Mittel erwogen werden. Besonders entscheidend fur eine
verlassliche Kinder- und Jugendarbeit ist eine sichere Personaldecke. Bei der Umsetzung der im
Forderplan genannten Ziele ist die aktuelle personelle Ausstattung der Jugendférderung unbe-
dingt weiterhin erforderlich.

Berkeltheaterprojekt ,Alles im Fluss®
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6. Schlussbetrachtungen

,Das gréBte Ubel der heutigen Jugend besteht darin, dass man nicht mehr dazugehért“ (Salva-
dor Dali)

Es mag kein Zufall sein, dass ausgerechnet einem bekannten Surrealisten dieses Zitat zuge-
schrieben wird — meint man doch manchmal unterstellen zu mussen, dass Jugendliche und Er-
wachsene in unterschiedlichen Welten, sprich: jeweils eigenen Realitaten leben.

Gleichwonhl ist der gesetzliche Anspruch der Kinder- und Jugendférderung kein geringerer, als
einerseits Kindern und Jugendlichen die Welt der Erwachsenen zu erschlieRen — und umgekehrt
Erwachsenen auch einen realistischen Blick auf ,die Jugend® zu vermitteln.

Profaner ausgedriickt: Eine wichtige Aufgabe der Kinder- und Jugendforderung ist es, stets auf
Augenhdhe zu bleiben; zu wissen, wie die Lebenswelten von jungen Menschen beschaffen sind
und daraus die fachlich richtigen Schlisse fur die Planung und Schaffung notwendiger Infra-
strukturen zu ziehen.

Der gesetzliche vorgegebene, inhaltlich ambitionierte, weil weite Planungszeitraum 2021 bis
2025 weist neben bewahrten Strukturen und Angeboten einige Neuerungen auf. Eine dieser
Veranderungen wird praktizierten Arbeitsformen von Partizipation und Beteilung von Kindern
und Jugendlichen betreffen. Andere Neuentwicklungen betreffen den Ausbau der mobilen und
aufsuchenden Angebote, den fachlichen Ausbau des Jugendhauses Stellwerk zu einer Kontakt-
stelle fur LSBT*I-Jugendliche oder die deutlichere Berlcksichtigung klimaschiutzenden Han-
delns. Vereine und Verbénde werden darlUber hinaus kinftig von deutlich verbesserten Férder-
richtlinien profitieren. Auch in den Jahren vor der Erstellung dieses Kinder- und Jugendférder-
planes gab es deutliche Innovationsschiibe. Zu nennen sind hier die Eréffnung des Lokschup-
pengelandes, die Anschaffung eines neuen Jugendmobils, die Etablierung des neuen Arbeits-
feldes ,kommunale Schulsozialarbeit“ mit u.a. der Einfuhrung flachendeckender Sozialtrainings
an den Coesfelder Schulen

Veranderungsprozesse gehoren seit Jahrzehnten buchstablich zur DNA von Kinder- und Ju-
gendarbeit. Die notwendige Ausgewogenheit zwischen Besténdigkeit und Innovation spiegelt
sich in dieser, nunmehr dritten Neuauflage des Kinder- und Jugendférderplans deutlich wider.

An diesem Kinder- und Jugendfdrderplan wirkten als Team der Kinder- und Jugendférderung mit
(von links nach rechts):

Andrea Wiesner, Svenja Lartz, Martin Holtmann, Gabi Kaudewitz, Niklas Dapper

Sabine Wessels (Teamleiterin und Hauptverantwortliche fur den Kinder- und Jugendférderplan),

Michael Walter (Leiter Jugendhaus Stellwerk), Sebastian Wilde
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Stadt Coesfeld

Fachbereich Jugend, Familie, Bildung, Freizeit
Team Kinder- und Jugendférderung
Bernhard-von-Galen-Str. 10

48653 Coesfeld

junges-coesfeld.de
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