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Interessensbekundung zur Stelle im Bereich Landesférderung fiir die Soziale Beratung von

Fliichtlingen im Kreis Coesfeld

Sehr geehrte Frau Wegmann-Sandkamp,

in Anlage sende ich Ilhnen den schriftlichen Antrag zum Interessensbekundungsverfahren im

Bereich Landesférderung fur die regionale Fllchtlingsberatung.

Zusammen mit dem SKF Ludinghausen mdéchte der Caritasverband fir den Kreis Coesfeld e.V.
einen Antrag auf Férderung einer Vollzeitstelle stellen. Die mit dem SKF abgesprochene und
beantragte Férderung sieht eine hélftige Aufteilung der Personalkapazitaten auf 0,5 VZA fir den
SKF im Sudkreis und 0,5 VZA fur den Caritasverband im Nordkreis vor.

Wir wirden uns sehr freuen, wenn wir in die Auswahl zur Antragsstellung aufgenommen werden

wilrden.

Freundliche Grife

gez-&

André BuRkamp
Leiter Beratung & Wohnen

Caritasverband fiir den Kreis Coesfeld e.V.
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Interessensbekundung
hier: neu einzurichtende Stellen im Rahmen des Landesforderkonzeptes
»So0ziale Beratung von Fliichtlingen® im Kreis Coesfeld

In enger Abstimmung mit dem Sozialdienst Katholischer Frauen e.V. in
Lidinghausen mdchten wir als Caritasverband fur den Kreis Coesfeld e. V. unser
Interesse an einer Erweiterung unseres bereits bestehenden Fachdienstes
Integration & Migration um eine 0,5 Vollzeitstelle zur ,Sozialen Beratung von
Flachtlingen® im Kreis Coesfeld benennen.

Insgesamt umfasst die Beantragung in Tragerkooperation eine Vollzeitstelle, welche
jeweils halftig mit 0,5 VZA zwischen dem SKF Liidinghausen und dem
Caritasverband fur den Kreis Coesfeld aufgeteilt werden soll. Hierbei soll der Bedarf
im Kreisgebiet durch eine raumliche Zuordnung (Stidkreis durch den SKF, Nordkreis
durch den Caritasverband) entsprochen werden.

Der Caritasverband fir den Kreis Coesfeld e. V. hat als Trager im Arbeitsfeld bereits
umfassende Erfahrungen. Diese kennzeichnen sich in erster Linie durch den
Fachdienst Integration & Migration, welcher seitens des Diézesancaritasverbands
Muinster geférdert wird. Ein abgestimmtes Konzept bildet hierfiir die Grundlage.

Zentrales Anliegen ist es, dass Menschen mit Zuwanderungsgeschichte bei der
temporaren aber auch dauerhaften Integration Unterstitzung erfahren. Er wirkt mit
an der langfristigen humanitdren Gestaltung der Zuwanderung und unterstiitzt aktiv
alle Anstrengungen, Fremdenangst und Fremdenfeindlichkeit zu iberwinden.

Er wendet sich grundsatzlich gegen jede Form individueller und struktureller
Diskriminierung von Menschen mit Migrationshintergrund und férdert das Zusam-
menleben mit der einheimischen Bevdlkerung. Er unterstiitzt die Menschen zur
Wahrnehmung von Integrationschancen, starkt ihre Selbsthilfekrafte sowie ihre
Eigenverantwortlichkeit und ihre Organisationsfahigkeit.

Das Konzept basiert auf den vier Grundséaulen - Ehrenamt, - Vernetzung &
Offentlichkeitarbeit, - Interkulturelle Offnung und - Einzelfallberatung.

Die Schwerpunkte bilden hierbei die Offentlichkeitsarbeit als Interessensvertreter der
Menschen mit Migrationshintergrund und die Vernetzung der 6rtlichen Strukturen von
Institutionen und dem Ehrenamt. Die direkte Beratung von Menschen kann aufgrund
der nur begrenzten Personalkapazitaten von 0,5 VZA nur begrenzt durchgefiihrt
werden.

Hier sehen wir eine gute, sinnvolle und sehr wiinschenswerte Erganzung mit dem
Antrag im Bereich Regionale Fliichtlingsarbeit, die direkt fir die Hilfesuchenden vor
Ort beratend tatig sein kann und soll.

Innerhalb unseres Verbandes ist der Fachdienst im Fachbereich Kinder, Jugend und
Familie eingebunden. In Kooperation mit dem Fachdienst Gemeindecaritas konnte im
vergangen Jahr eine Fortbildungsveranstaltung zum sogenannten
.integrationslotsen” fir Ehrenamtliche Mitarbeiter durchgefiihrt werden. Das Ziel
hierbei ist es, eine enge und verlassliche Struktur zwischen dem Ehrenamt und dem
Fachdienst aufzubauen.
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Neben dem SKF und uns als katholischen Tragern der Fliichtlingsberatung sind in
unserem Kreisgebiet die Arbeiterwohlfahrt (AWO) und das Deutsche Rote Kreuz
(DRK) in der Fluchtlingsarbeit tatig, allerdings mit dem Schwerpunkt der Beratung fur
Menschen mit gesichertem Aufenthaltsstatus.

Unser Interesse richtet sich an eine Erweiterung des bestehenden Fachdienstes
Integration & Migration mit den oben beschriebenen vier Saulen um eine konkrete
Ausgestaltung eines Angebotes der Einzelfallberatung von Flichtlingen mit all ihren
Facetten. Der Schwerpunkt ware somit der nérdliche Teil des Kreisgebietes mit dem
dann erweiterten Angebot. Das Ziel ist es, eine zweite Person benennen zu kénnen,
die sich mit dem Fachdienst gegenseitig vertreten und erganzen kann, um so ein
gutes Tandem fiur die Aufgabenstellung bilden zu kénnen.

Aus unserer Einschatzung stellt die angestrebte Kooperation mit dem Sozialdienst
Katholischer Frauen Liidinghausen und dem Caritasverband fir den Kreis Coesfeld
e.V. eine gute Gelegenheit dar, fur die betroffenen Menschen im Kreis Coesfeld eine
bessere und bedarfsgerechtere Angebotsstruktur vorzuhalten.

Gleichzeitig kénnen die katholischen Verbande ein deutliches Zeichen setzen, dass
sie sich fur Belange von gefliichteten und vertriebenen Menschen einsetzen und so
eine positive Wirkung nach innen und nach aul3en erzielen.

Coesfeld, den 04.02.15

<
André %Iéﬁmp Andreas Herrmann

Ressortleiter 'Fachbereichsleiter
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Erkldrung des Tragers zur Ausbringung der Eigenmittel

Hiermit erklart sich der Caritasverband fir den Kreis Coesfeld e.V., die notwendigen
Eigenmittel im Rahmen des Forderantrages des Landes NRW zur Regionalen
Flichtlingsberatung aufzubringen zu kénnen.
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Johannes Bocker

Vorstand



